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Protokół Nr 6/2023 z VI posiedzenia Komitetu Monitorującego Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 w dniu 10 lipca 2023 r. 

VI posiedzenie Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 

2021-2027 (KM FEL, Komitet) odbyło się w dniu 10 lipca 2023 r., w godzinach 

10.00 - 12.00 w Lubelskim Centrum Konferencyjnym przy ul. Artura Grottgera 2 

w Sali konferencyjnej S1. 

Wszyscy Członkowie i Obserwatorzy KM FEL zostali poinformowani o zwołanym 

posiedzeniu, a obecna większość (36 Członków/Członkiń) gwarantowała 

prawomocność podejmowanych uchwał i postanowień KM FEL (kworum zostało 

zachowane przez całe posiedzenie). 

Posiedzenie otworzyła Pani Anna Brzyska, Zastępczyni Przewodniczącego KM FEL, 

Dyrektor Departamentu Zarządzania Programami Regionalnymi w Urzędzie 

Marszałkowskim Województwa Lubelskiego w Lublinie (DZ PR). Zastępczyni 

Przewodniczącego KM FEL poinformowała, że poprowadzi obrady posiedzenia 

Komitetu z uwagi na ważne obowiązki służbowe Pana Jarosława Stawiarskiego, 

Przewodniczącego Komitetu Monitorującego. Pani Anna Brzyska powitała 

Członków/Członkinie Komitetu oraz Zastępców/Zastępczynie Członków/Członkiń 

Komitetu – przedstawicieli i przedstawicielki sektora publicznego oraz sektora 

niepublicznego, nowego członka Komitetu Pana Mirosława Kasprzaka, 

przedstawiciela Związku Pracodawców Business Centre Club oraz przybyłych 

obserwatorów. Pani Anna Brzyska dodała, że zgodnie z otrzymaną informacją w 

trakcie spotkania dołączy Przedstawicielka Komisji Europejskiej (KE) Pani 

Aleksandra Kowalska z Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej, która 

uczestniczy w pracach Komitetu Monitorującego pełniąc rolę monitorującą 

i doradczą. 

Tytułem wstępu Zastępczyni Przewodniczącego KM FEL przypomniała, że podczas 

czerwcowego posiedzenia Komitetu tj. w dniach 14-15 czerwca 2023 r. zostały 

podjęte uchwały dotyczące kryteriów wyboru projektów dla dziesięciu działań 

Programu. Pozwoliło to na ogłoszenie kolejnych naborów wniosków 
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o dofinansowanie. Do dnia 10 lipca 2023 r. ogłoszonych zostało 35 naborów 

o łącznej kwocie wsparcia wynoszącej ponad 2 mld 204 mln zł, w tym 20 naborów 

konkurencyjnych oraz 15 naborów dotyczących projektów wybieranych w sposób 

niekonkurencyjny. Zakończonych zostało 22 naborów, w ramach których 

wnioskodawcy złożyli 710 wniosków o dofinansowanie o łącznej kwocie 

wnioskowanego wsparcia wynoszącej ponad 1 mld 844 mln zł. Aktualnie potencjalni 

beneficjenci programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 mogą 

składać wnioski o dofinansowanie m.in. w następujących obszarach: 

do Departamentu Wdrażania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 

(DW EFRR) – w zakresie gospodarki wodno-ściekowej, doradztwa klimatycznego, 

które będzie realizowane w ramach dostosowania do zmian klimatu i zapobiegania 

powodziom i suszy, wspierania efektywności energetycznej w budynkach 

publicznych i w sektorze mieszkaniowym, ponadto do dnia 10.07.2023 r. trwa nabór 

projektów w zakresie cyfryzacji w ramach Działania 2.1 Cyfrowe Lubelskie, do 

Departamentu Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego (DW EFS) – w 

zakresie wsparcia partnerów społecznych i organizacji społeczeństwa 

obywatelskiego działających w obszarze kształcenia zawodowego, do Lubelskiej 

Agencji Wspierania Przedsiębiorczości w Lublinie (LAWP) – w zakresie infrastruktury 

wspomagającej rozwój technologiczny przedsiębiorstw, do Wojewódzkiego Urzędu 

Pracy w Lublinie (WUP) – w zakresie integracji społeczno-gospodarczej obywateli 

państw trzecich oraz aktywizacji społecznej i zawodowej osób zagrożonych 

ubóstwem i wykluczeniem społecznym. 

Pani Anna Brzyska powiedziała, że głównym celem spotkania jest podjęcie uchwał 

dotyczących kryteriów wyboru projektów dla kolejnych typów projektów w ramach 

4 działań współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, 

a mianowicie: 

− Działania 9.7 Outplacement; 

− Działania 8.2 Ekonomia społeczna; 

− Działania 9.6 Adaptacyjność pracodawców i pracowników do zmian; 

− Działania 10.6 Uczenie się osób dorosłych. 
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Ponadto w związku z dokonaną aktualizacją „Mapy potrzeb w zakresie infrastruktury 

edukacyjnej i społecznej w województwie lubelskim” zostaną przedstawione również 

propozycje zmiany kryterium wyboru projektów dla Działania 7.2 Infrastruktura 

edukacji ogólnej, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, przyjętego przez KM FEL w dniu 14 czerwca 2023 r. Pani Anna 

Brzyska zwróciła uwagę, że zatwierdzenie przez KM FEL kryteriów wyboru projektów 

dla powyższych działań pozwoli Instytucji Zarządzającej Funduszami Europejskimi 

dla Lubelskiego 2021-2027 (IZ) na ogłoszenie w lipcu br. kolejnych 4 naborów, w 

ramach następujących Działań: Działania 4.1, Działania 4.2, Działania 4.4, Działania 

7.2, Działania 8.2, Działania 9.6 i Działania 9.7. 

Pani Anna Brzyska dodała, że za obsługę prawną VI posiedzenia KM FEL 

odpowiada mecenas Kamil Łoza. 

Następnie Zastępczyni Przewodniczącego KM FEL poinformowała, że w dniu 6 lipca 

2023 r. odbyło się posiedzenie Grupy roboczej ds. Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, powołanej uchwałą Komitetu Monitorującego Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 w dniu 23 lutego 2023 r. Grupa robocza 

obradowała nad kryteriami związanymi tematycznie z zakresem jej działania 

i zaopiniowała projekty uchwał KM FEL, będące przedmiotem VI posiedzenia 

Komitetu. Ponadto w dniu 23 czerwca 2023 r. z upoważnienia Pana Krzysztofa 

Kołtysia, Przewodniczącego Grupy roboczej ds. Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego zgodnie z § 7 ust. 1 i 2 Regulaminu Grupy roboczej ds. EFRR 

przyjętego uchwałą nr 3/2023 Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027 z dnia 23 lutego 2023 r. został uruchomiony tryb obiegowy 

dotyczący zmiany jednego z kryteriów wyboru projektów w ramach Działania 7.2 

Infrastruktura edukacji ogólnej (typy projektu nr 1 i 2). Członkowie Grupy ds. EFRR 

mieli 5 dni roboczych na wniesienie ewentualnych zastrzeżeń. W wyznaczonym 

terminie, tj. w dniach 26-30 czerwca 2023 r., nie wpłynęły żadne uwagi. 

Pani Anna Brzyska powiedziała, że w związku z wypracowaniem przez Grupy 

robocze opinii dotyczących przedłożonych projektów uchwał, Przewodniczący Grup 

zgodnie z § 9 ust. 7 Regulaminu KM FEL oraz § 6 ust. 1 Regulaminów Grup 
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roboczych przedstawią na posiedzeniu Komitetu przedmiotowe opinie. Zastępczyni 

Przewodniczącego KM FEL dodała, że wszystkie Opinie Grup roboczych zostały 

przesłane do Członków/Członkiń za pośrednictwem Sekretariatu KM FEL w dniu 

7 lipca 2023 r. wraz z zaktualizowanymi materiałami na VI posiedzenie KM FEL. 

Następnie Pani Anna Brzyska, poinformowała, że w posiedzeniu udział potwierdziło 

36 z 50 przedstawicieli instytucji wchodzących w skład Komitetu, po czym przeszła 

do sprawdzenia listy obecności. Po zliczeniu głosów, Pani Anna Brzyska 

poinformowała o obecności 32 z 50 przedstawicieli uprawnionych do głosowania, 

w związku z powyższym zostało zachowane kworum. Lista obecności stanowi 

załącznik nr 1 do niniejszego protokołu. 

Po sprawdzeniu obecności Pani Anna Brzyska, Zastępczyni Przewodniczącego 

Komitetu, przeszła do drugiego punktu posiedzenia, jakim było przyjęcie porządku 

obrad.  

Proponowany porządek obrad: 

1. Otwarcie VI posiedzenia Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027. 

2. Przyjęcie porządku obrad VI posiedzenia Komitetu Monitorującego Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. 

3. Przedstawienie propozycji kryteriów wyboru projektów dla Działania 9.7 

Outplacement (typ projektu nr 1) współfinansowanego z Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, wdrażanego przez Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie 

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

dotyczących projektów wybieranych w sposób konkurencyjny - prezentacja. 

Dyskusja, głosowanie w przedmiocie przyjęcia uchwały. 

4. Przedstawienie propozycji kryteriów wyboru projektów dla Działania 8.2 

Ekonomia społeczna (typy projektu nr 1, 2, 3, 5) współfinansowanego 

z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, wdrażanego przez Departament 

Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Lubelskiego w Lublinie w ramach programu Fundusze Europejskie 
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dla Lubelskiego 2021-2027 dotyczących projektów wybieranych w sposób 

konkurencyjny - prezentacja. 

Dyskusja, głosowanie w przedmiocie przyjęcia uchwały. 

5. Przedstawienie propozycji kryteriów wyboru projektów dla Działania 9.6 

Adaptacyjność pracodawców i pracowników do zmian (typ projektu nr 4) 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, wdrażanego 

przez Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie w ramach programu 

Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 dotyczących projektów 

wybieranych w sposób konkurencyjny - prezentacja. 

Dyskusja, głosowanie w przedmiocie przyjęcia uchwały. 

6. Przedstawienie propozycji kryteriów wyboru projektów dla Działania 10.6 Uczenie 

się osób dorosłych (typ projektu nr 1 a) współfinansowanego z Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus, wdrażanego przez Departament Wdrażania 

Europejskiego Funduszu Społecznego Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Lubelskiego w Lublinie w ramach programu Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027 dotyczących projektów wybieranych w sposób 

konkurencyjny - prezentacja. 

Dyskusja, głosowanie w przedmiocie przyjęcia uchwały. 

7. Przedstawienie propozycji zmiany kryteriów wyboru projektów dla Działania 7.2 

Infrastruktura edukacji ogólnej (typy projektu nr 1 i 2) współfinansowanego 

z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, wdrażanego przez 

Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie w ramach programu 

Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 dotyczących projektów 

wybieranych w sposób konkurencyjny - prezentacja. 

Dyskusja, głosowanie w przedmiocie przyjęcia uchwały. 

8. Sprawy różne. 

9. Zamknięcie posiedzenia. 
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Zastępczyni Przewodniczącego Komitetu po przeprowadzeniu głosowania 

poinformowała, że wobec braku zastrzeżeń, KM FEL przyjął zaproponowany 

porządek obrad. W wyniku głosowania oddano: 34 głosy „za”, 0 głosów „przeciw”, 

0 głosów „wstrzymujących się”. 

Następnie Pani Anna Brzyska, Zastępczyni Przewodniczącego Komitetu, przeszła 

do trzeciego punktu porządku obrad, jakim było przedstawienie propozycji kryteriów 

wyboru projektów dla Działania 9.7 Outplacement (typ projektu nr 1) 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, wdrażanego 

przez Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 dotyczących projektów wybieranych 

w sposób konkurencyjny: 

• Typ projektu nr 1: Outplacement dla pracowników zagrożonych zwolnieniem, 

przewidzianych do zwolnienia, zwolnionych z przyczyn niedotyczących 

pracownika lub osób odchodzących z rolnictwa. 

Powyższy zakres merytoryczny został omówiony przez Pana Tomasza Pituchę, 

Dyrektora WUP w Lublinie, w oparciu o prezentację stanowiącą załącznik nr 3 

do niniejszego protokołu. Prezentacja kryteriów została poprzedzona informacjami 

w zakresie specyfiki projektów Outplacementowych (załącznik nr 2 do protokołu). 

Przed przedstawieniem prezentacji dotyczących przedmiotowego zagadnienia, Pani 

Anna Brzyska poprosiła Pana Piotra Dragana, Przewodniczącego Grupy roboczej ds. 

EFS Plus, o przedstawienie Opinii nr 18/2023 Grupy roboczej ds. EFS Plus z dnia 6 

lipca 2023 r. dot. projektu uchwały KM FEL w sprawie zatwierdzenia przedmiotowych 

kryteriów. Grupa robocza pozytywnie zaopiniowała projekt uchwały i 

zarekomendowała przyjęcie. 

Następnie Zastępczyni Przewodniczącego Komitetu, zaprosiła zgromadzonych 

do udziału w dyskusji. 

W związku z brakiem głosów w dyskusji Pani Anna Brzyska poddała pod głosowanie 

projekt uchwały nr 59/2023 Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027 w sprawie zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla 



7 
 

Działania 9.7 Outplacement (typ projektu nr 1) współfinansowanego z Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus, wdrażanego przez Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie 

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 dotyczących 

projektów wybieranych w sposób konkurencyjny. 

Uchwałę przyjęto w wyniku głosowania: 33 głosów „za”, 0 głosów „przeciw”, 1 głos 

„wstrzymujący się”. Uchwała stanowi załącznik nr 4 do niniejszego protokołu. 

Po zakończonym głosowaniu Pani Anna Brzyska, Zastępczyni Przewodniczącego 

Komitetu, przeszła do czwartego punktu porządku obrad, czyli przedstawienia 

propozycji kryteriów wyboru projektów dla Działania 8.2 Ekonomia społeczna (typy 

projektu nr 1, 2, 3, 5) współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Plus, wdrażanego przez Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu 

Społecznego Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie 

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 dotyczących 

projektów wybieranych w sposób konkurencyjny: 

• Typ projektu nr 1: Wsparcie tworzenia nowych miejsc pracy i utrzymania  

tych miejsc w Podmiotach Społecznych (PS). 

• Typ projektu nr 2: Usługi wsparcia rozwoju Ekonomii Społecznej (ES)  

dla Podmiotów Ekonomii Społecznej (PES) i Podmiotów Społecznych (PS), 

 w tym usługi animacyjne, inkubacyjne i biznesowe Ośrodków Wsparcia 

Ekonomii Społecznej (OWES). 

• Typ projektu nr 3: Wsparcie realizacji indywidualnego procesu reintegracji 

w PS. 

• Typ projektu nr 5: Działania w zakresie podnoszenia kwalifikacji  

i doświadczenia zawodowego pracowników PES. 

Pani Anna Brzyska poinformowała, że prezentację odnośnie powyższego zakresu 

merytorycznego przedstawi Pan Sławomir Sołtys, p.o. Zastępcy Dyrektora DW EFS. 

Prezentacja stanowi załącznik nr 5 do niniejszego protokołu. 

Prezentacja została poprzedzona przedstawieniem opinii Grupy roboczej ds. EFS 

Plus dotyczącej projektu uchwały KM FEL w sprawie zatwierdzenia przedmiotowych 
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kryteriów. Opinię nr 19/2023 z dnia 6 lipca 2023 r. przedstawił Pan Piotr Dragan, 

Przewodniczący Grupy roboczej ds. EFS Plus. Grupa robocza zarekomendowała 

wprowadzenie dwóch zmian. Pierwsza zmiana polegała na wprowadzeniu słowa 

„Wnioskodawca” w miejsce „Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej (OWES)” 

w kryterium specyficznym dostępu nr 7 Doświadczenie i siedziba wnioskodawcy. 

Intencją grupy roboczej było uspójnienie definicji kryterium specyficznego dostępu 

nr 7 w zakresie doświadczenia Wnioskodawcy w odniesieniu do kryterium 

specyficznego dostępu nr 6, w którym wskazano typy Wnioskodawców. Druga 

zmiana dotyczyła kryterium specyficznego premiującego nr 2 Grupa docelowa i miała 

charakter korekty technicznej, dokonanej na wniosek członkini Grupy roboczej Pani 

Bernadety Krzysztofik, Przedstawicielki Unii Metropolii Polskich. Grupa pozytywnie 

zaopiniowała projekt uchwały KM FEL w sprawie zatwierdzenia kryteriów dla 

Działania 8.2 (typy projektu 1, 2, 3, 5) w brzmieniu zawierającymi powyższe zmiany. 

Po zakończeniu prezentacji Pani Anna Brzyska zaprosiła uczestników do dyskusji. 

W związku z brakiem głosów w dyskusji Pani Anna Brzyska zarekomendowała 

przeprowadzenie głosowania w kryterium specyficznym dostępu nr 2 Liczba 

wniosków i kryterium specyficznym dostępu nr 3 Zakres terytorialny projektu 

w kontekście autokorekty, które są wynikiem obrad Grupy roboczej z dnia 6 lipca 

2023 r. i zostały zaprezentowane na VI posiedzeniu KM FEL oraz poprosiła 

mecenasa Kamila Łozę o potwierdzenie ww. wypowiedzi. Mecenas zgodził się 

z powyższym stwierdzeniem. 

Następnie Pani Anna Brzyska poddała pod głosowanie przedmiotowe poprawki. Jako 

pierwsze odbyło się głosowanie dotyczące przyjęcia poprawki do kryterium 

specyficznego dostępu nr 2 Liczba wniosków w ramach kryteriów wyboru projektów 

dla Działania 8.2 Ekonomia społeczna (typy projektu 1, 2, 3 i 5). Zmiana polegała 

na wprowadzenie słowa „Wnioskodawca” w miejsce „OWES”. Autokorekta została 

wprowadzona z uwagi na fakt, że podmiotem uprawnionym do ubiegania się 

o dofinansowanie oprócz OWES jest podmiot świadczący usługi wsparcia ekonomii 

społecznej nieposiadający akredytacji OWES. Zmianę przyjęto w wyniku głosowania: 

34 głosów „za”, 0 głosów „przeciw”, 1 głos „wstrzymujący się”.  
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Drugie głosowanie dotyczyło przyjęcia poprawki do kryterium specyficznego dostępu 

nr 3 Zakres terytorialny projektu w ramach kryteriów wyboru projektów dla Działania 

8.2 Ekonomia społeczna (typy projektu 1, 2, 3 i 5). W definicji Kryterium 

zaproponowano wprowadzenie skrótu (OWES) dla Ośrodka Wsparcia Ekonomii 

Społecznej. Zmianę przyjęto w wyniku głosowania: 34 głosów „za”, 0 głosów 

„przeciw”, 1 głos „wstrzymujący się”. 

Zastępczyni Przewodniczącego KM FEL poinformowała o przejściu do głosowania 

nad projektem Uchwały nr 60/2023 Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie 

dla Lubelskiego 2021-2027 w sprawie zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla 

Działania 8.2 Ekonomia społeczna (typy projektu nr 1, 2, 3, 5) współfinansowanego 

z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, wdrażanego przez Departament 

Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Lubelskiego w Lublinie w ramach programu Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027 dotyczących projektów wybieranych w sposób 

konkurencyjny. 

Uchwałę przyjęto w wyniku głosowania: 34 głosy „za”, 0 głosów „przeciw”, 1 głos 

„wstrzymujący się”. Uchwała stanowi załącznik nr 6 do niniejszego protokołu. 

Po zakończonym głosowaniu, Pani Anna Brzyska, Zastępczyni Przewodniczącego 

Komitetu Monitorującego, przeszła do piątego punktu porządku obrad, czyli 

przedstawienia propozycji kryteriów wyboru projektów dla Działania 9.6 

Adaptacyjność pracodawców i pracowników do zmian (typ projektu nr 4) 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, wdrażanego 

przez Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie w ramach programu 

Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 dotyczących projektów 

wybieranych w sposób konkurencyjny: 

• Typ projektu nr 4: Usługi rozwojowe w Podmiotowym Systemie Finansowania 

dla pracodawców i ich pracowników, zgodne z ich zidentyfikowanymi 

potrzebami (system popytowy w oparciu o Bazę Usług Rozwojowych (BUR)). 
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Przed przystąpieniem do prezentacji Pan Piotr Dragan, Przewodniczący Grupy 

roboczej ds. EFS Plus przedstawił Opinię nr 20/2023 Grupy roboczej ds. EFS Plus 

przy KM FEL z dnia 6 lipca 2023 r. dot. projektu uchwały KM FEL w sprawie 

zatwierdzenia przedmiotowych kryteriów. Grupa robocza pozytywnie zaopiniowała 

projekt uchwały i zarekomendowała jej przyjęcie. 

Następnie Pan Sławomir Sołtys, p.o. Zastępcy Dyrektora DW EFS przedstawił 

prezentację w przedmiotowym zakresie stanowiącą załącznik nr 5 do niniejszego 

protokołu. 

Po zakończeniu prezentacji Pani Anna Brzyska zaprosiła uczestników do dyskusji.  

W związku z brakiem głosów w dyskusji Pani Anna Brzyska poddała pod głosowanie 

projekt Uchwały nr 61/2023 Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027 w sprawie zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla 

Działania 9.6 Adaptacyjność pracodawców i pracowników do zmian (typ projektu 

nr 4) współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, 

wdrażanego przez Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego 

Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie w ramach programu 

Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 dotyczących projektów 

wybieranych w sposób konkurencyjny. 

Uchwałę przyjęto w wyniku głosowania: 32 głosy „za”, 0 głosów „przeciw”, 1 głos 

„wstrzymujący się”. Uchwała stanowi załącznik nr 7 do niniejszego protokołu.  

Po zakończonym głosowaniu, Pani Anna Brzyska, Zastępczyni Przewodniczącego 

Komitetu Monitorującego, przeszła do szóstego punktu porządku obrad, czyli 

przedstawienia propozycji kryteriów wyboru projektów dla Działania 10.6 Uczenie się 

osób dorosłych (typ projektu nr 1 a) współfinansowanego z Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, wdrażanego przez Departament Wdrażania Europejskiego 

Funduszu Społecznego Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego 

w Lublinie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

dotyczących projektów wybieranych w sposób konkurencyjny: 
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• Typ projektu 1a: Wsparcie osób dorosłych w rozwoju i nabywaniu nowych 

umiejętności, kwalifikacji i kompetencji, w tym podniesienia kwalifikacji 

zawodowych, a także umiejętności podstawowych i przekrojowych oraz ich 

weryfikacja poprzez odpowiednie egzaminy poprzez m.in.: 

a) usługi rozwojowe, w tym w zakresie kompetencji cyfrowych, w ramach 

Podmiotowego Systemu Finasowania (PSF) dla osób dorosłych, które 

chcą z własnej inicjatywy podnieść swoje umiejętności / kompetencje lub 

nabyć kwalifikacje (w tym włączone do Zintegrowanego Rejestru 

Kwalifikacji (ZRK)), w tym wsparcie dla osób z najtrudniejszych grup 

docelowych - za pośrednictwem BUR. 

Prezentację stanowiącą załącznik nr 5 do niniejszego protokołu przedstawił Pan 

Sławomir Sołtys – p.o. Zastępcy Dyrektora DW EFS, którego wystąpienie 

poprzedziła wypowiedź Pana Piotra Dragana, Przewodniczącego Grupy roboczej 

ds. EFS Plus w sprawie Opinii nr 21/2023 Grupy roboczej ds. EFS Plus przy KM FEL 

z dnia 6 lipca 2023 r. dot. projektu uchwały KM FEL w sprawie zatwierdzenia 

przedmiotowych kryteriów. Grupa robocza pozytywnie zaopiniowała projekt uchwały 

i zarekomendowała jej przyjęcie. 

Po zakończonej prezentacji Pani Anna Brzyska zaprosiła uczestników do dyskusji. 

W związku z brakiem głosów w dyskusji Pani Anna Brzyska poddała pod głosowanie 

autokorektę uzupełniającą omówioną podczas powyższej prezentacji, wynikającą 

z dyskusji na Grupie roboczej ds. EFS Plus w dniu 6 lipca 2023 r. w zakresie zmiany 

Nazwy kryterium specyficznego dostępu nr 6 Grupa docelowa dla kryteriów wyboru 

projektów dla Działania 10.6 Uczenie się osób dorosłych (typ projektu nr 1a). Zmiana 

polegała na uszczegółowieniu zapisu poprzez wprowadzenie słów „lub nabywania”. 

Powyższe ma na celu zachowanie spójności brzmienia kryterium Grupa docelowa 

z brzmieniem typu projektu. Przed przystąpieniem do głosowania Pani Anna Brzyska 

poprosiła mecenasa Kamila Łozę o potwierdzenie ww. wypowiedzi. Mecenas zgodził 

się z powyższym stwierdzeniem. Powyższą zmianę przyjęto w wyniku głosowania: 

33 głosów „za”, 0 głosów „przeciw”, 1 głos „wstrzymujący się”. 
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Następnie Zastępczyni Przewodniczącego KM FEL poddała pod głosowanie projekt 

Uchwały 62/2023 Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 

2021-2027 w sprawie zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla Działania 10.6 

Uczenie się osób dorosłych (typ projektu nr 1 a) współfinansowanego 

z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, wdrażanego przez Departament 

Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Lubelskiego w Lublinie w ramach programu Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027 dotyczących projektów wybieranych w sposób 

konkurencyjny.  

Uchwałę przyjęto w wyniku głosowania: 33 głosy „za”, 0 głosów „przeciw”, 1 głos 

„wstrzymujący się”. Uchwała stanowi załącznik nr 8 do niniejszego protokołu.  

Po zakończonym głosowaniu Pani Anna Brzyska, Zastępczyni Przewodniczącego 

Komitetu Monitorującego, przeszła do siódmego punktu obrad, czyli przedstawienia 

propozycji kryteriów wyboru projektów dla Działania 7.2 Infrastruktura edukacji 

ogólnej (typy projektu nr 1 i 2) współfinansowanego z Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego, wdrażanego przez Departament Wdrażania Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Lubelskiego w Lublinie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 

2021-2027 dotyczących projektów wybieranych w sposób konkurencyjny: 

• Typ projektu nr 1: Inwestycje w infrastrukturę włączającą dla osób 

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 

• Typ projektu nr 2: Adaptacja pracowni symulujących rzeczywiste warunki 

pracy do potrzeb osób ze specjalnymi potrzebami w szkołach/placówkach 

ogólnodostępnych. 

Przed przedstawieniem prezentacji dotyczącej przedmiotowego zagadnienia została 

przedstawiona przez Pana Krzysztofa Kołtysia, Przewodniczącego Grupy roboczej 

ds. EFRR Opinia nr 29/2023 Grupy roboczej ds. EFRR przy KM FEL podjętą w trybie 

obiegowym w dniu 30 czerwca 2023 r. dot. projektu uchwały KM FEL w sprawie 

zatwierdzenia zmiany przedmiotowych kryteriów. Grupa robocza pozytywnie 
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zaopiniowała w trybie obiegowym projekt uchwały KM FEL w sprawie zatwierdzenia 

przedmiotowych kryteriów i zarekomendowała przyjęcie uchwały w przedstawionym 

kształcie. 

Następnie Pan Robert Chmura, Dyrektor DW EFRR zgodnie z przyjęta agendą 

spotkania omówił kryteria wyboru projektów dla Działania 7.2 Infrastruktura edukacji 

ogólnej (typy projektu nr 1 i 2). Przedmiotowa prezentacja stanowi załącznik nr 9 

do niniejszego protokołu. 

Po zakończonej prezentacji Pani Anna Brzyska zaprosiła Członków/Członkinie, 

Zastępców/Zastępczynie Członków/Członkiń Komitetu oraz 

Obserwatorów/Obserwatorki do udziału w dyskusji.  

W związku z brakiem głosów w dyskusji Pani Anna Brzyska poddała pod głosowanie 

projekt Uchwały 63/2023 Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027 w sprawie zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla 

Działania 7.2 Infrastruktura edukacji ogólnej (typy projektu nr 1 i 2) 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

wdrażanego przez Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie 

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 dotyczących 

projektów wybieranych w sposób konkurencyjny. 

Uchwałę nr 63/2023 przyjęto w wyniku głosowania: 32 głosy „za”, 0 głosów „przeciw”, 

2 głosy „wstrzymujące się”. Uchwała stanowi załącznik nr 10 do niniejszego 

protokołu.  

Następnie Zastępczyni Przewodniczącego KM FEL przeszła do punktu Sprawy 

różne. 

Pani Anna Brzyska przypomniała, że w dniu 28 czerwca 2023 r. w nawiązaniu 

do wyników badania ankietowego dotyczącego zapotrzebowania Członków/ Członkiń 

Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

na wsparcie ze środków pomocy technicznej oraz do informacji przekazanych 
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podczas ostatniego V posiedzenia KM FEL, został przesłany do konsultacji projekt 

zmiany Regulaminu KM FEL. Dodała, że konsultacje nad przedmiotowym 

dokumentem nadal trwają i jest możliwość przesyłania ewentualnych uwag 

do Regulaminu jak i załączników w terminie do dnia 31 lipca 2023 r. Istnieje również 

możliwość spotkania się osobiście z Dyrekcją DZ PR w siedzibie Departamentu 

Zarządzania Programami Regionalnymi przy ulicy Stefczyka 3b. 

Zastępczyni Przewodniczącego KM FEL poinformowała zgromadzonych na sali, 

że dokonano zakupu tabletów, w celu ograniczenia do minimum przekazywanych 

dokumentów w wersji papierowej, które są integralną częścią każdego posiedzenia 

Komitetu i Grup roboczych funkcjonujących w jego ramach. Tablety przekazywane 

będą przed każdym posiedzeniem Grup roboczych oraz KM FEL. 

Następnie Pani Anna Brzyska zaprosiła uczestników do zadawania pytań. W związku 

z brakiem głosów w dyskusji Zastępczyni Przewodniczącego KM FEL na 

zakończenie podziękowała za udział w VI posiedzeniu KM FEL oraz przypomniała 

o kolejnym posiedzeniu KM FEL, które odbędzie się 3 sierpnia 2023 r. oraz 

o posiedzeniach Grup roboczych w dniu 31 lipca 2023 r. 

Następnie Zastępczyni Przewodniczącego, Pani Anna Brzyska, oficjalnie zamknęła 

VI posiedzenie Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 

2021-2027. 

Anna Brzyska       - 

   Zastępca Przewodniczącego     Przewodniczący 

   KM FEL        KM FEL 
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Wykaz załączników do protokołu nr 6/2023 KM FEL w dniach 10 lipca 2023 r.: 

1. Lista obecności na VI posiedzenie KM FEL 

2. Prezentacja WUP Outplacement 

3. Prezentacja WUP Kryteria wyboru projektów dla Działania 9.7 

Outplacement (typ projektu nr 1) współfinansowanego z EFS Plus 

w ramach programu FEL 2021-2027 

4. Uchwała nr 59/2023 KM FEL z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie 

zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla Działania 9.7 Outplacement 

(typ projektu nr 1) 

5. Prezentacja DW EFS Kryteria wyboru projektów dla Działań 8.2 Ekonomia 

społeczna (typy projektu nr 1, 2, 3, 5), 9.6 Adaptacyjność pracodawców 

i pracowników do zmian (typ projektu nr 4), 10.6 Uczenie się osób 

dorosłych (typ projektu nr 1 a) 

6. Uchwała nr 60/2023 KM FEL z dnia 14 czerwca 2023 r. w sprawie 

zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla Działania 8.2 Ekonomia 

społeczna (typy projektu nr 1, 2, 3, 5) 

7. Uchwała nr 61/2023 KM FEL z dnia 14 czerwca 2023 r. w sprawie 

zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla Działania 9.6 Adaptacyjność 

pracodawców i pracowników do zmian (typ projektu nr 4)  

8. Uchwała nr 62/2023 KM FEL z dnia 14 czerwca 2023 r. w sprawie 

zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla Działania 10.6 Uczenie się 

osób dorosłych (typ projektu nr 1 a) 

9. Prezentacja DW EFRR Kryteria wyboru projektów dla Działania 7.2 

Infrastruktura edukacji ogólnej (typy projektu nr 1 i 2) współfinansowanych 

z EFRR w ramach programu FEL 2021-2027 

10. Uchwała nr 63/2023 KM FEL z dnia 14 czerwca 2023 r. w sprawie 

zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla Działania 7.2 Infrastruktura 

edukacji ogólnej (typy projektu nr 1 i 2) 


