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. Wstep
Stowniczek poje¢ i definicji:

Administrator Bazy Ustug Rozwojowych (Administrator Bazy) — podmiot
odpowiedzialny za nadzorowanie prawidtowego funkcjonowania BUR, zarzgdzanie
kontami i uprawnieniami uzytkownikow BUR oraz dbajgcy o bezpieczenstwo BUR

i zawartych w niej danych. Funkcje Administratora Bazy petni PARP;

Administrator Regionalny BUR - Funkcja petniona przez podmiot odpowiedzialny za
wdrazanie projektow PSF w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego na
lata 2021-2027 w szczegolnosci poprzez przydzielanie 1D wsparcia uzytkownikom BUR
oraz monitoring przydzielonego ID wsparcia;

Baza Ustug Rozwojowych (BUR) — internetowy rejestr ustug rozwojowych,
obejmujgcy w szczegolnosci rejestr podmiotow zapewniajgcych nalezyte
Swiadczenie ustug rozwojowych wspdtfinansowanych ze srodkéw publicznych,
prowadzony w formie systemu teleinformatycznego przez Administratora BUR. Przy
wykorzystaniu powyzszej Bazy prowadzony jest rejestr podmiotow, ktérego
szczegotowe zasady funkcjonowania okresla rozporzgdzenie Ministra Rozwoju i
Finansow z dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie rejestru podmiotow swiadczgcych
ustugi rozwojowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1678). Baza sktada sie z aplikacji gtdwnej
oraz ogoélnodostepnego serwisu informacyjnego;

Beneficjent (zwanym réwniez Operatorem) oznacza to podmiot, o ktérym mowa w
art. 2 pkt 9 rozporzadzenia ogolnego (tj. Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspolne
przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdéjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na
potrzeby Funduszu Azylu, Migraciji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania
Granicami i Polityki Wizowe));

Cena rynkowa ustugi rozwojowej — oznacza to cene nieprzekraczajaca |l
kwartyla dla danej podkategorii ustug (tj. miary oznaczajgcej, ze trzy czwarte cen
ustug ma cene rowng lub nizszg, a jedna czwarta cen ustug znajduje sie powyzej
wskazanej wartosci) w BUR; cena jest weryfikowana w oparciu o poréwnywarke
dostepng pod adresem
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka,

Bilans Kompetencji — oznacza to proces doradztwa zawodowego, polegajacy na
zidentyfikowaniu i przeanalizowaniu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
osoby, w tym jej uzdolnien i motywacji, w celu opracowania planu rozwoju
zawodowego lub dalszego uczenia sie. Bilans Kompetencji obligatoryjnie konczy sie
opracowaniem informacji zwrotnej

FEL — Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027;

FERS — Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027;
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Gielda ustug — jest to baza zlecen, ktdra bedzie uruchamiana w przypadku gdy w BUR
nie bedzie ustugi odpowiadajgcej na potrzeby danej osoby/przedsigbiorstwa. Bedzie ono
miato mozliwos¢ umieszczenia w BUR informacji o zakresie ustugi, jakiej szuka (ustuga
szyta na miare) w celu zaoferowania tej ustugi ze strony podmiotéw, ktére mogg ustuge o
takich parametrach przygotowac;

ION — Instytucja Organizujgca Nabor;

IZ — Instytucja Zarzgdzajgca dla Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-
2027,

Karta Ustugi — formularz, ktéry stanowi zatgcznik 2 do Regulaminu BUR, okreslajgcy
zakres informacji umozliwiajgcych publikacje danej ustugi rozwojowej w BUR,
zatwierdzony przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz
dostepny na stronie www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl;

kompetencje — wyodrebnione zestawy efektéw uczenia sie / ksztatcenia, ktére
zostaty sprawdzone w procesie walidacji w sposob zgodny z wymaganiami
ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszgcymi sie w szczegdlnosci do sktadajgcych
sie na nig efektéw uczenia sie.

Fakt nabycia kompetencji jest weryfikowany w ramach nastepujacych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie
(w przypadku projektéw) lub ustugi (w przypadku Podmiotowego Systemu
Finansowania) grupy docelowej do objecia wsparciem oraz zakresu
tematycznego wsparcia, ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i
zrealizowany w projekcie/ustudze standard wymagan, tj. efektdéw uczenia sie,
ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z
informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji tych efektéw). Sposéb
(miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie Il powinien zosta¢
okreslony przez instytucje organizujgcg konkurs/przeprowadzajgcg nabdér
projektéw,

c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow
opisanych we wzorcu (etap Il) po zakonczeniu wsparcia udzielonego danej
osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia
i walidacji (np. walidacja jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w
stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej instytucji szkoleniowej proces
walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli proces ksztatcenia),

d) ETAP IV — Poréwnanie — porownanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie)
po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie. Nabycie kompetenciji
potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego wyszczegolnione
efekty uczenia sie odnoszgce sie do nabytej kompetenciji.

Przez efekty uczenia sie nalezy rozumie¢ wiedze, umiejetnosci oraz kompetencije
spoteczne nabyte w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
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sie nieformalne, zgodne z ustalonymi dla danej kwalifikacji lub kompetenc;ji
wymaganiami;

Kwalifikacja —zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetenciji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej
lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji
wymaganiami, ktorych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie
potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania;

MSP — mikro, mate oraz $rednie przedsiebiorstwo w rozumieniu art. 2 do zatgcznika |
Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, z pdzn. zm),

Operator - podmiot odpowiedzialny za realizacje projektu Podmiotowego Systemu
Finansowania i dystrybucje wsparcia na rzecz uczestnikéw projektu, w tym w
szczegolnosci za ich rekrutacje, do projektu, pomoc w wyborze odpowiedniej ustugi
rozwojowej oraz za zawieranie i rozliczanie uméw zawartych z uczestnikami;

PARP -Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci;

Podmiotowy System Finansowania (PSF) - system dystrybucji przez operatora (t].
beneficjenta, w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy wdrozeniowej) srodkow EFS+
przeznaczonych na wspieranie rozwoju umiejetnosci’/kompetenciji lub nabywanie
kwalifikacji os6b dorostych, oparty na podejsciu popytowym wykorzystaniem BUR,
wdrazany w ramach FEL. Podejscie popytowe to mechanizm dystrybucji Srodkéw EFS+
dajacy mozliwo$¢ samodzielnego wyboru ustug rozwojowych przez uzytkownika oraz
odpowiadajacy na indywidualne potrzeby rozwojowe danego uzytkownika, wdrazany w
ramach FEL;

Podmiot swiadczacy ustugi rozwojowe - przedsiebiorca lub instytucja, ktdra Swiadczy
ustugi rozwojowe i dokonuje rejestracji w BUR w trybie okreslonym w regulaminie BUR;
Przedsigbiorca — podmiot, o ktérym mowa w art. 4 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo
przedsiebiorcow (Dz. U. z 2023 r. poz. 221 z pozn. zm.);

Regulamin BUR — dokument okreslajgcy zasady oraz warunki funkcjonowania BUR oraz
prawa i obowigzki uzytkownikow BUR zatwierdzony przez ministra wiasciwego do spraw
rozwoju regionalnego oraz dostepny na stronie www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl ;
System Oceny Ustug Rozwojowych — dokument, ktory stanowi zatgcznik nr 3 do
regulaminu BUR, okreslajgcy zasady dokonywania oceny ustug rozwojowych przez
uczestnikow projektu oraz podmioty Swiadczgce ustugi rozwojowe, zatwierdzony przez
ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz dostepny na stronie
www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl;

umiejetnosci — zdolnos¢ do prawidtowego i sprawnego wykonywania okreslonego
rodzaju czynnosci, zadania lub funkcji. Przez prawidtowe wykonywanie rozumie sie
wykorzystywanie w dziataniu odpowiedniej wiedzy teoretycznej i praktycznej oraz
stosowanie sie do norm spotecznych, w szczegolnosci odnoszgcych sie do danego
rodzaju dziatalnosci;

uczestnik projektu — osoba fizyczna, bez wzgledu na wiek, bezposrednio
korzystajgca z interwencji EFS+. Osoby korzystajgce bezposrednio ze wsparcia
EFS+ to osoby, ktdre ta interwencja ma na celu wesprze¢. Jako uczestnikow
wykazuje sie wytgcznie te osoby, ktére mozna zidentyfikowac i uzyskac od nich dane
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niezbedne do okreslenia miedzy innymi wspdlnych wskaznikow produktu
(dotyczacych co najmniej pfci, statusu na rynku pracy, wieku, wyksztatcenia) i dla
ktorych planowane jest poniesienie okreslonego wydatku. Osob niekorzystajgcych z
bezposredniego wsparcia nie nalezy wykazywac jako uczestnikdw. Bezposrednie
wsparcie uczestnika to wsparcie, na ktére zostaty przeznaczone okreslone srodki,
Swiadczone na rzecz konkretnej osoby, majgce doprowadzi¢ do uzyskania korzysci
przez uczestnika (np. nabycia kompetencji, podjecia zatrudnienia);

Umiejetnosci podstawowe — umiejetnosci podstawowe (z ang. basic skills: literacy,
numeracy, ICT skills) na podstawie zalecenia Rady z dnia 19 grudnia 2016 r. w
sprawie sciezek poprawy umiejetnosci: nowe mozliwosci dla dorostych (Dz. Urz. UE
C 484 z 24.12.2016, str. 1) sg to podstawowe zdolnosci w zakresie rozumienia i
tworzenia informaciji, rozwijania i wykorzystania myslenia matematycznego oraz
korzystania z technologii cyfrowych.

Ustuga rozwojowa — ustuga majgca na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost wiedzy,

umiejetnosci lub kompetencji spotecznych u osoby lub podmiotu w niej uczestniczgcych, w
tym przygotowujgca do uzyskania kwalifikacji, lub pozwalajgca na ich rozwdj;

Ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U z
2022 r. poz. 1079);

Umowa wsparcia — umowa zawierana pomiedzy Operatorem a uczestnikiem projektu,
okreslajgca warunki dofinansowania, realizacji i rozliczania ustug rozwojowych;

Wydatek faktycznie poniesiony - wydatek srodkow pienieznych z kasy lub rachunku
bankowego. Dowodem poniesienia wydatku jest optacona w catosci faktura lub inny
dokument ksiegowy o rownowaznej wartosci dowodowej wraz z dowodami zaptaty. W
przypadku ptatnosci gotowkowej, wystarczajgcym dowodem jest faktura lub inny dokument
ksiegowy o rownowaznej wartosci dowodowej ze wskazaniem, ze zaptacono gotowka;
Zintegrowany System Kwalifikacji (ZSK) -wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu
Kwalifikacji, w ktorej obowigzujg okreslone w ustawie standardy opisywania kwalifikacji
oraz przypisywania do nich poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, zasady wtgczania
kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich ewidencjonowania w
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, a takze zasady i standardy certyfikowania
kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

W niniejszych Szczegétowych zasadach udzielania ustug rozwojowych w
ramach Dziatania 10.6, 1Zwyznacza zasady udzielania wsparcia w ramach
Podmiotowego Systemu Finansowania w wojewddztwie lubelskim dla oséb
dorostych w ramach Dziatania 10.6 Uczenie sie oséb dorostych, typ projektu 1:
Wsparcie oséb dorostych w rozwoju i nabywaniu nowych umiejetnosci, kwalifikacji
i kompetencji, w tym podniesienia kwalifikacji zawodowych, a takze umiejetnosci
podstawowych i przekrojowych oraz ich weryfikacja poprzez odpowiednie
egzaminy poprzez m.in.: a) ustugi rozwojowe, w tym w zakresie kompetenciji
cyfrowych, w ramach PSF dla oséb dorostych, ktére chcg z wtasnej inicjatywy
podnie$¢ swoje umiejetnosci / kompetencje lub naby¢ kwalifikacje (w tym
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wigczone do ZRK), w tym wsparcie dla osob z najtrudniejszych grup docelowych -
za posrednictwem BUR.

Niniejsze Zasady majg na celu wskazanie zatozen, jakie 1Z przyjeta dla
wsparcia realizowanego w ramach Dziatania 10.6 Uczenie sie 0séb dorostych (typ
projektu nr 1a) oraz zawierajg podstawowe wzory dokumentdw, niezbednych na etapie
realizacji projektow. Niemniej jednak, wzory te zawierajg minimalne wymogi odnosnie
obowigzkow Operatora i uczestnikdw projektu. Operator ma prawo rozszerzac¢ zapisy
ww. dokumentow oraz opracowac inne dokumenty, pod warunkiem zgodnosci z
wymogami naboru, w celu bardziej efektywnego wykorzystania dofinansowania. Ww.
dokumenty wymagajg kazdorazowo akceptacji IZ.

Il. Zasady udzielania wsparcia

1. Wsparcie w ramach Dziatania 10.6 Uczenie sie oséb dorostych (typ projektu nr 1a)
skierowane jest do osob dorostych, ktére chcg z wtasnej inicjatywy podniesc¢ swoje
umiejetnosci/kompetencje lub naby¢ kwalifikacje (w tym witgczone do
Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji), w tym w szczegdlnosci wsparcie oséb z
najtrudniejszych grup docelowych realizowane bedzie w ramach ustug
rozwojowych w ramach Podmiotowego Systemu Finansowania (PSF) dla os6b
dorostych za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych (BUR).

2. Osoby doroste zainteresowane podniesieniem swoich umiejetnosci lub
kompetenciji lub nabyciem kwalifikacji majg dostep do dodatkowego wsparcia ze
strony beneficjenta (operatora PSF) w zakresie co najmniej:

a) zbudowania motywacji do rozwoju umiejetnosci’kompetenciji lub
nabycia kwalifikaciji;

b) wsparcia w analizie potrzeb rozwojowych, w tym z wykorzystaniem
modelu Bilansu Kompetenciji;

c) wsparcia w wyborze odpowiednich ustug rozwojowych w BUR;

d) identyfikacji nabytych umiejetnosci/kompetencji oraz wsparcia w ich
walidacji i certyfikacji, w tym zachecenie do zatozenia ,Mojego portfolio”
lub konta Europass.

3. W przypadku wspierania kompetencji cyfrowych, wykorzystany zostanie standard
kompetenciji cyfrowych na podstawie aktualnej na dzien ogtoszenia naboru wersji
ramy ,DigComp”.

4. W przypadku tworzenia materiatow (w tym e-materiatéw), aplikacji, narzedzi
informatycznych, nie bedg one powielaty juz istniejgcych i planowanych do
stworzenia na poziomie krajowym materiatow, aplikacji i narzedzi. Wypracowane
w ramach RP e-materiaty spetniajg standardy techniczne ZPE (aktualne na dzien
ogtoszenia naboru), tak aby byta mozliwos¢ ich publikacji na ZPE.

5. Wsparcie rozwoju umiejetnosci’kompetencji lub nabywanie kwalifikacji
uczestnikéw projektu realizowane jest w ramach PSF za posrednictwem BUR.

6. W ramach ogtoszonego naboru zostanie wybranych trzech Operatorow tj. jeden
dla podregionu bialskiego i chetmsko-zamojskiego, drugi dla podregionu
lubelskiego oraz trzeci dla podregionu putawskiego, ktorzy bedg bezposrednio
przekazywali na podstawie umowy wsparcia ustugi rozwojowej dofinansowanie
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uczestnikom zainteresowanym udziatem w projekcie w danym podregionie.

Operator bedzie odpowiedzialny m.in.za rekrutacje uczestnikow, rozliczenie

zrealizowanej ustugi rozwojowej oraz przekazywanie refundacji czesci

poniesionych wydatkéw, przy zachowaniu wszelkich zasad dotyczgcych realizacji
ustug rozwojowych w PSF i przekazywania srodkéw finansowych.
7. Wsparcie w ramach ogtoszonego naboru :

a) zaktada realizacje ustug rozwojowych, w tym w zakresie kompetencji
cyfrowych, w ramach Podmiotowego Systemu Finansowania dla os6b
dorostych, ktére chcg z wtasnej inicjatywy podniesc¢ swoje umiejetnosci /
kompetencje lub nabyc¢ kwalifikacje (w tym wigczone do ZRK), w tym wsparcie
dla 0s6b z najtrudniejszych grup docelowych - za posrednictwem BUR;

b) zaktada realizacje ustug rozwojowych wpisanych do Bazy Ustug
Rozwojowych;

c) nie przewiduje dofinansowania wsparcia w zakresie podniesienia umiejetnosci
podstawowych;

8. Projekt obejmuje wsparciem wytgcznie osoby doroste, ktére spetniajg ponizsze
warunki:
a) zgtaszajg z wiasnej inicjatywy chec¢ podnoszenia, uzupetnienia umiejetnosci,
kompetenciji lub nabywania kwalifikacji, w tym kwalifikacji zawodowych,
b) pracujg, zamieszkujg lub przebywajg w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego w podregionie wojewddztwa lubelskiego, na terenie ktérego
realizowane jest wsparcie.

9. Zgodnie z kryterium specyficznym dostepu Zakres terytorialny projektu :
Operator prowadzi punkty kontaktowe na terenie kazdego powiatu
wchodzgcego w skfad podregionu, prowadzgce rekrutacje uczestnikéw,
informujgce o mozliwosci skorzystania z projektu, dostepem do ustug
doradczych oraz zapewniajgce odbiorcom wsparcia pomoc na kazdym etapie
udziatu w projekcie.

10. Operator wytoniony do realizacji projektu zapewni efektywne zarzgdzanie
alokacjg przeznaczong na finansowanie ustug rozwojowych, tj. zapewnig
ciggtosc wsparcia dla uczestnikdéw projektu poprzez zatozenie wydatkowania
odpowiedniej alokacji w catym okresie jego trwania. Po podpisaniu z
uczestnikiem umowy wsparcia Operator zobowigzuje sie zarezerwowac
odpowiednig pule srodkéw do czasu wskazanego w umowie 0 przyznaniu
wsparcia.

l1l. Zadania podmiotéw zaangazowanych w realizacje PSF

Podstawowe obowigzki Operatora wybranego w ramach Dziatanial0.6 :
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1. Operator zobowigzany jest do przygotowania dokumentéw stuzgcych realizaciji
wsparcia: Regulaminu wsparcia dla 0séb dorostych w ramach Podmiotowego
Systemu Finansowania Formularza o dofinansowanie ustugi rozwojowej w
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Wniosku o
refundacje kosztéw ustugi rozwojowej oraz Wzoru umowy wsparcia ustugi
rozwojowej sporzgdzonych na podstawie Szczego6towych zasad udzielania
ustug rozwojowych w ramach Dziatania 10.6 opracowanych przez |Z. Powyzsze
dokumenty zobowigzany jest przedstawi¢ w terminie nie pozniej niz 15 dni
roboczych od dnia rozpoczecia okresu realizacji projektu,w celu zatwierdzenia
przez IZ. Przed podpisaniem umowy wsparcia ustugi rozwojowej Operator
zobowigzany jest pozyska¢ od osoby dorostej i zweryfikowaé wypetniony
formularz o dofinansowanie ustugi rozwojowej, ktory bedzie stanowit podstawe
do zakwalifikowania osoby dorostej do udziatu w projekcie.

2. Operator zobowigzany jest do prowadzenia dziatan informacyjno — promocyjnych
z zakresu funkcjonowania PSF.

3. Operator zobligowany jest do rekrutacji uczestnikow do projektu . Rekrutacja
uczestnikdw odbywac sie bedzie w oparciu o zatwierdzony przez iz Regulamin
wsparcia dla osob dorostych.

4. Operator zobowigzany jest do opublikowania ww. dokumentéw na stronie
projektu nie pézniej niz 10 dni roboczych przed uruchomieniem pierwszego
naboru

5. Operator zobowigzany jest do zabezpieczenia systemu naboru oraz do
umozliwienia przeprowadzenia naboru w sposoéb przejrzysty, rzetelny.

6. Operator zobowigzany jest do informowanie na wiasciwej stronie internetowej o
planowanym terminie naboru minimum 10 dni roboczych przed dniem ogtoszenia
i jednoczesne przekazanie tej informacji do PARP w celu umieszczenia jej w
serwisie internetowym BUR. Informacja dot. naboru powinna zawierac¢: date
uruchomienia i nazwe naboru, informacje do kogo jest skierowany oraz link do
strony z informacjami na temat naboru.

7. Operator zobowigzany jest do kwalifikowania uczestnikow projektu do otrzymania
wsparcia

8. Operator zobowigzany jest do przygotowania i przeprowadzenia procesu
doradczego — Bilansu Kompetencji.

9. Na etapie rekrutacji Operator zapewni preferencje dla osdb dorostych, ktére
pracuja, zamieszkujg lub przebywajg w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na terenie
gmin zagrozonych trwatg marginalizacjg lub miast srednich tracgcych funkcje
spoteczno-gospodarcze w wojewddztwie lubelskim zgodnie z kryterium
specyficznym dostepu. Zastosowanie dodatkowych form rekrutacji przez
Operatora takich jak np. organizowanie naboréw dedykowanych wymaga
szczego6towego uzasadnienia ze strony Operatora oraz akceptaciji I1Z.

10. Operator w uzasadnionych przypadkach, moze odmowi¢ udzielenia
dofinansowania osobom dorostym, ktére wielokrotnie korzystaty z udziatu w
projekcie. Mechanizmy te majg na celu zabezpieczenie osiggniecia wskaznikdéw
zaktadanych do uzyskania przez Operatora w projekcie.
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11. Operator zobowigzuje sie do weryfikacji cen ustugi z wykorzystaniem narzedzia
opracowanego przez PARP dostepnego pod adresem
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka Cena rynkowe;j
ustugi rozwojowej oznacza cene nieprzekraczajgca Il kwartyla dla danej
podkategorii ustug (tj. miary oznaczajgcej, ze trzy czwarte cen ustug ma cene
réwng lub nizszg, a jedna czwarta cen ustug znajduje sie powyzej wskazanej
wartosci) w BUR; cena jest weryfikowana w oparciu o poréwnywarke dostepng
pod adresem https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka

12. Operator wdrozy mechanizmy kontrolne majgce na celu wykrywanie sytuacji
podwojnego finansowania ustug rozwojowych przez osobe dorostg na terenie
wykraczajgcym poza obszar jednego regionu oraz korzystajgcego ze wsparcia w
ramach roznych projektow, po uzyskaniu informacji z systemu BUR lub innych
zrodet.

13. Analizie pod kgtem ryzyka podwadjnego finansowania powinien podlega¢ udziat
tej samej osoby w tym samym szkoleniu u tego samego wykonawcy (niezaleznie
od terminu, w jakim szkolenie miato miejsce). Ostateczna decyzja o
sfinansowaniu ustugi rozwojowej nalezy do Operatora. Operator na potrzeby
kontroli zapewni wiasciwg Sciezke audytu.

14. W zwigzku z Agresjg zbrojng Federacji Rosyjskiej w Ukrainie w przepisach
unijnych oraz krajowych zostaty ustanowione sankcje wobec podmiotéw i oséb,
ktére w bezposredni lub posredni sposéb wspierajg dziatania wojenne Federacji
Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne Operator wdrozy mechanizm
zapewniajgcy brak finansowania wsparcia, wobec w/w podmiotéw i osoéb. Lista
0sob i podmiotdw, wobec ktérych stosowane sg srodki, przewidziane ustawg z
dnia 13 kwietnia 2022 r. o0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego, w tym obowigzek wykluczenia z udziatu w
postepowaniu lub konkursu, prowadzona jest przez Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji i publikowana w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronie witasciwego ministra. Operator na potrzeby kontroli zobowigzuje sie do
zachowania wiasciwej sciezki audytu weryfikujgcej wskazany zakres powiazan.

15. Operator zobowigzuje sie do udzielanie wsparcia w zakresie korzystania z BUR.

16. Operator ma mozliwos¢ wykorzystania ,,Europejskiego narzedzia do oceny
poziomu kompetencji cyfrowych” przy definiowaniu potrzeb rozwojowych w tym
zakresie,

17. Operator zobowigzuje sie do wystawiania zaswiadczen o pomocy de minimis
oraz ewentualnych korekt.

18. Operator zobowigzuje sie do weryfikacji kwalifikowalnosci uczestnikow i
mozliwosci udzielenia wsparcia finansowego, w tym udzielanie pomocy de
minimis.

19. Operator zobowigzuje sie do okreslenia dla uczestnika poziomu dofinansowania
pojedynczej ustugi rozwojowej oraz kwoty ustugi rozwojowej niepodlegajgcej
refundacji.

20. Operator zobowigzuje sie do zawierania umow wsparcia z uczestnikami projektu.
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https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka

21. Operator zobowigzuje sie do prowadzenia obstugi finansowej i rozliczania
wydatkow poprzez m.in. weryfikacje standardow swiadczenia ustug rozwojowych
przez podmioty wpisane do rejestru, w tym:

a) czy podmiot Swiadczacy ustugi rozwojowe umieszcza, zgodnie z § 13 ust. 1
rozporzgdzenia Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie rejestru podmiotow
Swiadczgcych ustugi rozwojowe z dnia 29 sierpnia 2017 r. :

1) na dokumencie ksiegowym co najmniej: dane ustugobiorcy, liczbe godzin ustugi
rozwojowej optaconej ze srodkéw publicznych oraz identyfikatory zwigzane z
ustugg nadane w systemieteleinformatycznym, a takze wystawia na wezwanie
ustugobiorcy note korygujacg w ciggu 7 dni od wezwania,

2) na zaswiadczeniu: tytut ustugi rozwojowej oraz identyfikatory zwigzane z ustugag
nadane w systemie teleinformatycznym, dane ustugobiorcy, date swiadczenia
ustugi rozwojowej, liczbe godzin ustugi rozwojowej, informacje na temat efektéw
uczenia sie, do ktérych uzyskania ustugobiorca przygotowywat sie w procesie
uczenia sie, lub innych osiggnietych efektéow tych ustug, oraz kod kwalifikacji w
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikaciji, jezeli ustuga miata na celu przygotowanie
do uzyskania kwalifikacji, a takze wystawia na uzasadnione wezwanie
ustugobiorcy korekte zaswiadczenia w terminie 7 dni od dnia wezwania;

b) weryfikowania dokumentow przedstawionych do rozliczenia za przeprowadzong
ustuge rozwojowg pod wzgledem:

— kompletnosci dokumentow tj.: kserokopii poswiadczonych za zgodnosc¢ z
oryginatem rachunku/faktury, zaswiadczenia/certyfikatu o ukonczeniu ustugi
rozwojowej,

— spojnosci dokumentow tj. czy dane dotyczgce uczestnika, ustugodawcy oraz
przeprowadzonej ustugi rozwojowej, widniejgce na dokumentach, sg ze sobg
spojne, tj. czy ustugodawca jest zarejestrowany w BUR (byt na dzien realizacji
ustugi rozwojowej), czy ustuga rozwojowa przedstawiona do rozliczenia
znajduje/znajdowata sie w bazie ofert BUR (na dzien realizacji ustugi rozwojowej)
danego ustugodawcy, czy cena ustugi rozwojowej jest zgodna z ofertg
przedstawiong w bazie ofert,

22. Operator zapewnia :

a) spetnienie kryterium - Skutecznosc realizacji projektu, tj.: Co najmniej 90% oséb
objetych wsparciem uzyska kwalifikacje w ramach projektu.

b) spetnienia warunkoéw dofinansowania okreslonych w Wytycznych dotyczgcych
realizacji projektow z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027, w tym m. in. dokonania
oceny ustugi rozwojowej zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych;

c) rozliczenie z 1Z na podstawie sktadanych wnioskéw o ptatnosé.

23. Operator zobowigzuje sie do refundacji poniesionych wydatkow dla
uczestnikéw projektu na podstawie dokumentéw finansowych dostarczonych po
zakonczeniu wsparcia.

24. Operator zobowigzuje sie do zapewnienia biezgcej obstugi w systemie BUR, w
tym nadawania ID wsparcia.

25. Operator zobowigzuje sie do monitorowania warto$ci zaktadanych w projekcie
wskaznikéw rezultatu i produktu.
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26. Operator zobowigzuje sie do prowadzenia kontroli, wizyt monitoringowych na
miejscu realizacji ustugi rozwojowej, potwierdzania wykonania ustug rozwojowych
zgodnie z Kartg Ustugi okreslong w BUR oraz z zaleceniami 1Z.

27. Operator zobowigzuje sie do archiwizacji dokumentow i danych.

28. Operator zapewni przekazywanie danych do badan ewaluacyjnych
prowadzonych przez i na zlecenie IZ/Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalne;j.

29. Operator petni funkcje Administratora Regionalnego BUR:

— w celu prawidtowej realizacji zadania, 1Z zapewni Operatorowi dostep do danych
zawartych w BUR na zasadach okreslonych w regulaminie BUR opracowanym
przez PARP;

— uprawnienia do administrowania systemem dadzg mozliwos¢ sledzenia
wykorzystaniaprzydzielonych ID Wsparcia, planowania wizyt monitoringowych,
przygotowania wktadéw do sprawozdan z udzielonego wsparcia;

— zasady udostepnienia danych zostang uregulowane po zawarciu umowyo
dofinansowanie projektu. Ponadto, obowigzki Operatora nieujete w niniejszym
dokumencie a wynikajgce z realizacji projektow wspotfinansowanych w ramach
EFS+ regulujg Wytyczne dotyczgcych realizacji projektow z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata
2021-2027 (dokumenty dostepne sg na stronie www.funduszeue.lubelskie.pl)
oraz Umowa o dofinansowanie projektu zawarta pomiedzy Operatorem a IZ.

V. Podmiotowy System Finansowania

1. Projekt zaktada dofinansowanie kosztéw realizacji ustug rozwojowych ze
Srodkow EFS+ w ramach projektu PSF wytgcznie na ustugi rozwojowe wpisane
do BUR.

2. Dystrybucja srodkéw EFS+ jest dokonywana w oparciu o system refundaciji.

3. W przypadku zapotrzebowania zgtaszanego przez osoby doroste na ustugi
rozwojowe, ktére w dniu zgtoszenia zapotrzebowania nie sg dostepne w BUR,
mozliwe jest ztozenie przez osobe dorostg zamdwienia na konkretng ustuge
rozwojowg na tzw. ,gietdzie ustug”.

4. Ustugi rozwojowe co do zasady powinny by¢ realizowane na terenie Polski. W
szczegolnych przypadkach IZ moze wyrazi¢ zgode na kwalifikowanie kosztéw
ustugi rozwojowej realizowanej poza granicami kraju, gdy dana ustuga nie moze
by¢ realizowana ze wzgledow merytorycznych, technicznych, organizacyjnych
lub formalnych na terenie Polski.

Przyznanie dofinansowania bedzie odbywato sie w nastepujgcych etapach:

» | ETAP - Identyfikacja potrzeb
1. Osoba dorosta zainteresowana uzyskaniem wsparcia, zgtasza sie do Operatora
PSF osobiscie lub za pomocg narzedzi elektronicznych.
2. Operator zapewni pomoc w zakresie obstugi systemu BUR w celu wyboru
okreslonej ustugi rozwojowej oraz dodatkowe wsparcie uczestnikom projektu w
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zakresie co najmniej :

a) zbudowania motywacji do rozwoju umiejetnosci/kompetenc;ji lub nabycia
kwalifikaciji;

b) wsparcia w analizie potrzeb rozwojowych, w tym z wykorzystaniem modelu
Bilansu Kompetencji;

c) wsparcia w wyborze odpowiednich ustug rozwojowych w BUR,;

d) identyfikacji nabytych umiejetnosci/lkompetencji oraz wsparcia w ich walidaciji i
certyfikacji, w tym zachecenie do zatozenia ,Mojego portfolio” lub konta
Europass.

3. Uczestnik dokonuje wyboru ustug rozwojowych odpowiadajgcych na jego
potrzeby rozwojowe, zgodne z przeprowadzonym przez Operatora Bilansem
Kompetencji.

4. W przypadku braku oferty w BUR dopasowanej do potrzeb okresla
zapotrzebowanie na konkretng ustuge rozwojows.

> Il ETAP - Rekrutacja

1. Osoba dorosta, ktéra dokonata wyboru ustugi rozwojowej z BUR wysyta/skfada
formularz o dofinansowanie ustugi rozwojowej wraz z niezbednymi
dokumentami, o ktérych mowa w rozdziale 111, w tym w szczegolnosci
dokumenty potwierdzajgce status na rynku pracy.

2. Operator dokonuje weryfikacji dokumentow zgtoszeniowych pod katem
poprawnosci i kompletnosci dokumentéw, w tym identyfikacje przestanek
wystgpienia pomocy de minimis

> Il ETAP — Podpisanie umowy wsparcia

1. Weryfikacja i zatwierdzenie dokumentéw zgtoszeniowych, w tym miedzy
innymi formularza o dofinansowanie ustugi rozwojowej oraz podpisanie umowy
wsparcia z osobg dorostg nastepuje w terminie do 10 dni roboczych od dnia
ztozenia przez osobe dorostg poprawnie wypetnionych orazkompletnych
dokumentow zgtoszeniowych. Po pozytywnej weryfikacji dokumentéw
zgtoszeniowych, Operator podpisuje z osobg dorostg umowe o przyznaniu
wsparcia oraz nadaje uczestnikowi indywidualny numer identyfikacyjny (tzw. 1D
Wsparcia), ktéry umozliwi zapisanie sie na wybrane ustugi rozwojowe w BUR.

2. Umowa wsparcia bedzie regulowata relacje pomiedzy Operatorem a osobg
dorostg i zawierata miedzy innymi:

a) warunki korzystania z dofinansowania, w tym koniecznos¢ dokonania
oceny ustugi rozwojoweyj;

b) informacje dotyczgce maksymalnej wartosci dofinansowania kosztow
pojedynczej ustugi rozwojowej (okreslonej kwotowo i procentowo);

¢) maksymalny termin na realizacje ustug rozwojowych i czas na ich
rozliczenie (brak ztozenia przez uczestnika rozliczenia ustugi rozwojowej
w terminie wskazanym w umowie moze oznaczac, iz uczestnik nie uzyska
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refundacji);

d) liste dokumentéw wymaganych na etapie rozliczenia $rodkdéw oraz
zasady kontrolii monitoringu $wiadczenia ustug rozwojowych;

e) przedmiot ustugi rozwojowej przewidzianej do realizacji w ramach umowy;

f) sposéb rozliczenia dofinansowania;

g) informacje o mozliwosci zmiany zapiséw umowy;
Zapisy umowy powinny by¢ skonstruowane w sposob mozliwie prosty i
czytelny. Osoba dorosta powinna zosta¢ wczesniej szczegdétowo
poinformowana o zasadach przyznania mu wsparcia oraz zakresie
przystugujgcych mu praw i obowigzkdéw wynikajgcych z umowy. Nalezy unikac
naktadania na uczestnikow dodatkowych obcigzen administracyjnych, w tym w
szczegolnosci obowigzku przedstawiania dodatkowych zatgcznikow,
dokumentow, zaswiadczen (o ile nie sg wymagane).

> IV ETAP - Realizacja ustugi rozwojowej
1. Podmiot swiadczgcy ustugi rozwojowe, realizuje ustuge rozwojowa.

2. Podmiot $wiadczgcy ustugi rozwojowe realizuje ustuge rozwojowg zgodnie z
harmonogramem oraz miejscem wskazanym w ofercie ustugi rozwojowej.

3. Uczestnik ponosi 100% kosztow za ustuge rozwojowg. Podmiot swiadczagcy
ustuge rozwojowg wystawia dokument ksiegowy dla uczestnika , na rzecz
ktérego zrealizowat ustuge rozwojowg. Podmiot Swiadczgcy ustuge rozwojowg
powinien wyda¢ zaswiadczenie/certyfikat o ukonczeniu ustugi rozwojowe;j
zawierajgce imiei nazwisko uczestnika, date i miejsce przeprowadzenia ustugi
rozwojowej, liczbe godzin ustugi orazzakres tematyczny.

> V ETAP - Refundacja kosztéw

1. Dofinansowanie ustugi rozwojowej jest mozliwe w przypadku, gdy zostaty
spetnione tgcznie conajmniej ponizsze warunki:
a) zgtoszenie na ustuge rozwojowg zostato zrealizowane za posrednictwem
BUR,;

b) wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup ustugi rozwojowej;
c) wydatek zostat prawidtowo udokumentowany;

d) ustuga rozwojowa zostata zrealizowana zgodnie z zatozeniami
okreslonymi w Karcie Ustugi;

e) ustuga rozwojowa zakonczyta sie wypetnieniem ankiety oceniajgcej
ustuge rozwojowag, zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych okreslonym w
Regulaminie BUR.

2. Po zakonczeniu realizacji ustugi rozwojowej w celu dokonania refundacji
kosztow przez Operatora, nalezy dokonac oceny ustugi rozwojowej, zgodnie z
zasadami okres$lonymi w Systemie Ocen Ustug Rozwojowych, stanowigcym
zatgcznik nr 3 do Regulaminu BUR,;

3. Nastepnie uczestnik zobligowany jest do ztozenia Operatorowi w terminie
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do 14 dni kalendarzowych dokumentéw niezbednych do rozliczenia ustugi
rozwojowej m.in.:

a) Wniosek o refundacje kosztow ustugi rozwojowej zawierajgcy
informacje wskazujgce na zrealizowane ustugi rozwojowej, dane
uczestnika, ktory wzigt udziat w ustudze rozwojowej;

b) dokument ksiegowy poswiadczajacy realizacje ustugi rozwojowej,
wystawiony zgodniez przepisami Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 z p6zn. zm.), zawierajgcy poza
danymi, ktory bedzie odbiorcg ustugi rozwojowej, imie i nazwisko
uczestnika korzystajgcego z ustugi rozwojowej, ID wsparcia oraz
identyfikator karty ustugi rozwojowej (faktura VAT - kserokopia
potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem);

c) potwierdzenie poniesionego wydatku (dowdd zaptaty za zakup ustugi
rozwojowej), np. poprzez przedstawienie wyciggu z rachunku
bankowego;

d) zaswiadczenia od instytucji szkoleniowej/doradczej o zakonczeniu
udziatu w ustudze rozwojowej, zawierajgce co najmniej nazwe podmiotu
Swiadczgcego ustuge rozwojowg, imie i nazwisko uczestnika
indywidualnego, date przeprowadzenia ustugi rozwojowej, zakres
tematyczny ustugi rozwojowej, liczbe godzin ustugi rozwojowej oraz ID
wsparcia.

4. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w sposobie wystawienia
dokumentu ksiegowego i/lub zaswiadczenia o ukonczeniu ustugi rozwojowej
Operator wzywa do przedtozenia korekty dokumentéw wystawionych przez
podmiot Swiadczgcy ustugi rozwojowe.

5. Jako dokument ksiegowy niezbedny do rozliczenia ustugi rozwojowej przyjeto
rachunek/fakture VAT (kserokopie potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem), na
ktérej ma zosta¢ wskazany zakres ustugi rozwojowej, jej warto$é, dane
uczestnika oraz nr oferty w BUR. W przypadku ustug rozwojowych, co do
ktérych nie mogg zostac¢ wystawione faktury VAT, nalezy przedstawi¢ inny
réwnowazny dokument ksiegowy np. rachunek zawierajgcy informacje o
wykonanej ustudze. Nie dopuszcza sie mozliwosci sktadania faktur proforma.

6. Koszt podatku od towarow i ustug (VAT) nie stanowi kosztu kwalifikowalnego
ustugi rozwojowej.

7. Operator dokonuje niezwtocznie oceny i weryfikacji przekazanej dokumentacji,
w tym weryfikuje m.in. czy dokonano oceny ustug rozwojowych oraz innych
elementow kwalifikowalnosci wydatkowjednak nie pdzniej niz w ciggu 7 dni
kalendarzowych od ztozenia w/w dokumentow.

8. Operator po otrzymaniu od wszelkich wymaganych dokumentéw dotyczacych
realizacji ustugi rozwojowej oraz ich pozytywnej weryfikacji zobligowany jest do
wypftacenia dofinansowania na wskazane przez uczestnika projektu w umowie
wsparcia konto bankowe.

9. Na podstawie danych przekazanych przez uczestnika projektu, Operator
wprowadza dane do systemu CST2021 razem z rejestrowanym w systemie
whioskiem o ptatnosc.
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V. Zasady dofinansowania ustug rozwojowych i rozliczanie
ustug rozwojowych zrealizowanych w ramach PSF

1. Zgodnie z obowigzujgcym w ramach postepowania kryterium specyficznym
dostepu : Dofinansowanie ustugi rozwojowej:

Maksymalny poziom dofinansowania pojedynczej ustugi rozwojowej wynosi 80%

kosztow ustugi rozwojowej dla osoby dorostej. Limit ulega podwyzszeniu w

przypadku:

a) objecia wsparciem osoby dorostej z grupy w niekorzystnej sytuacji - 0 5
punktéw procentowych;

b) realizacji ustugi rozwojowej, ktéra prowadzi do nabycia kwalifikacji, o ktérych
mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (DZ. U. z 2020 r. poz. 226), zarejestrowanych w
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji oraz posiadajgcych nadany kod
kwalifikacji - o 5 punktow procentowych.

2. Zgodnie z kryterium specyficznym dostepu Skutecznosc realizacji projektu: Co
najmniej 90% osob objetych wsparciem uzyska kwalifikacje w ramach projektu.

Zgodnos¢ projektu z typem okreslonym w SZOP oraz pozostatymi wymogami okreslonymi w

SZOP dla Dziatania 10.6 podlega ocenie na podstawie kryterium.

3. Koszty pojedynczej ustugi rozwojowej w zakresie niedofinansowanym w ramach
PSF moga stanowicwktad wtasny w projekcie. Poziom wymaganego wkfadu
wiasnego od Operatora w Regulaminie wyboru projektow zostat okreslony na
poziomie minimum 5% wartosci projektu.

4. W celu zapewnienia jak najwiekszej efektywnosci wydatkowania srodkow
okreslono limit dla jednego uczestnika projektu na poziomie 5 000,00 PLN. Jako
pojedynczg ustuge rozwojowg nalezy rozumiec np. szkolenie. W ramach jednej
umowy wsparcia moze byc realizowana jedna lub wiele ustug rozwojowych. Limit
5 000,00 PLN dotyczy jednego uczestnika (PESEL) w projekcie w trakcie catego
okresu jego trwania.

5. W ramach projektu PSF nie jest mozliwe refundowanie kosztow ustugi
rozwojowej, ktora:
a) jest Swiadczona przez podmiot na rzecz swoich pracownikow;
b) jest swiadczona przez podmiot, z ktérym osoba dorosta korzystajgca ze
wsparcia z wtasnej inicjatywy sg powigzani kapitatowo lub osobowo, przy
czym przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie w
szczegolnosci:
i. udziat w spétce jako wspaolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;
ii. posiadanie co najmniej 10% udziatow lub akcji spoétki, o ile nizszy prég nie
wynika z przepiséw prawa lub nie zostat okreslony przez I1Z;
iii.  petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego,
prokurenta lub petnomocnika;
iv.  pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzic¢
uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze dostawcy ustug,
w szczegolnosci pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku
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pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli;

c) jest swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera w
danym projekcie PSF albo przez podmiot powigzany z operatorem lub
partnerem kapitatowo lub osobowo

d) obejmuje wzajemne $wiadczenie ustug w danym PSF o zblizonej tematyce
przez dostawcow ustug, ktérzy delegujg na ustugi siebie oraz swoich
pracownikow i korzystajg z dofinansowania, a nastepnie swiadczg ustugi w
zakresie tej samej tematyki dla przedsiebiorcy/pracodawcy, ktorzy
wczesniej wystepowat w roli dostawcy tych ustug;

e) jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera
operatora PSF w ktérymkolwiek RP lub FERS;

f) jest Swiadczona przez podmiot bedgcy jednoczes$nie podmiotem
korzystajgcym z ustug rozwojowych o zblizonej tematyce w ramach
danego projektu PSF;

g) obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z ustugg rozwojowg, w
szczegolnosci koszty sSrodkow trwatych przekazywanych przedsiebiorcom
lub ich pracownikom, z wytgczeniem kosztow zwigzanych z pokryciem
specyficznych potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami, ktére mogg zostaé
sfinansowane w ramach projektu PSF w ramach mechanizmu racjonalnych
usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad
réownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

VI. Pomoc de minimis

1. Operator na etapie rekrutacji uczestnikdw projektu zobowigzany jest do
weryfikacji statusu na rynku pracy oraz tematyki szkolenia w kontekscie
identyfikacji pomocy de minimis.

2. W przypadku wystgpienia przestanek pomocy de minimis Operator odpowiada za
udzielenie pomocy publicznej lub pomocy de minimis w ramach Projektu i
wykonywanie obowigzkow z tym zwigzanych wynikajgcych z przepisow
powszechnie obowigzujgcych, w szczegdlnosci ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej oraz
rozporzgdzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022
r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programoéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)
na lata 2021-2027 (Dz.U z 2022 r. poz. 2782 z pdzn. zm.), w szczegolnosci
weryfikacji poziomu otrzymanej pomocy w Systemie Udostepniania Danych o
Pomocy Publicznej przed udzieleniem pomocy de minimis.

3. W przypadku wystgpienia przestanek pomocy de minimis Operator odpowiada
za udzielenie pomocy publicznej/ pomocy de minimis w ramach projektu zgodnie
z:
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a) rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1), oraz

b) rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w
zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1)
wraz ze sprostowaniami do rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. uznajgcymi niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 156 z
20.6.2017).

VII. Monitorowanie i kontrola projektéw realizowanych w
ramach PSF

1. Operator, na podstawie umowy o dofinansowanie, prowadzi biezgcg kontrolei
monitoring realizacji wsparcia, w tym w szczegolnosci monitoruje postep
rzeczowy projektu zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programoéw na lata 2021-2027.

2. Kontrole projektow PSF sg prowadzone przy uwzglednieniu wymogow
okreslonych w Wytycznych dotyczgcych kontroli realizacji programow polityki
spojnosci na lata 2021-2027 oraz zgodnie z podrozdziatem 8.2 Kontrole
projektow PSF Wytycznych dotyczacych realizacji projektéw EFS+.

3. Kontrole sg prowadzone zaréwno przez |Z u Operatora oraz przez
Operatora u 0s6b dorostych objetych wsparciem.

4. W trakcie kontroli projektu PSF dokonywanej przez 1Z w siedzibie Operatora
sprawdzeniu podlegajg w szczegolnosci:

a) sposoéb udzielania wsparcia na rzecz uczestnikdw projektu, w tym w
siedzibie przedsiebiorcy:

— kierowanie wsparcia do oséb dorostych spetniajgcych definicje grupy
docelowej,

— kierowanie wsparcia do preferowanych grup docelowych, typow
wsparcia, okreslonych przez 1Z w Regulaminie wyboru projektow,

— przyznawanie wsparcia wytgcznie na ustugi wybrane przez osoby
doroste za posrednictwem BUR,

— wytgczenie mozliwosci realizacji ustug rozwojowych przez podmiot
petnigcy funkcje operatora lub partnera w danym projekcie PSF albo
przez podmiot powigzany z operatorem lub partnerem kapitatowo lub
osobowo albo przez podmiot petnigcy funkcje operatora PSF w RP lub
FERS;

— przestrzeganie wymogu braku podwdjnego finansowania, o ktérym
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mowa w niniejszych Standardach;
b) prawidtowosc¢ refundaciji i dofinansowania ustug rozwojowych oraz
rozliczania finansowegoumaow wsparcia, w tym m.in.:
— finansowanie wsparcia do wysokosci maksymalnych ustalonych przez
IZ limitéw zgodnie z warunkami okreslonymi w Wytycznych,

— weryfikacja dokumentéw rozliczeniowych sktadanych przez uczestnikéw,
w szczegolnosci faktur, potwierdzen zaptaty oraz dokumentow
potwierdzajgcych skorzystanie z ustugi rozwojowej,

— wypetnienie ankiety oceniajgcej ustugi rozwojowe zgodnie z
Systemem Oceny Ustug Rozwojowych okreslonym w Regulaminie BUR,

— dokonywanie terminowej ptatnosci za ustuge rozwojowa,
— - realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych;
c) prawidtowos$¢ udzielania pomocy de minimis;

d) sposdéb monitorowania realizacji wsparcia, w tym monitorowania
postepu rzeczowego;

e) archiwizacja dokumentaciji i zachowanie $ciezki audytu.
Kontrole prowadzone przez Operatora projektu PSF w odniesieniu do
uczestnikdéw projektu sg przeprowadzane:

a) na dokumentach, w tym w;

b) w miejscu realizacji ustugi rozwojowej (wizyta monitoringowa).
Kontrole w siedzibie Operatora sg prowadzone na podstawie dokumentéw
rozliczeniowych (m.in. dokumentéw finansowych, zaswiadczen o ukonczeniu
ustugi rozwojowej) i obejmujg sprawdzenie, czy ustugi rozwojowe zostaty
zrealizowane i rozliczone zgodnie z warunkami umowy wsparcia w ramach
projektu PSF.

Istotny element kontroli prowadzonych przez Operatora stanowi wizyta
monitoringowana miejscu realizacji ustugi rozwojowej, ktérej celem jest
sprawdzenie faktycznego dostarczenia ustugi rozwojowej i jej zgodnosci ze
standardami okreslonymi m.in. w Karcie Ustugi. W uzasadnionych
przypadkach wizyty monitoringowe, mogag by¢ prowadzone przez IZ.
Operator jest zobowigzany do sktadania do 1Z sprawozdania z realizacji
obowigzkéw w zakresie przeprowadzonych wizyt monitoringowych w ujeciu
miesiecznym, tj. w terminie 10 dniroboczych po zakonczeniu kazdego
miesigca. Przedmiotowe Sprawozdania winny zawiera¢ dane dotyczgce co
najmniej:

a) liczby podpisanych uméw z uczestnikami projektu;

b) liczby przeprowadzonych wizyt monitoringowych w miejscu
realizacji ustug rozwojowychwraz ze wskazaniem danych gdzie
przedmiotowe wizyty zostaty przeprowadzone;

¢) informaciji dotyczgcych stwierdzonych nieprawidtowosci.




VIIIl. Zataczniki

Zatgcznik nr 1 do Szczegotowych zasad udzielania ustug rozwojowych

w ramach Dziatania 10.6 - Regulamin wsparcia dla oséb dorostych w ramach
Podmiotowego Systemu Finansowania

Zatgcznik nr 2 do Szczegotowych zasad udzielania ustug rozwojowych w ramach

Dziatania 10.6 - Informacja wynikajgca z obowigzkow dotyczgcych przeprowadzania
wizyt monitoringowych.
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