
Załącznik nr 7 do Regulaminu wyboru projektów 

 

 

OPIS WSKAŹNIKÓW 

NABÓR NR FELU.01.06-IP.01-001/23 



2 

Lp. Nazwa wskaźnika Kod Definicja 
Jednostka 

miary 

Typ 

wskaźnika 

PL/KE 

Rodzaj 

produkt / 

rezultat 

1.  Liczba wspartych 

mikroprzedsiębiorstw 

PLRO001 Wskaźnik obejmuje mikroprzedsiębiorstwa, które 

otrzymały wsparcie finansowe z Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) – 

dotyczy IOB posiadających status 

przedsiębiorstwa otrzymujących wsparcie. 

Definicję przedsiębiorstwa, w tym 

mikroprzedsiębiorstwa określa załącznik I do 

Rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 

17 czerwca 2014 r. 

szt. PL Produkt 

2.  Liczba wspartych 

małych 

przedsiębiorstw 

PLRO002 Wskaźnik obejmuje małe przedsiębiorstwa, które 

otrzymały wsparcie finansowe z Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) – 

dotyczy IOB posiadających status 

przedsiębiorstwa otrzymujących wsparcie. 

Definicję przedsiębiorstwa, w tym małego 

przedsiębiorstwa określa załącznik I do 

Rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 

17 czerwca 2014 r. 

szt. PL Produkt 

3.  Liczba wspartych 

średnich 

przedsiębiorstw 

PLRO003 Wskaźnik obejmuje średnie przedsiębiorstwa, 

które otrzymały wsparcie finansowe z 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 

(EFRR) – dotyczy IOB posiadających status 

przedsiębiorstwa otrzymujących wsparcie.  

Definicję przedsiębiorstwa, w tym średniego 

przedsiębiorstwa określa załącznik I do 

szt. PL Produkt 
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Lp. Nazwa wskaźnika Kod Definicja 
Jednostka 

miary 

Typ 

wskaźnika 

PL/KE 

Rodzaj 

produkt / 

rezultat 

Rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 

17 czerwca 2014 r. 

4.  Liczba wspartych 

dużych 

przedsiębiorstw 

PLRO004 Wskaźnik obejmuje duże przedsiębiorstwa, które 

otrzymały wsparcie finansowe z Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) – 

dotyczy IOB posiadających status 

przedsiębiorstwa otrzymujących wsparcie.  

Duże przedsiębiorstwo to przedsiębiorstwo inne 

niż mikro, małe i średnie przedsiębiorstwo, które 

zostały zdefiniowane w załączniku I do 

Rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 

17 czerwca 2014 r. 

szt. PL Produkt 

5.  Przedsiębiorstwa 

objęte wsparciem w 

formie dotacji 

RCO002 Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie 

finansowe w formie dotacji – dotyczy IOB 

posiadających status przedsiębiorstwa 

otrzymujących wsparcie. 

Definicję przedsiębiorstwa określa załącznik I do 

Rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 

17 czerwca 2014 r. 

szt. KE Produkt 

6.  Przedsiębiorstwa 

otrzymujące wsparcie 

niefinansowe 

RCO004 Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie 

niefinansowe.  

Definicję przedsiębiorstwa określa załącznik I do 

Rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 

17 czerwca 2014 r. 

szt. PL Produkt 
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Lp. Nazwa wskaźnika Kod Definicja 
Jednostka 

miary 

Typ 

wskaźnika 

PL/KE 

Rodzaj 

produkt / 

rezultat 

Przedsiębiorstwa są uwzględniane we wskaźniku, 

jeśli otrzymują wsparcie niefinansowe w sposób 

ustrukturyzowany. Udzielone wsparcie musi być 

udokumentowane. Nie uwzględnia się 

jednorazowych interakcji (np. rozmowy 

telefoniczne w celu uzyskania informacji). 

Przykłady wsparcia niefinansowego obejmują 

usługi takie jak (niewyczerpujący wykaz): usługi 

doradcze (pomoc na doradztwo i szkolenia w 

zakresie wymiany wiedzy i doświadczeń itp.) lub 

usługi wsparcia (udostępnienie powierzchni 

biurowej, stron internetowych, banków danych, 

bibliotek, badań rynkowych, podręczników, 

dokumentów roboczych i wzorcowych itp.). 

W przedmiotowym naborze w szczególności 

uwzględnia się do wskaźnika MŚP korzystające ze 

szkoleń organizowanych i prowadzonych przez 

wnioskodawcę – IOB. 

7.  Liczba projektów, w 

których sfinansowano 

koszty racjonalnych 

usprawnień dla osób z 

niepełnosprawnościam

i (EFRR/FST/FS) 

PLRO199 Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i 

odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie 

nakładające nieproporcjonalnego lub nadmiernego 

obciążenia, rozpatrywane osobno dla każdego 

konkretnego przypadku, w celu zapewnienia 

osobom z niepełnosprawnościami możliwości 

korzystania z wszelkich praw człowieka i 

podstawowych wolności oraz ich wykonywania na 

zasadzie równości z innymi osobami. Wskaźnik 

szt. PL Produkt 



5 

Lp. Nazwa wskaźnika Kod Definicja 
Jednostka 

miary 

Typ 

wskaźnika 

PL/KE 

Rodzaj 

produkt / 

rezultat 

mierzony w momencie rozliczenia wydatku 

związanego z racjonalnymi usprawnieniami w 

ramach danego projektu. Przykłady racjonalnych 

usprawnień: tłumacz języka migowego, transport 

niskopodłogowy, dostosowanie infrastruktury (nie 

tylko budynku, ale też dostosowanie infrastruktury 

komputerowej np. programy powiększające, 

mówiące, drukarki materiałów w alfabecie 

Braille'a), osoby asystujące, odpowiednie 

dostosowanie wyżywienia. Do wskaźnika powinny 

zostać wliczone zarówno projekty ogólnodostępne, 

w których sfinansowano koszty racjonalnych 

usprawnień, jak i dedykowane (zgodnie z 

kategoryzacją projektów z Wytycznych w zakresie 

realizacji zasad równościowych w ramach 

funduszy unijnych na lata 2021-2027). Na 

poziomie projektu wskaźnik może przyjmować 

maksymalną wartość 1 - co oznacza jeden projekt, 

w którym sfinansowano koszty racjonalnych 

usprawnień dla osób z niepełnosprawnościami. 

Liczba sfinansowanych racjonalnych usprawnień, 

w ramach projektu, nie ma znaczenia dla wartości 

wykazywanej we wskaźniku. Definicja na 

podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasad 

równościowych w ramach funduszy unijnych na 

lata 2021-2027. 
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Lp. Nazwa wskaźnika Kod Definicja 
Jednostka 

miary 

Typ 

wskaźnika 

PL/KE 

Rodzaj 

produkt / 

rezultat 

8.  Wartość inwestycji 

prywatnych 

uzupełniających 

wsparcie publiczne - 

dotacje 

PLRR002 Wskaźnik mierzy całkowity wkład prywatny 

współfinansujący wspierane projekty, w przypadku 

których formą wsparcia jest dotacja. Wskaźnik 

obejmuje również niekwalifikowalną część kosztów 

projektu, w tym podatek VAT. Wskaźnik powinien 

być obliczany na podstawie współfinansowania 

prywatnego przewidzianego w umowach o 

dofinansowanie dla wspieranych projektów. 

PLN PL Rezultat 

9.  Pracownicy MŚP 

kończący szkolenia w 

zakresie rozwoju 

umiejętności w 

zakresie inteligentnej 

specjalizacji, 

transformacji 

przemysłowej i 

przedsiębiorczości 

(według rodzaju 

umiejętności: 

techniczne) 

PLRR054 Liczba uczestników z MŚP, którzy ukończyli 

szkolenia/działania w zakresie rozwoju 

umiejętności w zakresie inteligentnej specjalizacji, 

transformacji przemysłowej i przedsiębiorczości w 

zakresie: umiejętności techniczne tj.: umiejętności 

wymagane do rozwiązywania problemów, 

projektowania, obsługi, przeprojektowania i 

konserwacji maszyn lub układów 

technologicznych, specjalistyczne umiejętności 

informatyczne. 

Do wskaźnika wlicza się pracowników i kadrę 

zarządzającą wnioskodawcy (IOB posiadający 

status MŚP), którzy skorzystali z usług 

szkoleniowych zewnętrznych podmiotów oraz 

pracowników i kadrę zarządzającą MŚP z 

województwa lubelskiego, którzy uczestniczą w 

szkoleniach organizowanych i prowadzonych przez 

wnioskodawcę w ramach projektu. 

osoby PL Rezultat 
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Lp. Nazwa wskaźnika Kod Definicja 
Jednostka 

miary 

Typ 

wskaźnika 

PL/KE 

Rodzaj 

produkt / 

rezultat 

10.  Pracownicy MŚP 

kończący szkolenia w 

zakresie rozwoju 

umiejętności w 

zakresie inteligentnej 

specjalizacji, 

transformacji 

przemysłowej i 

przedsiębiorczości 

(według rodzaju 

umiejętności: 

zarządzanie) 

PLRR055 Liczba uczestników z MŚP, którzy ukończyli 

szkolenia/działania w zakresie rozwoju 

umiejętności w zakresie inteligentnej specjalizacji, 

transformacji przemysłowej i przedsiębiorczości w 

zakresie: umiejętności zarządcze tj.  umiejętności 

związane z planowaniem biznesowym, 

przestrzeganiem przepisów i kontrolą jakości, 

planowaniem zasobów ludzkich i alokacją 

zasobów. 

Do wskaźnika wlicza się pracowników i kadrę 

zarządzającą wnioskodawcy (IOB posiadający 

status MŚP), którzy skorzystali z usług 

szkoleniowych zewnętrznych podmiotów oraz 

pracowników i kadrę zarządzającą MŚP z 

województwa lubelskiego, którzy uczestniczą w 

szkoleniach organizowanych i prowadzonych przez 

wnioskodawcę w ramach projektu. 

osoby PL Rezultat 

11.  Pracownicy MŚP 

kończący szkolenia w 

zakresie rozwoju 

umiejętności w 

zakresie inteligentnej 

specjalizacji, 

transformacji 

przemysłowej i 

przedsiębiorczości 

PLRR056 Liczba uczestników z MŚP, którzy ukończyli 

szkolenia/działania w zakresie rozwoju 

umiejętności w zakresie inteligentnej specjalizacji, 

transformacji przemysłowej i przedsiębiorczości w 

zakresie: umiejętności przedsiębiorcze tj: 

szczególne umiejętności dla przedsiębiorstw typu 

start-up, takie jak akceptacja ryzyka/zarządzanie 

ryzykiem, myślenie strategiczne i pewność, 

umiejętność tworzenia osobistych sieci kontaktów, 

osoby PL Rezultat 
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Lp. Nazwa wskaźnika Kod Definicja 
Jednostka 

miary 

Typ 

wskaźnika 

PL/KE 

Rodzaj 

produkt / 

rezultat 

(według rodzaju 

umiejętności: 

przedsiębiorczość) 

umiejętność radzenia sobie z wyzwaniami 

i wymaganiami o różnym charakterze. 

Do wskaźnika wlicza się pracowników i kadrę 

zarządzającą wnioskodawcy (IOB posiadający 

status MŚP), którzy skorzystali z usług 

szkoleniowych zewnętrznych podmiotów oraz 

pracowników i kadrę zarządzającą MŚP z 

województwa lubelskiego, którzy uczestniczą w 

szkoleniach organizowanych i prowadzonych przez 

wnioskodawcę w ramach projektu. 

12.  Pracownicy MŚP 

kończący szkolenia w 

zakresie rozwoju 

umiejętności w 

zakresie inteligentnej 

specjalizacji, 

transformacji 

przemysłowej i 

przedsiębiorczości 

(według rodzaju 

umiejętności: 

ekologiczne) 

PLRR057 Liczba uczestników z MŚP, którzy ukończyli 

szkolenia/działania w zakresie rozwoju 

umiejętności w zakresie inteligentnej specjalizacji, 

transformacji przemysłowej i przedsiębiorczości w 

zakresie: umiejętności ekologiczne tj.: szczególne 

umiejętności związane z modyfikowaniem 

produktów, usług lub operacji w zakresie 

przystosowania się do zmiany klimatu, ochroną 

środowiska, gospodarką o obiegu zamkniętym, 

efektywnością zasobów oraz wymogami lub 

przepisami. 

Do wskaźnika wlicza się pracowników i kadrę 

zarządzającą wnioskodawcy (IOB posiadający 

status MŚP), którzy skorzystali z usług 

szkoleniowych zewnętrznych podmiotów oraz 

pracowników i kadrę zarządzającą MŚP z 

osoby PL Rezultat 
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Lp. Nazwa wskaźnika Kod Definicja 
Jednostka 

miary 

Typ 

wskaźnika 

PL/KE 

Rodzaj 

produkt / 

rezultat 

województwa lubelskiego, którzy uczestniczą w 

szkoleniach organizowanych i prowadzonych przez 

wnioskodawcę w ramach projektu. 

13.  Pracownicy MŚP 

kończący szkolenia w 

zakresie rozwoju 

umiejętności w 

zakresie inteligentnej 

specjalizacji, 

transformacji 

przemysłowej i 

przedsiębiorczości 

(według rodzaju 

umiejętności: inne) 

PLRR058 Liczba uczestników z MŚP, którzy ukończyli 

szkolenia/działania w zakresie rozwoju 

umiejętności w zakresie inteligentnej specjalizacji, 

transformacji przemysłowej i przedsiębiorczości w 

zakresie: inne umiejętności: umiejętności inne niż 

cztery rodzaje opisane powyżej. 

Do wskaźnika wlicza się pracowników i kadrę 

zarządzającą wnioskodawcy (IOB posiadający 

status MŚP), którzy skorzystali z usług 

szkoleniowych zewnętrznych podmiotów oraz 

pracowników i kadrę zarządzającą MŚP z 

województwa lubelskiego, którzy uczestniczą w 

szkoleniach organizowanych i prowadzonych przez 

wnioskodawcę w ramach projektu. 

osoby PL Rezultat 

14.  Pracownicy dużego 

przedsiębiorstwa 

kończący szkolenia w 

zakresie rozwoju 

umiejętności w 

zakresie inteligentnej 

specjalizacji, 

transformacji 

Wskaźnik 

specyficzny 

dla projektu 

- własny 

Liczba uczestników z dużego przedsiębiorstwa, 

którzy ukończyli szkolenia/działania w zakresie 

rozwoju umiejętności w zakresie inteligentnej 

specjalizacji, transformacji przemysłowej i 

przedsiębiorczości w zakresie: umiejętności 

techniczne, umiejętności zarządzania, umiejętności 

przedsiębiorczości, umiejętności ekologiczne, 

umiejętności inne. 

szt. PL Rezultat 
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Lp. Nazwa wskaźnika Kod Definicja 
Jednostka 

miary 

Typ 

wskaźnika 

PL/KE 

Rodzaj 

produkt / 

rezultat 

przemysłowej i 

przedsiębiorczości 

Wskaźnik obejmuje wyłącznie pracowników i kadrę 

kluczową wnioskodawcy - posiadajacego status 

dużego przedsiebiorstwa, którzy skorzystali z usług 

szkoleniowych zewnętrznych podmiotów. 

15.  Liczba utworzonych 

sieci współpracy 

Wskaźnik 

specyficzny 

dla projektu 

- własny 

Liczba utworzonych sieci współpracy pomiędzy 

przedsiębiorstwami a sektorem nauki i/lub 

partnerami społecznymi i/lub gospodarczymi 

(organizacjami pozarządowymi, jednostkami 

samorządu terytorialnego, itp.). 

Poprzez sieć współpracy rozumie się system 

połączeń pomiędzy podmiotami, tworzony w celu 

wymiany informacji, pomysłów (idei) oraz zasobów, 

sformalizowany poprzez umowę, porozumienie lub 

inne równoważne dokumenty (np. utworzenie 

klastra, stowarzyszenia itp.).  

Sieć współpracy, musi obejmować co najmniej 

jedno przedsiębiorstwo z sektora MŚP z 

województwa lubelskiego (nie dotyczy 

przedsiębiorstwa wnioskodawcy) oraz 

podmiot/podmioty z sektora nauki i/lub partnerów 

społecznych i/lub gospodarczych (organizacje 

pozarządowe, jednostki samorządu terytorialnego 

itp.). 

szt. PL Rezultat 
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Lp. Nazwa wskaźnika Kod Definicja 
Jednostka 

miary 

Typ 

wskaźnika 

PL/KE 

Rodzaj 

produkt / 

rezultat 

16.  Liczba lubelskich 

przedsiębiorstw 

objętych procesem 

sieciowania 

Wskaźnik 

specyficzny 

dla projektu 

- własny 

Liczba przedsiębiorstw prowadzących działalność 

na terenie województwa lubelskiego (z 

wyłączeniem podmiotu wnioskodawcy), które 

wnioskodawca planuje objąć działaniami 

związanymi z sieciowaniem i w konsekwencji 

powyższego nawiążą one współpracę z sektorem 

nauki i/lub partnerami społecznymi i 

gospodarczymi. 

szt. PL Rezultat 

17.  Liczba lubelskich MŚP 

nawiązujących 

faktyczną współpracę 

w wyniku realizacji 

projektu 

Wskaźnik 

specyficzny 

dla projektu 

- własny 

Liczba przedsiębiorstw z sektora MŚP  

prowadzących działalność na terenie województwa 

lubelskiego (z wyłączeniem podmiotu 

wnioskodawcy), objętych w ramach projektu 

wnioskodawcy działaniami związanymi z 

sieciowaniem, które w konsekwencji nawiązują 

faktyczną współpracę z podmiotami należącymi do 

tworzonej przez wnioskodawcę sieci współracy. 

Poprzez faktyczną współpracę rozumie się 

współpracę pomiędzy co najmniej dwoma 

podmiotami należącymi do utworzonej sieci, 

sformalizowaną poprzez właściwe umowy, 

porozumienia lub inne równoważne dokumenty w 

zakresie realizacji konkretnego zamierzenia 

inwestycyjnego/projektu i osiągnięcia korzyści 

przez uczestników (np. realizacja wspólnych 

przedsięwzięć takich jak np.: projekty B+R, transfer 

do przedsiębiorstw technologii i wyników prac 

szt. PL Rezultat 
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Lp. Nazwa wskaźnika Kod Definicja 
Jednostka 

miary 

Typ 

wskaźnika 

PL/KE 

Rodzaj 

produkt / 

rezultat 

B+R). W ramach współpracy, o której mowa 

powyżej, nie uwzględnia się współpracy 

obejmującej wyłącznie wymianę handlową w 

zakresie oferowanych przez dany podmiot 

produktów/usług, pomiędzy współpracującymi 

podmiotami. 

18.  Liczba uczestników 

szkoleń prowadzonych 

przez wnioskodawcę 

Wskaźnik 

specyficzny 

dla projektu 

- własny 

Wskaźnik obejmuje pracowników oraz kadrę 

zarządzającą MŚP z województwa lubelskiego, 

którzy w ramach projektu zostaną objęci 

szkoleniami z zakresu transformacji w kierunku 

przemysłu 4.0 i GOZ, organizowanymi i 

prowadzonymi przez wnioskodawcę. Do wskaźnika 

nie wlicza się kadry wnioskodawcy.  

Do wskaźnika wlicza się wyłącznie kluczową kadrę 

MŚP z województwa lubelskiego, która realnie 

będzie mogła wykorzystać kompetencje nabyte w 

trakcie szkoleń. 

szt. PL Rezultat 

Wartość bazowa wszystkich wskaźników rezultatu wynosi „0”. 

Zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027, Wnioskodawca ma 

obowiązek wybrać wszystkie adekwatne do zakresu projektu ww. wskaźniki.  

W przypadku wskaźników własnych należy we wniosku o dofinansowanie ręcznie wpisać nazwę oraz pozostałe dane dotyczące wskaźnika, 

tj.: jednostkę miary – szt., oraz opisać sposób pomiaru, zgodnie z załącznikiem 7 do Regulaminu wyboru projektów. 

O ile w definicji wskaźnika nie wskazano inaczej, efekt wsparcia na poziomie projektu występuje: 

a) w przypadku wskaźników produktu określonych na poziomie projektu – w okresie od rozpoczęcia realizacji projektu do ukończenia 

produktu w ramach projektu, przy czym osiągnięte wartości powinny zostać wykazane najpóźniej we wniosku o płatność końcową, 
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b) w przypadku wskaźników rezultatu określonych na poziomie projektu: 

i. co do zasady – w okresie 12 miesięcy od zakończenia okresu realizacji projektu określonego w karcie projektu w CST2021 

(zakończenie finansowe projektu) lub, o ile wynika to ze specyfiki projektu, od ukończenia produktu w ramach projektu. 

ii. w okresie trwałości projektu, na zasadach określonych przez LAWP - w przypadku wskaźników, których termin realizacji został 

wydłużony za zgodą LAWP przy czym osiągnięte wartości wykazywane są we wniosku o płatność końcową lub jego korekcie. 


