Iv.

OGLOSZENIE

Zarzadu Wojewoddztwa Lubelskiego

Zapraszamy wszystkich zainteresowanych do udzialu w konsultacjach
spotecznych propozycji kryteriéw wyboru projektow dla naboréw planowanych
w ramach nastepujacych Dziatar wspéifinansowanych ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego Plus:

Dziatanie 8.3 — Integracja spoteczno-gospodarcza obywateli panstw
trzecich. Typy projektu:

. Wsparcie integracji obywateli panstw trzecich, w szczegdlnosci migrantow

zarobkowych, w procesie integracji na rynku pracy oraz zatrudniajgcych ich
przedsigbiorcow, w tym utworzenie i funkcjonowanie Centrum Integracji.

. Ustugi, ktdre pozwola, na lepsze funkcjonowanie w polskim spoteczenstwie, m.in.

kursy jezyka polskiego, szkolenia z zakresu wartosci i kultury polskiej, szkolenia
zawodowe, dostarczanie praktycznych informacji dotyczacych réznych aspektow
zycia w Polsce, w tym m.in. legalizacji pobytu i zasad rekrutacji na uczelnie
wyzsze, pomoc w poszukiwaniu zakwaterowania i zatrudnienia, wsparcie
w zakresie kontaktow z lokalnymi instytucjami i spotecznoscia lokalna, wsparcie
psychologiczne, wsparcie ttumacza.

. Budowanie zdolnosci instytucjonalnej w administracji lokalnej, instytucjach

publicznych w tym m. in. poprzez zatrudnienie os6b z Ukrainy znajacych jezyk
polski w stopniu co najmniej komunikatywnym, jako oséb pracujgcych
w podmiotach opieki zdrowotnej, placéwkach oswiatowych,
podmiotach/instytucjach $wiadczacych ustugi spoteczne, zawodowe, celem
zwigkszenia komunikacji pomiedzy obywatelami panstw trzecich a pracownikami
ww. instytucii. '

| Dziatanie 10.3 Ksztalcenie ogdlne. Typ projektu:

2. Programy pomocy stypendialnej dla uczniéw zdolnych znajdujacych sie

w niekorzystnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej.

Dziatanie 10.3 Ksztalcenie ogélne. Typ projektu:

3. Wsparcie rozwijania kompetencji, umiejetnosci, uzdolnien, zainteresowan uczniéw
poza edukacjg formalna.

Dziatanie 10.4 - Ksztalcenie zawodowe. Typy projektu:

1. Programy rozwojowe szkét, uwzgledniajace m.in.:

a) wspotprace szkot | centrdw ksztalcenia zawodowego i ustawicznego
z pracodawcami i uczelniami w celu zwigkszenia potencjalu szkot,
w 8zCzegolnosci poprzez organizacie zajeé dla uczniow;
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b) dodatkowe =zajecia specjalistyczne umozliwiajace uczniom uzyskiwanie
i uzupetnianie wiedzy i umiejetnoséci zawodowych, w szczegoinosci w zakresie
zielonej transformacii oraz kompetencji cyfrowych;

c) wsparcie nauczycieli (w tym nauczycieli zawodu) oraz instruktorow praktyczne;
nauki zawodu w zakresie uzyskiwania uprawnien/kwalifikacji do nauczania
zawodu, w zakresie odbywania stazy/szkolen branzowych;

d) wsparcie o0s6b posiadajacych przygotowanie zawodowe uznane przez
dyrektora szkoty lub placéwki za odpowiednie do prowadzenia zajec z zakresu
ksztalcenia zawodowego w zakresie uzyskiwania uprawnier/kwalifikac]i
do nauczania zawodu, w zakresie odbywania stazy/szkolen branzowych;

e) dostosowanie szkét i realizowanego nauczania do specjalnych potrzeb
edukacyjnych uczniow oraz do potrzeb nauczycieli z niepetnosprawnosciami,
w tym upowszechnienie modelu dostepnej szkoly;

f)  organizacje i realizacje dodatkowej oferty dydaktycznej, przyczyniajacej sie
do rozwoju kompetencii spoteczno-emocjonalnych, umiejetnosci
podstawowych, przekrojowych i zawodowych niezbednych na rynku pracy,
wtym kompetencji cyfrowych, zielonych oraz rozwijajacej talenty
i zainteresowania uczniéw (w tym uczniéw ze srodowisk defaworyzowanych
i zdolnych);

g) rozwdj umiejetnosci uczniow poprzez wsparcie potencjatu dydaktycznego
szkot;

h) organizacje i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw
(w tym realizacje zaje¢ rewalidacyjnych), wsparcie rodzicow/opiekundw
prawnych uczniow i nauczycieli w zakresie stymulowania rozwoju ucznia oraz
doskonalenia umiejetnosci wychowawczych, a takze zwigkszenie kompetenciji
kadr o$wiaty w zakresie zapobiegania przemocy | dyskryminacji;

i) doradztwo edukacyjno-zawodowe lub zawodowe dla uczniow (w tym
indywidualne oraz na kazdym etapie ksztatcenia zajgcia zawodoznawcze
u pracodawcowy);

j) wspolprace szkét ponadpodstawowych z uczelniami i pracodawcami,
w szczegdlnosci organizacje stazy dla uczniow u pracodawcow;

k) wsparcie ucznidw szkot ponadpodstawowych w zakresie zdobywania
dodatkowych uprawnien i kwalifikacji zwigkszajacych ich szanse na rynku
pracy, w tym kompetenciji cyfrowych;

) doskonalenie zawodowe nauczycieli, w tym w ramach szkoty éwiczen;,

m) podnoszenie jako$ci systemu zarzadzania szkotami 1 placowkami
o$wiatowymi, w tym kompetencji kadry zarzadzajacej;

n) wdrazanie nowych, innowacyjnych form nauczania.

V. Dzialanie 10.4 — Ksztalcenie zawodowe. Typ projektu:

2. Programy pomocy stypendialnej dla ucznidw zdolnych znajdujacych sig
w niekorzystnej sytuacji spoteczno-ekonomiczne.

VI. Dziatanie 10.4 — Ksztalcenie zawodowe. Typ projektu:
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5. Budowanie potencjatu partnerow spotecznych w zakresie dziatan wspierajgcych
ksztatcenie zawodowe.

Termin konsultacji spotecznych: 7-17 listopada 2023 r.
Dla kogo?

W  konsultacjach spotecznych moga wzig¢ udziat wszyscy zainteresowani,
a w szczegolnosci  przedstawiciele samorzadéw terytorialnych, przedsigbiorcow,
partneréw spoteczno-gospodarczych, administracji rzadowej, organizacji pozarzadowych
oraz srodowisk akademickich i naukowo-badawczych.

Jak zglosi¢ uwagi lub wyrazi¢ opinie?

Propozycje kryteriow wyboru projektow oraz formularz uwag dostepny jest na stronie
funduszeue.lubelskie.pl w zaktadce (Aktualnosci).

Pobierz i wypetnij Formularz udziatu w konsultacjach spotecznych. Wypemiony
kwestionariusz w wersji _edytowalnej przeslij na adres: konsultaciekryteria2021-
2027 @lubelskie.pl do dnia 17 listopada br. (wiacznie).

UWAGA:

Opinie i uwagi zgtoszone w ramach konsultacji w sposéb inny niz wyzej opisany nie bedg
rozpatrywane.

Informacja o zakresie uwzglednienia uwag i wnioskow zostanie podana do publicznej
wiadomosci w terminie 30 dni od uptywu terminu sktadania uwag.

Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego

) ”WZAL :
Michat Mujawa o

Strona3z3



