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KLAUZULA INFORMACYJNA 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie  

o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r. str. 1), dalej: „RODO”, 

Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie, pełniący funkcję Instytucji Pośredniczącej  

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, informuje, że:  

 

1. Administratorem danych, który odpowiada za przetwarzanie Pani/Pana danych 

osobowych, jest Instytucja Pośrednicząca - Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie  

z siedzibą w Lublinie adres ul. Obywatelska 4, 20-092 Lublin, kontakt mailowy pod 

adresem: sekretariat@wup.lublin.pl. 

2. Administrator danych osobowych wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym 

można skontaktować się poprzez adres poczty elektronicznej: 

ochronadanych@wup.lublin.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora. 

3. Podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 

lit. c  RODO w zw. z art. 9 ust. 1 i 87 ustawy wdrożeniowej1 a także Porozumienia 

w sprawie powierzenia zadań związanych z realizacją programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 z dnia 9 marca 2023 r. z późn. zm. oraz  

w zw. z art. 4 rozporządzenia 2021/10602 oraz art. 6 ust 1 lit. b) rozporządzenia 

2016/679 tj. przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest 

osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane 

dotyczą przed zawarciem umowy – w razie wyboru Pana/Pani projektu do 

dofinansowania skutkującego podjęciem działań zmierzających do zawarcia 

umowy oraz jej zawarcia oraz art. 10 rozporządzenia 2016/679 w przypadku 

przetwarzania danych osobowych dot. wyroków skazujących i czynów 

zabronionych w zw. z art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r.  

o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew 

przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

4. Pani/Pana dane będą przetwarzane w następujących celach: 

                                                           
1 Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie 
finansowej 2021-2027. 
2 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy 

dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, 
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy 
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa 
Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej. 

mailto:sekretariat@wup.lublin.pl
http://wuplublin.praca.gov.pl/
mailto:punkt.konsultacyjny@wup.lublin.pl
mailto:sekretariat@wup.lublin.pl
mailto:ochronadanych@wup.lublin.pl


 

Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie Punkt kontaktowy Funduszy Europejskich 

ul. Obywatelska 4 Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

20-092 Lublin  w Lublinie 

tel.: 81 463 53 00, 605 90 34 76 ul. Obywatelska 4, III piętro, pok. 330 

fax: 81 463 53 05 20-092 Lublin 

e-mail:sekretariat@wup.lublin.pl tel.: 81 46 35 363, 605 90 34 91 

www: http://wuplublin.praca.gov.pl/ e-mail: punkt.konsultacyjny@wup.lublin.pl 

  

 

 wyboru projektów do dofinansowania, w tym przeprowadzenia procedury 

odwoławczej w przypadku wniesienia protestu, 

 zawierania umów o dofinansowanie projektu lub podejmowania decyzji 

o dofinansowaniu projektu, 

 rozliczania projektów oraz zlecania płatności, wypłat oraz dokonywania 

płatności, 

 zapewnienia aktualności i poprawności danych służących do monitorowania 

postępów realizacji wdrażanych celów szczegółowych, 

 prowadzenia kontroli projektów w tym weryfikacji prawidłowości wydatków, 

 nakładania korekt finansowych, 

 odzyskiwania kwot podlegających zwrotowi, 

 zgłaszania na podstawie art. 207 ust. 4 o finansach publicznych, do ministra 

właściwego ds. finansów publicznych, podmiotów podlegających wykluczeniu 

celem wpisu do rejestru podmiotów wykluczonych z możliwości otrzymania 

środków przeznaczonych na realizację programów finansowanych z udziałem 

środków europejskich, zgłaszanie zmian w zakresie informacji zwartych w ww. 

rejestrze oraz występowania z wnioskami o udostępnienie informacji z tego 

rejestru, 

 wykrywania i raportowania o nieprawidłowościach, 

 prowadzenia sprawozdawczości oraz monitorowania postępów w realizacji 

wdrażanych celów szczegółowych, 

 zapewnienia informacji o wdrażanych celach szczegółowych i ich promocji, 

 współpracy z Instytucją Zarządzającą w zakresie ewaluacji programu, w tym 

udostępniania informacji na potrzeby badań ewaluacyjnych, 

 archiwizacji. 

5. Dane mogą być udostępnione podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów 

prawa w tym Instytucji Koordynującej UP (minister właściwy ds. rozwoju 

regionalnego), ministrowi właściwemu ds. finansów publicznych, Instytucji 

Zarządzającej (Zarząd Województwa Lubelskiego), instytucji audytowej, a także 

podmiotom, którym wymienione podmioty powierzyły realizację zadań na 

podstawie odrębnej umowy, w zakresie niezbędnym do realizacji ich zadań 

wynikających z przepisów ustawy wdrożeniowej oraz podmiotom świadczącym 

usługi na rzecz Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie: operatorom pocztowym i 

kurierom, dostawcom systemów informatycznych i usług (np. usługi eksperckie w 

zakresie oceny projektów) oraz Lubelskiemu Centrum Innowacji 

i Technologii z zastrzeżeniem zapewnienia odpowiedniej ochrony danych 

osobowych. 

6. Dane będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów 

przetwarzania oraz przez okres archiwalny wynoszący zgodnie z wymaganiami 
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prawnymi3 10 lat, a następnie dokumentacja zostanie poddana procedurze 

brakowania (niszczenia). Okres przechowywania może zostać wydłużony przez 

Archiwum Państwowe. 

7. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu 

następujące uprawnienia: prawo dostępu do swoich danych osobowych, prawo 

żądania ich sprostowania lub ograniczenia ich przetwarzania. 

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych z siedzibą w Warszawie, ul. Stawki 2, gdy uzna Pani/Pan, 

iż przetwarzanie danych narusza przepisy rozporządzenia 2016/679. 

9. Podanie danych osobowych, wskazanych w art. 87 ustawy wdrożeniowej, 

wymienionych we wniosku o dofinansowanie, wnioskach o płatność, innych 

formularzach uzupełnianych w CST2021 oraz proteście jest wymogiem 

ustawowym a ich niepodanie skutkuje brakiem możliwości złożenia danego 

wniosku lub realizacji czynności, do której są one wymagane lub pozostawieniem 

protestu bez rozpatrzenia. W przypadku zawierania umowy o dofinansowanie 

projektu podanie danych osobowych jest warunkiem jej zawarcia, a ich niepodanie 

skutkuje brakiem możliwości jej zawarcia. 

10. Wnioskodawca/beneficjent na podstawie art. 87 ust. 1 w zw. z art. 88 ustawy 

wdrożeniowej jest odrębnym administratorem w rozumieniu art. 4 pkt 7 

rozporządzenia 2016/679, w związku z czym spoczywają na nim wszystkie 

obowiązki wynikające ze wskazanego aktu prawnego oraz innych przepisów 

dotyczących przetwarzania danych osobowych, w tym wypełnianie 

obowiązku informacyjnego. 

 
 

                                                           
3 Zostały one określone w rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, 

jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych. 
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