
Załącznik nr 2 do pisma ZPR-IV.430.2.3.2024.KUA 

 

Działanie 9.6 Adaptacyjność pracodawców i pracowników do zmian 

Typy projektu: 

1. Kompleksowe działania służące wydłużeniu zdolności do pracy osób starszych, uwzględniające zarządzanie wiekiem, w 

przedsiębiorstwach poprzez upowszechnianie mentoringu w miejscu pracy, rozwijanie kompetencji osób starszych, 

promowanie zdrowego i aktywnego starzenia się. 

2. Wsparcie pracodawców we wprowadzaniu elastycznych form zatrudnienia, w tym we wprowadzaniu pracy zdalnej. 

Sposób wyboru: konkurencyjny 

Ocena formalno-merytoryczna 

1.Kryteria ogólne: 

A. Kryteria formalne 

B. Kryteria horyzontalne 

C. Kryteria merytoryczne 

Kryteria ogólne: formalne, horyzontalne, merytoryczne wskazane są w dokumencie „Metodyka i kryteria stosowane przy wyborze 

operacji współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie 

dla Lubelskiego 2021-20271” przyjętym Uchwałą nr 7/2023 Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-

2027 z dnia 23 lutego 2023 r., (z późn. zm.), obowiązującym na dzień ogłoszenia naboru. 

 
1 Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 przyjęty przez Zarząd Województwa Lubelskiego Uchwałą nr 

CDXVII/7223/2022 z dnia 13 grudnia 2022 roku i zatwierdzony przez Komisję Europejską decyzją wykonawczą nr C(2022)8382 z 

dnia 24 listopada 2022 roku. W przypadku zmiany dokumentu, pod uwagę brana jest wersja obowiązująca w dniu ogłoszenia 

naboru. 
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2. Kryteria specyficzne  

D. Kryteria dostępu 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

1.  Wnioskodawcą jest 

podmiot uprawniony do 

ubiegania się o 

dofinansowania. 

Wnioskodawcami uprawnionymi do ubiegania się o 

dofinansowanie są: 

1. jednostki samorządu terytorialnego, 

2. jednostki organizacyjne jednostek samorządu terytorialnego 

(w tym posiadające osobowość prawną, związki, 

porozumienia i stowarzyszenia JST), 

3. osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadające 

osobowości prawnej, w szczególności organizacje 

pozarządowe, organizacje non-profit, 

4. osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą lub 

oświatową na podstawie przepisów odrębnych, 

5. pracodawcy. 

Kryterium ma na celu zapewnienie zgodności projektu z 

programem Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca 

jest zobowiązany wskazać we wniosku o dofinansowanie 

projektu, którą definicję podmiotu ubiegającego się o 

dofinansowanie spełnia. 

Kryterium ma zastosowanie do typów projektu nr 1 i 2. 

Kryterium zerojedynkowe.  

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium określonym w regulaminie 

wyboru projektów– na etapie negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 



Strona 3 z 15 

 
2 Szczegółowy Opis Priorytetów programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 przyjęty przez Zarząd Województwa 

Lubelskiego w dniu 13 lutego 2024 r. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

2.  Projekt jest zgodny ze 

Szczegółowym Opisem 

Priorytetów (SZOP).2 

Projekt jest zgodny z opisem Działania 9.6 Adaptacyjność 

pracodawców i pracowników do zmian Priorytetu IX 

Zaspokajanie potrzeb rynku pracy w SZOP programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium ma zastosowanie do typów projektu nr 1 i 2. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji 

”, „NIE”. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów – na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

3.  Wnioskodawca złożył 

nie więcej niż dwa 

wnioski o 

dofinansowanie 

projektu w ramach 

naboru. 

Kryterium ma na celu stworzenie warunków umożliwiających 

korzystanie z dofinansowania projektów większej liczbie 

wnioskodawców. Umożliwia precyzyjne zaplanowanie 

przedsięwzięcia, co pozytywnie wpłynie na zwiększenie 

efektywności projektów oraz jakości składanych wniosków o 

dofinansowanie. Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi 

się wyłącznie do występowania danego podmiotu w charakterze 

wnioskodawcy, a nie partnera. Oznacza to, że niezależnie od 

maksymalnie dwóch wniosków o dofinansowanie projektu, w 

którym dany podmiot występuje jako wnioskodawca, może 

Kryterium zerojedynkowe.  

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE”. 

Wnioskodawca nie ma możliwości złożenia 

wyjaśnień, uzupełnienia/poprawy projektu w 

zakresie spełnienia kryterium. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

występować w innych wnioskach złożonych w tym samym 

naborze w charakterze partnera. 

W przypadku złożenia więcej niż dwóch wniosków o 

dofinansowanie projektu przez wnioskodawcę, Instytucja 

Organizująca Nabór negatywnie ocenia na etapie oceny 

formalno-merytorycznej wszystkie złożone w odpowiedzi na 

dany nabór wnioski, w związku z niespełnieniem przez 

wnioskodawcę kryterium specyficznego dostępu. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

„Listy wniosków o dofinansowanie, które zostały przekazane na 

KOP”. Lista wniosków przekazana do Komisji Oceny Projektów 

nie uwzględnia wniosków wycofanych w trakcie trwania naboru. 

Kryterium ma zastosowanie do typów projektu nr 1 i 2. 

4.  Wnioskodawca założył 

dopuszczalne sposoby 

realizacji projektu. 

W ramach naboru możliwe są następujące warianty realizacji 

projektu: 

1. Wnioskodawcą jest pracodawca, który kieruje wsparcie do 

siebie i swoich pracowników 

lub  

2. Wnioskodawcą jest podmiot, który kieruje wsparcie do 

wskazanych we wniosku o dofinansowanie pracodawców i 

ich pracowników. 

Kryterium ma umożliwić realizację projektu w wariancie 

dogodnym dla każdego Wnioskodawcy. 

We wniosku o dofinansowanie projektu w przypadku 

zastosowania wariantu drugiego należy wskazać nazwę oraz 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów – na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

numer NIP konkretnych pracodawców, których Wnioskodawca 

obejmie wsparciem. 

W przypadku realizacji drugiego wariantu Wnioskodawca nie 

może być jednocześnie odbiorcą wsparcia. 

Niezależnie od powyższego Wnioskodawca może występować 

jako partner w innych projektach. 

Każdy pracodawca może zostać objęty wsparciem tylko w 

jednym projekcie. 

W przypadku gdy pracodawca został wskazany do objęcia 

wsparciem w więcej niż jednym wniosku, Instytucja 

Organizująca Nabór negatywnie ocenia na etapie oceny 

formalno-merytorycznej wszystkie złożone w odpowiedzi na 

dany nabór wnioski zakładające udział danego pracodawcy we 

wsparciu, w związku z niespełnieniem kryterium specyficznego 

dostępu. 

W przypadku projektów partnerskich partner nie występuje jako 

odbiorca wsparcia. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie Listy 

wniosków o dofinansowanie, które zostały przekazane Komisji 

Oceny Projektów (KOP), zapisów we wnioskach o 

dofinansowanie projektów (w tym wykazu pracodawców 

sporządzonego przez Instytucję Ogłaszającą Nabór, na 

podstawie złożonych wniosków o dofinansowanie projektów). 

Lista wniosków przekazana do KOP nie uwzględnia wniosków 

wycofanych w trakcie trwania naboru. 
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3 Pracownik – personel w rozumieniu art. 5 załącznika I do rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. 
uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 
187 z 26.06.2014, str. 1 z późn. zm.) 
4 W przypadku zmiany rozporządzenia po zatwierdzeniu kryterium, oceny dokonuje się na podstawie wersji obowiązującej w dniu 

ogłoszenia naboru. 
5 Zgodnie z art. 2 rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za 

zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1 z późn. zm.) „duże 

przedsiębiorstwa” oznaczają przedsiębiorstwa niespełniające kryteriów, o których mowa w załączniku I do przedmiotowego 

rozporządzenia. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

Kryterium ma zastosowanie do typów projektu nr 1 i 2. 

5.  Projekt jest skierowany 

do właściwej grupy 

docelowej. 

Projekt skierowany jest do pracodawców posiadających siedzibę 

(filię, delegaturę, oddział bądź inną prawnie dozwoloną formę 

organizacyjną działalności podmiotu) na terenie województwa 

lubelskiego oraz do ich pracowników, w tym kadry 

zarządzającej, pracujących na terenie województwa lubelskiego. 

Wprowadzenie kryterium jest podyktowane regionalnym 

charakterem wsparcia. Celem kryterium jest wspieranie rozwoju 

oraz zmian i adaptacji pracodawców oraz ich pracowników, 

związanych z województwem lubelskim, do warunków na rynku 

pracy. Ponadto kryterium wynika z zapisów programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. 

Wsparcie pracodawców i ich pracowników3 dotyczy: - mikro, 

małych, średnich przedsiębiorców, spełniających kryteria 

określone w art. 2 załącznika I do rozporządzenia Komisji (UE) 

nr 651/20144 oraz dużych przedsiębiorstw5 z uwzględnieniem 

Kryterium zerojedynkowe.  

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium określonym w regulaminie 

wyboru projektów– na etapie negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 
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6 Zgodnie z art. 2 ust. 2 rozporządzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 

Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

definicji jednego przedsiębiorcy6 oraz podmiotów, które nie 

spełniają definicji MŚP i dużego przedsiębiorstwa. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium ma zastosowanie do typów projektu nr 1 i 2. 

6.  Działania zaplanowane 

w projekcie wynikają z 

przeprowadzonej 

analizy problemów i 

potrzeb grupy 

docelowej.  

Działania zaplanowane w projekcie muszą wynikać z 

przeprowadzonej analizy problemów i potrzeb pracodawców 

wskazanych we wniosku o dofinansowanie projektu i ich 

pracowników. 

Wszelkie działania w projekcie muszą wynikać z 

przeprowadzonej analizy problemów i potrzeb pracodawców i 

ich pracowników. Diagnoza zostanie przygotowana przez 

wnioskodawcę przed złożeniem wniosku o dofinansowanie 

projektu, w oparciu o dostępne, weryfikowalne dane/informacje 

dotyczące obszaru wsparcia. Wnioski z diagnozy powinny 

zostać zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu, a 

zaplanowane działania powinny odpowiadać na zidentyfikowane 

problemy. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium ma zastosowanie do typów projektu nr 1, 2. 

Kryterium zerojedynkowe.  

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium określonym w regulaminie 

wyboru projektów – na etapie negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

7.  Projekt zakłada 

realizację typu projektu 

Kryterium wynika z zapisów programu Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027, w którym zidentyfikowano m.in. 

Kryterium zerojedynkowe. 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

nr 1 Kompleksowe 

działania służące 

wydłużeniu zdolności 

do pracy osób 

starszych, 

uwzględniające 

zarządzanie wiekiem, w 

przedsiębiorstwach 

poprzez 

upowszechnianie 

mentoringu w miejscu 

pracy, rozwijanie 

kompetencji osób 

starszych, promowanie 

zdrowego i aktywnego 

starzenia się. 

potrzebę wsparcia pracodawców w obszarze zarządzania 

wiekiem i kompetencjami pracowników (np. mentoring w 

zakresie przekazywania wiedzy i kompetencji koniecznych do 

sprawnego działania w danej dziedzinie), jak również 

dostosowanie miejsc pracy do potrzeb osób starszych. 

Przez osoby starsze rozumie się pracowników w wieku 50 lat i 

więcej. Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium ma zastosowanie do typów projektu nr 1, 2. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów – na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

8.  Projekt zakłada 

wsparcie w zakresie 

podnoszenia 

kompetencji 

pracowników powyżej 

50 roku życia. 

Kryterium wynika z zapisów programu Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027, który wskazuje na realizację szkoleń 

podnoszących kompetencje osób starszych, w tym kompetencje 

cyfrowe. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium ma zastosowanie do typu projektu nr 1. 

Kryterium zerojedynkowe.  

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium określonym w regulaminie 

wyboru projektów– na etapie negocjacji. 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

9.  W projekcie założono 

koszty adaptacji miejsc 

pracy do potrzeb osób 

starszych oraz koszty 

związane z 

wprowadzaniem 

elastycznych form 

zatrudnienia w 

wysokości nie 

przekraczającej 40% 

wartości projektu. 

Założone w projekcie koszty adaptacji miejsc pracy do potrzeb 

osób starszych (koszty techniczne, funkcjonalne, związane z 

bezpieczeństwem miejsca pracy itp.) oraz koszty związane z 

wprowadzaniem elastycznych form zatrudnienia (np. telepraca, 

praca zdalna) nie przekraczają 40% wartości projektu. 

Kryterium wynika z zapisów programu Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027, zgodnie z którym istnieje potrzeba 

dostosowania miejsc pracy do potrzeb osób starszych. 

Kryterium ma na celu określenie maksymalnego poziomu 

kosztów zaplanowanych w projekcie, które dotyczyć będą 

poprawy środowiska pracy. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium ma zastosowanie do typów projektu nr 1, 2. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium określonym w regulaminie 

wyboru projektów– na etapie negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

10.  Zaplanowane w 

projekcie działania w 

zakresie promowania 

zdrowego i aktywnego 

starzenia się nie 

obejmują kosztów 

leczenia. 

Działania w zakresie promowania zdrowego i aktywnego 

starzenia się nie mogą obejmować kosztów leczenia. 

Finansowanie usług zdrowotnych jest możliwe w zakresie 

działań o charakterze diagnostycznym lub profilaktycznym. 

Kryterium ma na celu zapewnienie zgodności z zapisami 

Umowy Partnerstwa dla realizacji polityki spójności 2021-2027 w 

Polsce. Ponadto Wnioskodawca zapewnia, że usługi zdrowotne 

zaplanowane do realizacji w projekcie będą świadczone przez 

Kryterium zerojedynkowe.  

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium określonym w regulaminie 

wyboru projektów– na etapie negocjacji. 
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7 Oceny dokonuje się na podstawie wersji wytycznych obowiązującej w dniu ogłoszenia naboru. 
8 Oceny dokonuje się na podstawie wersji wytycznych obowiązującej w dniu ogłoszenia naboru. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

podmiot wykonujące działalność leczniczą uprawnione do tego 

na mocy prawa powszechnie obowiązującego. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium ma zastosowanie do typu projektu nr 1. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

11.  Wnioskodawca 

zapewnia, że 

pracodawca lub jego 

pracownik nie korzystał 

z analogicznego 

wsparcia, którym 

zostanie objęty w 

projekcie, 

finansowanego ze 

środków FERS, KPO, 

FEL 2021-2027 lub 

innych środków 

publicznych. 

Wnioskodawca zapewnia, że pracodawca lub jego pracownik 

nie korzysta i nie korzystał w przeszłości z analogicznego 

wsparcia, którym zostanie objęty w projekcie, finansowanego ze 

środków publicznych, w tym Funduszy Europejskich dla 

Rozwoju Społecznego (FERS), Krajowego Planu Odbudowy 

(KPO), Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027. 

Kryterium wynika z „Wytycznych dotyczących realizacji 

projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-

2027”7. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium ma zastosowanie do typów projektów 1, 2. 

Kryterium zerojedynkowe.  

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium określonym w regulaminie 

wyboru projektów– na etapie negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

12.  Zaplanowane w 

projekcie wsparcie w 

zakresie sprawowania 

opieki nad dzieckiem w 

pierwszej kolejności 

Kryterium wynika z „Wytycznych dotyczących realizacji 

projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-

2027”8.  

Kryterium zerojedynkowe.  

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

obejmuje 

instytucjonalne formy 

opieki. 

Podczas organizacji wsparcia skierowanego do 

rodziców/opiekunów dzieci w wieku do lat 3, w pierwszej 

kolejności powinny być wybierane instytucjonalne formy opieki 

nad dziećmi do lat 3 (tj. żłobki, kluby dziecięce, dzienni 

opiekunowie). 

Uczestnicy projektów powinni otrzymać informację o dostępnych 

instytucjonalnych formach opieki nad dziećmi do lat 3 na danym 

terenie. 

Jedynie w przypadku braku możliwości skorzystania ze 

standardowych usług oferowanych w instytucjonalnych formach 

opieki wnioskodawca powinien zapewnić najskuteczniejszą (pod 

względem dobra dzieci i kosztów) opiekę nad dziećmi do lat 3 w 

postaci: 

− zorganizowanej opieki okazjonalnej nad grupą dzieci w 

wydzielonym pomieszczeniu na terenie placówki, w której 

odbywa się szkolenie lub inna forma wsparcia oferowana w 

projekcie, 

− wynajęcia klubu dziecięcego (np. w godzinach 

popołudniowych/w weekendy, jeżeli w tych godzinach/dniach 

są realizowane formy wsparcia w projekcie) 

− zatrudnienia dziennego opiekuna w celu zapewnienia 

okazjonalnej opieki nad grupą dzieci na podstawie umowy 

zawartej na określony czas, uzależniony od czasu trwania 

form wsparcia. 

Indywidualną okazjonalną opiekę niani można uwzględnić 

jedynie w przypadku braku możliwości skorzystania z 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”, „NIE DOTYCZY”. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium określonym w regulaminie 

wyboru projektów– na etapie negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

powyższych rozwiązań. W takim przypadku opieka niani 

powinna ograniczać się do dni i godzin bezpośrednio 

związanych z realizacją danej formy wsparcia, w szczególności 

szkolenia (z uwzględnieniem dodatkowego czasu na dojazdy 

pomiędzy miejscem, w którym odbywa się dana forma wsparcia 

a miejscem sprawowania opieki nad dzieckiem) i czas ten 

powinien być wyraźnie określony w umowie z nianią. 

Korzystanie z opieki nad dziećmi do lat 3 świadczonej przez 

nianie powinno uwzględniać wszystkie powyżej opisane 

ograniczenia i może być wykorzystywane wyłącznie jako 

wsparcie towarzyszące. 

Wsparcie polegające na dofinansowaniu opieki nad dziećmi do 

lat 3 nie obejmuje miejsc opieki dofinansowywanych ze środków 

FERS, KPO lub z innych środków publicznych. Wnioskodawca 

zapewnia, że w przypadku finansowania takiego wsparcia, nie 

wystąpi podwójne finansowanie. 

Wsparcie nie obejmuje również tworzenia nowych miejsc opieki 

nad dziećmi do lat 3. 

Kryterium nie dotyczy projektów, w których nie zaplanowano 

wsparcia w zakresie sprawowania opieki nad dzieckiem. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium ma zastosowanie do typów projektów 1, 2. 
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E. Kryteria premiujące9 

 
9Maksymalna liczba punktów możliwych do uzyskania za kryteria premiujące: 15 punktów ogółem 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

1.  Wnioskodawca i/lub 

Partner ma 

doświadczenie i/lub jest 

zaangażowany w 

prowadzone działania 

współpracy 

międzyregionalnej, 

transgranicznej, 

transnarodowej, które 

wykorzysta w realizacji 

projektu. 

Kryterium wynika z zapisów Programu Fundusze Europejskie 

dla Lubelskiego 2021- 2027. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. Ocenie podlegać będą 

zapisy we wniosku o dofinansowanie projektu dotyczące 

doświadczenia i/lub zaangażowania Wnioskodawcy i/lub 

Partnera w zakresie współpracy międzyregionalnej, 

transgranicznej, transnarodowej w zakresie grupy docelowej 

planowanej do objęcia wsparciem i/lub realizacji zadań 

analogicznych do planowanych w projekcie. 

W ramach naboru, kryterium ma zastosowanie do typów 

projektu nr: 1, 2. 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie kryterium 

nie jest konieczne do przyznania 

dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktów nie 

dyskwalifikuje z możliwości uzyskania 

dofinansowania). Ocena spełnienia kryterium 

będzie polegała na:  

a) przyznaniu 5 punktów – w przypadku 

spełnienia kryterium; 

b) przyznaniu 0 punktów – w przypadku 

niespełnienia kryterium. 

2.  Projekt zakłada 

działania w zakresie 

zwalczania stereotypów 

związanych z płacą 

oraz zapobiegania 

dyskryminacji w pracy. 

Kryterium wynika z zapisów Programu Fundusze Europejskie 

dla Lubelskiego 2021-2027.  

Dotyczy to w szczególności działań nakierowanych na 

promowanie zrównoważonego pod względem płci dostępu do 

rynku pracy, równych warunków pracy i rozwoju kariery, 

równowagi między życiem zawodowym a prywatnym.  

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. Ocenie podlegać będą 

zapisy we wniosku o dofinansowanie projektu dotyczące 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie kryterium 

nie jest konieczne do przyznania 

dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktów nie 

dyskwalifikuje z możliwości uzyskania 

dofinansowania). Ocena spełnienia kryterium 

będzie polegała na:  

a) przyznaniu 5 punktów – w przypadku 

spełnienia kryterium; 
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10 Oceny dokonuje się na podstawie wersji wytycznych obowiązującej w dniu ogłoszenia naboru. 
11 Kontrakt Programowy dla Województwa Lubelskiego, zawarty pomiędzy Ministrem Funduszy i Polityki Regionalnej a Zarządem 
Województwa Lubelskiego w dniu 8 grudnia 2021 r. (z późn. zm.) dostępnego pod linkiem: Kontrakt Programowy dla 
Województwa Lubelskiego. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

uwzględnienia działań w zakresie zwalczania stereotypów 

związanych z płacą oraz zapobiegania dyskryminacji w pracy. 

W ramach naboru, kryterium ma zastosowanie do typów 

projektu nr: 1, 2. 

b) przyznaniu 0 punktów – w przypadku 

niespełnienia kryterium. 

3.  Projekt zakłada 

wsparcie wyłącznie dla 

pracodawców, którzy 

posiadają siedzibę lub 

oddział lub miejsce 

wykonywania 

działalności 

gospodarczej na 

terenie gmin 

zagrożonych trwałą 

marginalizacją lub 

miast średnich 

tracących funkcje 

społeczno-gospodarcze 

w województwie 

lubelskim oraz dla ich 

pracowników. 

Kryterium wynika z „Wytycznych dotyczących realizacji 

projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-

2027”10 oraz zapisów Kontraktu Programowego dla 

Województwa Lubelskiego11. 

Zaplanowane w projekcie wsparcie będzie skierowane 

wyłącznie do pracodawców posiadających siedzibę, oddział lub 

miejsce wykonywania działalności gospodarczej na terenie co 

najmniej jednej ze 140 gmin zagrożonych trwałą marginalizacją 

lub co najmniej jednego z 11 miast średnich tracących funkcje 

społeczno-gospodarcze województwa lubelskiego (wskazanych 

w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030 (KSRR 2030)) 

oraz ich pracowników. 

Definicje z KSRR 2030: 

Obszary zagrożone trwałą marginalizacją – to gminy wiejskie i 

małe miasta, w których nastąpiła kumulacja negatywnych 

zjawisk społecznych i ekonomicznych. 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie kryterium 

nie jest konieczne do przyznania 

dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktów nie 

dyskwalifikuje z możliwości uzyskania 

dofinansowania). Ocena spełnienia kryterium 

będzie polegała na:  

a) przyznaniu 5 punktów – w przypadku 

spełnienia kryterium; 

b) przyznaniu 0 punktów – w przypadku 

niespełnienia kryterium. 

https://umwl.bip.lubelskie.pl/index.php?id=1207
https://umwl.bip.lubelskie.pl/index.php?id=1207


Strona 15 z 15 

 

 
12 Dokument jest dostępny pod linkiem: Lista gmin zagrożonych trwałą marginalizacją: programowanie 2021-2027. 
13 Dokument jest dostępny pod linkiem: Imienna lista 139 miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

Miasta średnie tracące funkcje społeczno-gospodarcze – to 

miasta powyżej 20 tys. mieszkańców (z wyłączeniem miast 

wojewódzkich) oraz mniejsze, z liczbą ludności pomiędzy 15-20 

tys. mieszkańców będące stolicami powiatów, w których 

występuje tracenie funkcji w następujących obszarach: 

gospodarczych, przemysłowych, turystycznych, handlowych, 

kultury, dostępności do szkolnictwa wyższego oraz zagrożenia 

depopulacją. 

Kryterium zostanie ocenione na podstawie zapisów we wniosku 

o dofinansowanie projektu oraz weryfikacji z załącznikami KSRR 

2030:  

Załącznik – Lista gmin zagrożonych trwałą marginalizacją, 

programowanie 2021-202712. 

Załącznik - Imienna lista 139 miast średnich tracących funkcje 

społeczno-gospodarcze13. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium ma zastosowanie do typów projektów 1, 2. 

https://www.gov.pl/attachment/4fdbd1e7-b544-4176-94a7-fa29446b88ee
https://www.gov.pl/attachment/0179d436-5610-42e7-ab44-0337115e357c

