
 

Działanie 1.6 Wsparcie regionalnych ekosystemów innowacji  

Typ projektu: 

1. Wspieranie nowych kompetencji i umiejętności pracowników MŚP oraz jednostek badawczych, jak również ośrodków 

innowacji i inkubatorów przedsiębiorczości w obszarach inteligentnych specjalizacji oraz w celu zwiększenia innowacyjności 

gospodarki (m.in. w zakresie cyfryzacji i zastosowania rozwiązań z zakresu Przemysłu 4.0 oraz GOZ). 

Sposób wyboru projektów: konkurencyjny 

I. Ocena formalna 

A. Kryteria formalne dostępu 

B. Kryteria formalne poprawności 

Kryteria formalne dostępu oraz formalne poprawności wskazane są w dokumencie „Metodyka i kryteria stosowane przy wyborze 

operacji współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-20271” przyjętym Uchwałą nr 6/2023 Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027 z dnia 23 lutego 2023 r.(z późn. zm.), obowiązującym na dzień ogłoszenia naboru. 

C. Kryteria formalne specyficzne 

 
1 Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 przyjęty przez Zarząd Województwa Lubelskiego Uchwałą nr 
CDXVII/7223/2022 z dnia 13 grudnia 2022 roku i zatwierdzony przez Komisję Europejską decyzją wykonawczą nr C(2022)8382 z 
dnia 24 listopada 2022 roku. W przypadku zmiany dokumentu, pod uwagę brana jest wersja obowiązująca w dniu ogłoszenia 
naboru. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

1.  Posiadanie siedziby 

/miejsca wykonywania 

W ramach kryterium ocenie podlegać będzie: Kryterium zerojedynkowe. 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

działalności na terenie 

województwa 

lubelskiego.  

1. Czy wnioskodawca posiada 

siedzibę(oddział, filię, delegaturę bądź 

inną prawnie dozwoloną formę 

organizacyjną działalności podmiotu) 

lub w przypadku osoby fizycznej 

prowadzącej działalność gospodarczą – 

stałe miejsce wykonywania działalności 

gospodarczej lub dodatkowe stałe 

miejsca wykonywania działalności 

gospodarczej, na terenie województwa 

lubelskiego? 

Wnioskodawca zobligowany jest do 

posiadania siedziby (oddziału, filii, delegatury 

bądź innej prawnie dozwolonej formy 

organizacji działalności podmiotu) lub w 

przypadku osoby fizycznej prowadzącej 

działalność gospodarczą – stałego miejsca 

wykonywania działalności gospodarczej lub 

dodatkowego stałego miejsca wykonywania 

działalności gospodarczej na terenie 

województwa lubelskiego najpóźniej w dniu 

ogłoszenia naboru, a miejsce siedziby 

(oddziału, filii, delegatury bądź innej prawnie 

dozwolonej formy organizacji działalności 

podmiotu) lub w przypadku osoby fizycznej 

prowadzącej działalność gospodarczą – stałe 

miejsce wykonywania działalności 

gospodarczej lub dodatkowe stałe miejsce 

Kryterium obligatoryjne – spełnienie kryterium 

jest niezbędne do przyznania dofinansowania. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE”. 

Kryterium jest zdefiniowane poprzez pytanie 

pomocnicze. Kryterium uznaje się za 

spełnione, jeżeli odpowiedź na pytanie będzie 

pozytywna (wartość logiczna: „TAK”).. 

Istnieje jednokrotna możliwość 

poprawy/uzupełnienia projektu na wezwanie 

instytucji w zakresie niniejszego kryterium. 

Przyznanie wartości „NIE” w pytaniu 

pomocniczym (po jednokrotnym złożeniu 

uzupełnień i/lub wyjaśnień) oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium skutkuje negatywną oceną projektu. 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

wykonywania działalności gospodarczej na 

dzień ogłoszenia naboru musi zostać 

wykazane w dokumencie rejestrowym 

wnioskodawcy. 

Kryterium uznaje się za niespełnione, w 

przypadku, gdy na dzień ogłoszenia naboru 

wnioskodawca nie będzie posiadał wpisanego 

w dokumencie rejestrowym adresu siedziby 

(oddziału, filii, delegatury bądź innej prawnie 

dozwolonej formy organizacji działalności 

podmiotu) lub w przypadku osoby fizycznej 

prowadzącej działalność gospodarczą – 

stałego miejsca wykonywania działalności 

gospodarczej lub dodatkowego stałego 

miejsca wykonywania działalności 

gospodarczej. Ponadto kryterium uznaje się za 

niespełnione, w przypadku, gdy wnioskodawca 

dokona wpisu do rejestru siedziby lub oddziału 

lub w przypadku osoby fizycznej prowadzącej 

działalność gospodarczą – stałego miejsca 

wykonywania działalności gospodarczej lub 

dodatkowego stałego miejsca wykonywania 

działalności gospodarczej na terenie 

województwa lubelskiego, po dniu ogłoszenia 

naboru, z datą zaistnienia zmiany na dzień lub 

przed dniem ogłoszenia naboru. 
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II. Ocena merytoryczna 

A. Kryteria techniczne 

Kryteria merytoryczne techniczne wskazane są w dokumencie „Metodyka i kryteria stosowane przy wyborze operacji 

współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach programu Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027” przyjętym Uchwałą nr 6/2023 Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

z dnia 23 lutego 2023 r.(z późn. zm.), obowiązującym na dzień ogłoszenia naboru. 

B. Kryteria merytoryczne specyficzne 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

W przypadku spółek cywilnych adres 

siedziby/oddziału spółki cywilnej weryfikowany 

jest w oparciu o postanowienia umowy spółki 

cywilnej. 

Kryterium weryfikowane jest na podstawie 

wniosku o dofinansowanie, załączników oraz 

ogólnodostępnych internetowych baz danych 

(CEIDG oraz KRS). 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

1.  Przedmiot projektu 

dotyczy rozwoju 

kompetencji. 

W ramach kryterium ocenie podlegać będzie: 

1. Czy projekt obejmuje rozwój 

kompetencji kadry wnioskodawcy, które 

zostaną wykorzystane do świadczenia 

usług doradczych i szkoleniowych w 

zakresie innowacji na rzecz podmiotów 

z województwa lubelskiego? 

Kryterium zerojedynkowe. 

Kryterium obligatoryjne – spełnienie kryterium 

jest niezbędne do przyznania dofinansowania. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE”.  

Kryterium jest zdefiniowane poprzez pytanie 

pomocnicze. Kryterium uznaje się za 

spełnione, jeżeli odpowiedź na pytanie 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

projekt obejmuje nabycie usług doradczych i 

szkoleniowych dla kadry wnioskodawcy, która 

następnie wykorzysta nabyte umiejętności i 

kompetencje w celu świadczenia usług 

doradczych i szkoleniowych w zakresie 

innowacji na rzecz podmiotów prowadzących 

działalność na terenie województwa 

lubelskiego. Zarówno nabywane przez 

wnioskodawcę usługi, jak i usługi świadczone 

przez wnioskodawcę, w konsekwencji 

podniesienia kompetencji kadry 

wnioskodawcy, muszą służyć zwiększeniu 

innowacyjności gospodarki regionu. Ponadto 

usługi świadczone przez wnioskodawcę, w 

konsekwencji podniesienia kompetencji kadry 

wnioskodawcy, muszą obligatoryjnie 

obejmować usługi doradcze i/lub szkoleniowe 

w zakresie innowacji na rzecz MŚP, jednostek 

badawczych, ośrodków innowacji i/lub 

inkubatorów przedsiębiorczości (prowadzących 

działalność na terenie województwa 

lubelskiego) w obszarze transformacji 

technologicznej gospodarki w kierunku 

Przemysłu 4.0 i GOZ. 

Usługi doradcze i szkoleniowe w zakresie 

innowacji, o których mowa powyżej, oznaczają 

doradztwo i/lub szkolenia w zakresie transferu 

pomocnicze będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Istnieje jednokrotna możliwość 

poprawy/uzupełnienia projektu na wezwanie 

instytucji w zakresie niniejszego kryterium. 

Przyznanie wartości „NIE” w pytaniu 

pomocniczym (po jednokrotnym złożeniu 

uzupełnień i/lub wyjaśnień) oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium skutkuje negatywną oceną projektu. 



Strona 6 z 25 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

wiedzy, nabywania i ochrony wartości 

niematerialnych i prawnych lub korzystania z 

nich, lub korzystania z norm i regulacji, w 

których są one osadzone, a także doradztwo 

i/lub szkolenia w zakresie wprowadzania, 

stosowania, wykorzystywania innowacyjnych 

technologii i rozwiązań. 

Przez kadrę wnioskodawcy rozumie się: 

pracowników, osoby pracujące dla 

przedsiębiorstwa, podlegające mu i uważane 

za pracowników na mocy prawa krajowego; 

właścicieli-kierowników i partnerów 

prowadzących regularną działalność w 

przedsiębiorstwie i czerpiący z niego korzyści 

finansowe. 

Kryterium weryfikowane jest na podstawie 

wniosku o dofinansowanie i załączników. 

2.  Zasadność realizacji 

projektu w oparciu o 

plan działań. 

W ramach kryterium ocenie podlegać będzie: 

1. Czy realizacja projektu jest 

uzasadniona, na podstawie 

przedłożonego planu działań, 

opracowanego w oparciu o rzetelnie 

przeprowadzoną analizę popytu? 

Wnioskodawca zobligowany jest do 

przedłożenia, wraz z wnioskiem o 

dofinansowanie, planu działań, które zamierza 

Kryterium zerojedynkowe. 

Kryterium obligatoryjne – spełnienie kryterium 

jest niezbędne do przyznania dofinansowania. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE”. 

Kryterium jest zdefiniowane poprzez pytanie 

pomocnicze. Kryterium uznaje się za 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

realizować, zarówno w ramach projektu, jak i 

po jego zakończeniu (w okresie co najmniej 12 

miesięcy od zakończenia projektu). Plan 

działań musi zostać opracowany na podstawie 

przeprowadzonej analizy popytu i musi 

wskazywać na zasadność realizacji projektu, w 

szczególności pod kątem kierunków rozwoju 

kompetencji i umiejętności kadry 

wnioskodawcy, jak i zakresu planowanych do 

świadczenia usług doradczych/planowanych 

do prowadzenia usług szkoleniowych w 

zakresie innowacji dla podmiotów 

zewnętrznych. 

Kryterium uznaje się za spełnione, w 

przypadku gdy wnioskodawca przedłoży wraz 

z wnioskiem o dofinansowanie dokument, 

dotyczący planowanych do realizacji działań 

(plan działań), przygotowany w oparciu o 

rzetelnie przeprowadzoną analizę popytu.  

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli z 

przedłożonego planu działań wynika, że: 

a) wnioskodawca przeprowadził analizę 

swojego aktualnego potencjału kadrowego 

(zarówno ilościową jak i merytoryczną w 

odniesieniu do posiadanych przez kadrę 

kompetencji i umiejętności) i z 

przedstawionej analizy wynika 

spełnione, jeżeli odpowiedź na pytanie będzie 

pozytywna (wartość logiczna: „TAK”). . 

Istnieje jednokrotna możliwość 

poprawy/uzupełnienia projektu na wezwanie 

instytucji w zakresie niniejszego kryterium. 

Przyznanie wartości „NIE” w pytaniu 

pomocniczym (po jednokrotnym złożeniu 

uzupełnień i/lub wyjaśnień) oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium skutkuje negatywną oceną projektu. 
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2 Regionalna Strategia Innowacji Województwa Lubelskiego do 2030 roku, przyjęta Uchwałą Nr XXIV/407/2021 Sejmiku 
Województwa z dnia 29 marca 2021 r. – dalej Regionalna Strategia Innowacji Województwa Lubelskiego do 2030 roku. W 
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

uzasadniona potrzeba nabycia/rozwoju 

kompetencji i umiejętności kadry 

wnioskodawcy, niezbędnych do 

świadczenia usług doradczych i 

szkoleniowych w zakresie innowacji dla 

podmiotów zewnętrznych, 

b) wnioskodawca przeprowadził analizę 

popytu oraz analizę konkurencji na rynku 

usług doradczych i szkoleniowych w 

zakresie innowacji i z przedstawionych 

analiz wynika, że usługi doradcze i 

szkoleniowe w zakresie innowacji, które 

wnioskodawca zamierza świadczyć (w 

konsekwencji podniesienia kompetencji 

kadry wnioskodawcy) będą opłacalne i 

efektywne dla biznesu, 

c) wnioskodawca, na podstawie 

przeprowadzonej analizy popytu, określił 

specyficzne dziedziny inteligentnych 

specjalizacji regionu (zgodnie z listą 

zagadnień szczegółowych wskazanych w 

załączniku nr 1 do Regionalnej Strategii 

Innowacji Województwa Lubelskiego do 

2030 roku2), w których zamierza rozwijać 
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przypadku zmiany Strategii po zatwierdzeniu kryteriów wyboru projektów stosuje się zapisy wersji obowiązującej w dniu ogłoszenia 
danego naboru. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

swoje kompetencje i umiejętności, a 

następnie świadczyć usługi doradcze i 

szkoleniowe w zakresie innowacji dla 

podmiotów zewnętrznych 

d) wnioskodawca szczegółowo przedstawił 

sposób realizacji projektu, w tym opisał 

planowane do zrealizowania usługi 

doradcze i szkoleniowe, zarówno w 

zakresie podnoszenia kompetencji kadry 

wnioskodawcy, jak też usługi doradcze i 

szkoleniowe, które będą świadczone przez 

kadrę wnioskodawcy w konsekwencji 

podniesienia kompetencji dla podmiotów 

zewnętrznych (m.in. ilość usług 

nabywanych i planowanych do 

świadczenia, tematykę tych usług, wpływ 

nabywanych usług na 

zwiększenie/poprawę zdolności 

wnioskodawcy do świadczenia usług w 

zakresie innowacji, sposób wykorzystania 

nabytych umiejętności, planowane do 

zastosowanie technologie informacyjno-

komunikacyjne i/lub rozwiązania cyfrowe 

wraz z ich opisem – jeśli wnioskodawca 

planuje ich wykorzystanie) 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

e) wnioskodawca wykazał wpływ 

zaplanowanych działań na zwiększenie 

innowacyjności gospodarki regionu 

Kryterium weryfikowane jest na podstawie 

wniosku o dofinansowanie i załącznika. 

3.  Projekt dotyczy 

wybranych dziedzin 

inteligentnych 

specjalizacji regionu. 

W ramach kryterium ocenie podlegać będzie: 

1. Czy planowane przez wnioskodawcę 

działania dotyczą zagadnień 

szczegółowych określonych w  

Regionalnej Strategii Innowacji 

Województwa Lubelskiego do 2030 roku? 

Kryterium uznaje się za spełnione, w 

przypadku gdy wszystkie planowane do 

nabycia przez wnioskodawcę usługi doradcze i 

szkoleniowe oraz planowane do świadczenia 

przez wnioskodawcę usługi doradcze i 

szkoleniowe w zakresie innowacji dla 

podmiotów zewnętrznych (ocenie podlega 

planowana tematyka szkoleń i usług 

doradczych) wpisują się w zagadnienia 

szczegółowe, wymienione w załączniku nr 1 do 

Regionalnej Strategii Innowacji Województwa 

Lubelskiego do 2030 roku. Zagadnienia, które 

na podstawie analizy popytu wnioskodawca 

wskazał w planie działań muszą wpisywać się 

w ww. zagadnienia szczegółowe. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Kryterium obligatoryjne – spełnienie kryterium 

jest niezbędne do przyznania dofinansowania. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE”. 

Kryterium jest zdefiniowane poprzez pytanie 

pomocnicze. Kryterium uznaje się za 

spełnione, jeżeli odpowiedź na pytanie 

pomocnicze będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Istnieje jednokrotna możliwość 

poprawy/uzupełnienia projektu na wezwanie 

instytucji w zakresie niniejszego kryterium. 

Przyznanie wartości „NIE” w pytaniu 

pomocniczym (po jednokrotnym złożeniu 

uzupełnień i/lub wyjaśnień) oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium skutkuje negatywną oceną projektu. 
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3 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1058 z dnia 24 czerwca 2021 r. w sprawie Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spójności (Dz. U. UE. L. z 2021 r. Nr 231, str. 60 z późn. zm.). W przypadku zmiany 

Rozporządzenia po zatwierdzeniu kryteriów wyboru projektów stosuje się zapisy obowiązujące po zmianach. 

4 Rozporządzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznające niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem 

wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. U. UE. L. z 2014 r. Nr 187, str. 1 z późn. zm.). W przypadku zmiany 

Rozporządzenia po zatwierdzeniu kryteriów wyboru projektów stosuje się zapisy obowiązujące po zmianach. 

 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

Kryterium weryfikowane jest na podstawie 

wniosku o dofinansowanie i załączników. 

4.  Zgodność wsparcia 

dużych przedsiębiorstw 

z zasadami programu 

Fundusze Europejskie 

dla Lubelskiego. 

W ramach kryterium ocenie podlegać będzie: 

1. Czy w przypadku gdy wnioskodawcą jest 

instytucja otoczenia biznesu, będąca 

przedsiębiorstwem spoza sektora MŚP, 

projekt obejmuje współpracę z podmiotami 

z sektora MŚP, określoną wymogiem 

wskazanym w art. 5 ust. 2 lit. a) 

Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2021/1058 z 

dnia 24 czerwca 2021 r.3? 

W ramach kryterium weryfikacji podlegać 

będzie czy realizacja projektu przez 

wnioskodawcę będącego przedsiębiorstwem 

spoza sektora MŚP (w rozumieniu Załącznika I 

do Rozporządzenia Komisji (UE) 651/20144), 

Kryterium zerojedynkowe. 

Kryterium obligatoryjne – spełnienie kryterium 

jest niezbędne do przyznania dofinansowania.  

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE”, 

„NIE DOTYCZY”. 

Kryterium jest zdefiniowane poprzez pytanie 

pomocnicze. Kryterium uznaje się za 

spełnione, jeżeli odpowiedź na pytanie 

pomocnicze będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Istnieje jednokrotna możliwość 

poprawy/uzupełnienia projektu na wezwanie 

instytucji w zakresie niniejszego kryterium. 
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C. Kryteria trafności merytorycznej (premiujące, punktowe) 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

zakłada współpracę z podmiotami z sektora 

MŚP z województwa lubelskiego. 

Kryterium uznaje się za spełnione, w 

przypadku gdy wnioskodawca zadeklaruje, że 

zostanie zorganizowane i przeprowadzone co 

najmniej jedno szkolenie w zakresie innowacji 

dla przedsiębiorstw z sektora MŚP z 

województwa lubelskiego lub zostanie 

wyświadczona co najmniej jedna usługa 

doradcza w zakresie innowacji dla 

przedsiębiorstwa z sektora MŚP z 

województwa lubelskiego.  

Kryterium weryfikowane jest na podstawie 

wniosku o dofinansowanie oraz załączników. 

Przyznanie wartości „NIE” w pytaniu 

pomocniczym (po jednokrotnym złożeniu 

uzupełnień i/lub wyjaśnień) oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium skutkuje negatywną oceną projektu. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny 

1.  Doświadczenie 

wnioskodawcy. 

W ramach przedmiotowego kryterium 

weryfikacji podlegać będzie doświadczenie 

wnioskodawcy w zakresie świadczenia usług 

doradczych dla przedsiębiorstw, doświadczenie 

i/lub zaangażowanie wnioskodawcy w działania 

współpracy ponadregionalnej, transgranicznej 

lub ponadnarodowej oraz doświadczenie w 

realizacji projektów 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie 

kryterium nie jest konieczne do 

przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 

0 punktów nie dyskwalifikuje z możliwości 

uzyskania dofinansowania). 

Ocena kryterium będzie polegała na: 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny 

finansowanych/współfinansowanych ze 

środków unijnych. 

Metody pomiaru: 

1. Liczba lubelskich przedsiębiorstw, które 

skorzystały z dotychczasowej oferty 

wnioskodawcy w zakresie usług 

prorozwojowych – max. 20 pkt 

Punkty zostaną przyznane, gdy wnioskodawca 

w dokumentacji aplikacyjnej wykaże, że w roku 

w którym składany jest wniosek o 

dofinansowanie i 2 latach poprzedzających 

zrealizował usługi prorozwojowe dla 

przedsiębiorców z województwa lubelskiego 

poprzez przedłożenie umów lub innych 

dokumentów potwierdzających 

przeprowadzenie ww. usług w określonej 

liczbie. Punkty nie zostaną przyznane, gdy 

wnioskodawca na dzień złożenia wniosku nie 

udokumentuje powyższego lub na podstawie 

złożonych dokumentów nie będzie możliwości 

weryfikacji, czy usługi mają charakter 

prorozwojowy oraz czy dotyczą przedsiębiorstw 

z województwa lubelskiego. 

a) przyznaniu zdefiniowanej z góry 

liczby punktów (max. 30 pkt.) 

Punkty w ramach poszczególnych 

metod pomiaru sumują się. 

b) przyznaniu 0 punktów – w 

przypadku niespełnienia kryterium. 

Brak możliwości uzupełnienia/poprawienia 

wniosku o dofinansowanie w ramach 

kryterium. 
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5 Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 
służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. 2024 poz. 507). W przypadku zmiany ustawy po zatwierdzeniu kryteriów 
wyboru projektów, stosuje się zapisy obowiązujące po zmianach. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny 

20 pkt. – udokumentowane zrealizowanie usług 

prorozwojowych dla 10 lub więcej lubelskich 

przedsiębiorstw, 

10 pkt. – udokumentowane zrealizowanie usług 

prorozwojowych dla więcej niż 5 i mniej niż 10 

lubelskich przedsiębiorstw. 

2. Doświadczenie i/lub zaangażowanie w 

działania dotyczące nawiązywania 

współpracy ponadregionalnej, 

transgranicznej lub ponadnarodowej przez 

lubelskie przedsiębiorstwa w okresie od 

2014 roku – 5 pkt. 

Za współpracę ponadregionalną, transgraniczną 

lub ponadnarodową nie jest uznawana 

współpraca z osobami lub podmiotami, 

wpisanymi na listę osób wobec których są 

stosowane środki określone w ustawie z dnia 13 

kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach 

w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji 

na Ukrainę oraz służących ochronie 

bezpieczeństwa narodowego5, prowadzona w 

okresie stosowania tych środków. 
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oceny 

Współpraca ponadregionalna oznacza 

współpracę z podmiotami z innych województw. 

Współpraca transgraniczna oznacza 

współpracę wnioskodawcy z podmiotami z 

obszarów przygranicznych Rzeczpospolitej 

Polskiej, bezpośrednio przylegających do 

granicy województwa lubelskiego (tj. 

przygranicznych obszarach Ukrainy lub 

Białorusi). Współpraca ponadnarodowa 

oznacza współpracę z podmiotami z zagranicy 

(z wyłączeniem obszarów transgranicznych). 

Punkty zostaną przyznane, jeżeli wnioskodawca 

w dokumentacji aplikacyjnej wykaże oraz 

udokumentuje, że posiada doświadczenie i/lub 

jest zaangażowany w działania dotyczące 

nawiązywania współpracy ponadregionalnej, 

transgranicznej lub ponadnarodowej przez 

lubelskie przedsiębiorstwa, w szczególności 

MŚP, w okresie od 2014 roku (np. świadczenie 

usług i/lub działania w zakresie inicjowania 

współpracy z parterami biznesowymi spoza 

regionu, udział wnioskodawcy w partnerstwach 

ponadregionalnych itp.). 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny 

3. Doświadczenie wnioskodawcy w realizacji 

projektów współfinansowanych ze środków 

UE w okresie od 2014 r. – 5 pkt. 

Punkty zostaną przyznane, gdy wnioskodawca 

na dzień złożenia wniosku o dofinansowanie 

udokumentuje, że w okresie od 2014 roku 

zrealizował co najmniej jeden projekt 

współfinansowany ze środków UE, poprzez 

przedłożenie dokumentów potwierdzających 

zakończenie i rozliczenie ww. projektu. 

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie 

wniosku o dofinansowanie i załączników. 

2.  Usługi doradcze i 

szkoleniowe planowane do 

świadczenia w wyniku 

realizacji projektu.  

W ramach przedmiotowego kryterium ocenie 

podlegać będzie różnorodność tematyczna 

planowanych do świadczenia przez 

wnioskodawcę usług doradczych i 

szkoleniowych w obszarach inteligentnych 

specjalizacji oraz w celu zwiększenia innowacji 

w podmiotach z województwa lubelskiego, w 

wyniku nabycia nowych kompetencji i 

umiejętności kadry wnioskodawcy. 

Metody pomiaru: 

1. Różnorodność tematyczna planowanych 

do świadczenia przez wnioskodawcę 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie 

kryterium nie jest konieczne do 

przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 

0 punktów nie dyskwalifikuje z możliwości 

uzyskania dofinansowania). 

Ocena kryterium będzie polegała na: 

a) przyznaniu zdefiniowanej z góry 

liczby punktów (max. 20 pkt.).  

b) przyznaniu 0 punktów – w 

przypadku niespełnienia kryterium. 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny 

usług doradczych i szkoleniowych w 

zakresie innowacji – max. 20 pkt. 

Punkty zostaną przyznane w oparciu o 

zadeklarowaną przez wnioskodawcę w 

dokumentacji aplikacyjnej liczbę tematycznie 

różnych usług doradczych i szkoleniowych w 

zakresie innowacji, które wnioskodawca będzie 

świadczyć w wyniku nabycia nowych 

kompetencji i umiejętności przez kadrę 

wnioskodawcy w ramach projektu. 

20 pkt. – 5 lub więcej różnorodnych tematów 

świadczonych usług, 

15 pkt. – 3 lub 4 różnorodne tematy 

świadczonych usług, 

10 pkt. – 2 różnorodne tematy świadczonych 

usług, 

0 pkt. – poniżej 2 różnorodnych tematów 

świadczonych usług. 

Kwestia różnorodności tematów świadczonych 

usług będzie podlegała monitorowaniu i kontroli 

na etapie realizacji projektu i po jego 

zakończeniu, na podstawie zapisów umowy o 

dofinansowanie. 

Brak możliwości uzupełnienia/poprawienia 

wniosku o dofinansowanie w ramach 

kryterium. 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny 

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie 

wniosku o dofinansowanie i załączników. 

3.  Liczba osób z kadry 

przedsiębiorstw z sektora 

MŚP z województwa 

lubelskiego 

nabywających/rozwijających 

umiejętności. 

Liczba osób należących do kadry 

przedsiębiorstw z sektora MŚP z województwa 

lubelskiego, które nabyły umiejętności i 

kompetencje w wyniku usług doradczych i/lub 

szkoleniowych świadczonych przez 

wnioskodawcę, po nabyciu przez kadrę 

wnioskodawcy kompetencji w ramach projektu. 

Metody pomiaru: 

1. Liczba osób z kadry przedsiębiorstw z 

sektora MŚP z województwa lubelskiego, 

korzystających z usług doradczych i/lub 

szkoleniowych wnioskodawcy – max 20 

pkt. 

Punkty zostaną przyznane w oparciu o 

zadeklarowaną w dokumentacji aplikacyjnej 

liczbę osób z kadry przedsiębiorstw z sektora 

MŚP, prowadzących działalność na terenie 

województwa lubelskiego (tj. pracowników i/lub 

kluczowej kadry ww. MŚP, w tym osoby 

fizyczne prowadzące działalność gospodarczą), 

którzy realnie będą mogli wykorzystać 

nabywane kompetencje), dla których 

wnioskodawca przeprowadzi szkolenia i/lub 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie 

kryterium nie jest konieczne do 

przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 

0 punktów nie dyskwalifikuje z możliwości 

uzyskania dofinansowania). 

Ocena kryterium będzie polegała na: 

a) przyznaniu zdefiniowanej z góry 

liczby punktów (max. 20 pkt.).  

b) przyznaniu 0 punktów – w 

przypadku niespełnienia kryterium. 

Brak możliwości uzupełnienia/poprawienia 

wniosku o dofinansowanie w ramach 

kryterium. 
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oceny 

będzie świadczył usługi doradcze w zakresie 

innowacji (po zrealizowaniu zakresu projektu 

dotyczącego zwiększenia kompetencji kadry 

wnioskodawcy). 

20 pkt. – 25 lub więcej osób kadry MŚP, 

15 pkt. – od 20 do 24 osób kadry MŚP, 

10 pkt. – od 10 do 19 osób kadry MŚP  

0 pkt. – poniżej 10 osób kadry MŚP. 

Kwestia liczby osób, o których mowa powyżej, 

będzie podlegała monitorowaniu i kontroli na 

etapie realizacji projektu i po jego zakończeniu, 

na podstawie zapisów umowy o 

dofinansowanie. 

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie 

wniosku o dofinansowanie i załączników. 

4.  Działania na rzecz MŚP z 

terenów znajdujących się w 

trudnej sytuacji społeczno-

gospodarczej. 

W ramach przedmiotowego kryterium ocenie 

podlegać będzie, czy wnioskodawca planuje 

usługi szkoleniowe skierowane do 

przedsiębiorstw sektora MŚP z terenów 

znajdujących się w trudnej sytuacji społeczno-

gospodarczej na terenie województwa 

lubelskiego, tj. wyłącznie na terenie miast 

średnich tracących funkcje społeczno-

gospodarcze oraz gmin zagrożonych trwałą 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie 

kryterium nie jest konieczne do 

przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 

0 punktów nie dyskwalifikuje z możliwości 

uzyskania dofinansowania). 

Ocena kryterium będzie polegała na: 
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6 Dokument jest dostępny pod linkiem: Lista gmin zagrożonych trwałą marginalizacją: programowanie 2021-2027. 
7 Dokument jest dostępny pod linkiem: Imienna lista 139 miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny 

marginalizacją wskazanych w załącznikach do 

Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030: 

Załącznik – Lista gmin zagrożonych trwałą 

marginalizacją, programowanie 2021-20276. 

Załącznik - Imienna lista 139 miast średnich 

tracących funkcje społeczno-gospodarcze7. 

Metody pomiaru: 

1. Wnioskodawca przewiduje realizację co 

najmniej jednego szkolenia w zakresie 

innowacji dla przedsiębiorstw z sektora 

MŚP, zlokalizowanych w województwie 

lubelskim, na terenie miast średnich 

tracących funkcje społeczno-

gospodarcze oraz gmin zagrożonych 

trwałą marginalizacją wskazanych w 

załącznikach do Krajowej Strategii 

Rozwoju Regionalnego 2030 – 10 pkt. 

Punkty zostaną przyznane, w przypadku gdy 

wnioskodawca w dokumentacji aplikacyjnej 

zadeklaruje, że przewiduje realizację co 

najmniej jednego szkolenia w zakresie 

innowacji dedykowanego dla przedsiębiorstw z 

a) przyznaniu zdefiniowanej z góry 

liczby punktów (10 pkt.), 

b) przyznaniu 0 punktów – w 

przypadku niespełnienia kryterium. 

 

https://www.gov.pl/attachment/4fdbd1e7-b544-4176-94a7-fa29446b88ee
https://www.gov.pl/attachment/0179d436-5610-42e7-ab44-0337115e357c


Strona 21 z 25 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny 

sektora MŚP, zlokalizowanych w województwie 

lubelskim na terenie miast średnich tracących 

funkcje społeczno-gospodarcze oraz gmin 

zagrożonych trwałą marginalizacją wskazanych 

w załącznikach do Krajowej Strategii Rozwoju 

Regionalnego 2030 (lokalizacja oznacza, że 

podmiot ma siedzibę, oddział, filię, delegaturę, 

bądź inną prawnie dozwoloną formę 

organizacyjną działalności podmiotu lub w 

przypadku osób fizycznych prowadzących 

działalność gospodarczą miejsce prowadzenia 

działalności, wskazane w dokumencie 

rejestrowym podmiotu, na terenie województwa 

lubelskiego, na terenie miast średnich tracących 

funkcje społeczno-gospodarcze oraz gmin 

zagrożonych trwałą marginalizacją wskazanych 

w załącznikach do Krajowej Strategii Rozwoju 

Regionalnego 2030. 

Kwestia przeprowadzenia co najmniej jednego 

szkolenia, o którym mowa powyżej, będzie 

podlegała monitorowaniu i kontroli na etapie 

realizacji projektu i po jego zakończeniu, na 

podstawie zapisów umowy o dofinansowanie. 

Kryterium weryfikowane jest na podstawie 

wniosku o dofinansowanie i załączników. 
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oceny 

5.  Wykorzystanie technologii i 

narzędzi cyfrowych w 

projekcie. 

W ramach przedmiotowego kryterium ocenie 

podlegać będzie czy wnioskodawca zakłada 

wykorzystanie technologii informacyjno-

komunikacyjnych i/lub rozwiązań cyfrowych do 

realizacji zadań określonych w planie działań. 

Metody pomiaru: 

1. Wnioskodawca planuje zastosowanie 

technologii informacyjno-

komunikacyjnych i/lub rozwiązań 

cyfrowych - 10 pkt. 

Wykorzystanie usług i narzędzi cyfrowych 

używanych w prowadzonej bieżącej działalności 

operacyjnej (np. korespondencja on-line, 

elektroniczny obieg dokumentów, wykorzystanie 

poczty e-mail, używanie podstawowego 

oprogramowania biurowego czy programów 

pakietu MS Office, itp.) nie jest traktowane jako 

zastosowanie technologii informacyjno – 

komunikacyjnych i/lub rozwiązań cyfrowych. 

Należy pamiętać, iż powyższa kwestia będzie 

podlegała monitorowaniu i kontroli na etapie 

realizacji projektu. 

Kryterium weryfikowane jest na podstawie 

wniosku o dofinansowanie i załączników. 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie 

kryterium nie jest konieczne do 

przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 

0 punktów nie dyskwalifikuje z możliwości 

uzyskania dofinansowania). 

Ocena kryterium będzie polegała na: 

a) przyznaniu zdefiniowanej z góry 

liczby punktów (10 pkt.), 

b) przyznaniu 0 punktów – w 

przypadku niespełnienia kryterium. 

Brak możliwości uzupełnienia/poprawienia 

wniosku o dofinansowanie w ramach 

kryterium. 
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6.  Miejsce odprowadzania 

podatku dochodowego. 

Ocenie podlegać będzie lokalizacja Urzędu 

Skarbowego, z którym rozlicza się 

wnioskodawca. 

Metody pomiaru: 

Urząd Skarbowy, do którego wnioskodawca 

odprowadza podatek dochodowy znajduje się 

na terenie województwa lubelskiego – 10 pkt. 

Punkty zostaną przyznane, w przypadku gdy 

wnioskodawca przedstawi zeznanie podatkowe 

za ostatni zamknięty okres obrachunkowy, 

złożone do Urzędu Skarbowego znajdującego 

się na terenie województwa lubelskiego. W 

przypadku nowopowstałych przedsiębiorstw, 

które nie zamknęły jeszcze pierwszego okresu 

obrachunkowego punkty zostaną przyznane, 

jeżeli wnioskodawca przedłoży dokument 

potwierdzający zapłatę zaliczki na podatek 

dochodowy do właściwego Urzędu Skarbowego 

na terenie województwa lubelskiego.  

W przypadku spółek jawnych, cywilnych i 

partnerskich, punkty zostaną przyznane, jeżeli 

wszyscy wspólnicy odprowadzają podatek 

dochodowy do Urzędu Skarbowego na terenie 

województwa lubelskiego. 

Kryterium punktowe.  

Kryterium fakultatywne – spełnienie 

kryterium nie jest konieczne do 

przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 

0 punktów nie dyskwalifikuje z możliwości 

uzyskania dofinansowania).  

Ocena kryterium będzie polegała na:  

a) przyznaniu zdefiniowanej z góry 

liczby punktów (10 pkt.), 

b) przyznaniu 0 punktów – w 

przypadku niespełnienia kryterium. 

Brak możliwości uzupełnienia/poprawienia 

wniosku o dofinansowanie w ramach 

kryterium. 



Strona 24 z 25 

D. Kryteria rozstrzygające 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny 

Kryterium weryfikowane jest na podstawie 

wniosku o dofinansowanie i załączników. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

1.  Usługi doradcze i szkoleniowe 

planowane do świadczenia w 

wyniku realizacji projektu. 

Ocena dotyczy wskazania liczby 

przyznanych punktów w kryterium „Usługi 

doradcze i szkoleniowe planowane do 

świadczenia w wyniku realizacji projektu”. 

Wsparcie w pierwszej kolejności jest 

przyznawane projektom, które uzyskały 

największą liczbę punktów w kryterium 

“Usługi doradcze i szkoleniowe planowane 

do świadczenie w wyniku realizacji 

projektu”. 

W przypadku, gdy kilka projektów uzyska tę samą 

liczbę punktów, a wartość alokacji przeznaczonej 

na dany nabór nie pozwala na wybór do 

dofinansowania wszystkich projektów, o wyborze 

projektu do dofinansowania decydują kryteria 

rozstrzygające. 

Jeżeli przedmiotowe kryterium nie rozstrzyga 

kwestii wyboru projektu do dofinansowania, 

wówczas stosuje się drugie kryterium 

rozstrzygające. 

2.  Doświadczenie wnioskodawcy. Ocena dotyczy wskazania liczby 

przyznanych punktów w kryterium 

„Doświadczenie wnioskodawcy”. 

Wsparcie w pierwszej kolejności jest 

przyznawane projektom, które uzyskały 

największą liczbę punktów w kryterium 

„Doświadczenie wnioskodawcy”. 

W przypadku, gdy kilka projektów uzyska tę samą 

liczbę punktów, a wartość alokacji przeznaczonej 

na dany nabór nie pozwala na wybór do 

dofinansowania wszystkich projektów, o wyborze 

projektu do dofinansowania decydują kryteria 

rozstrzygające. 

Jeżeli przedmiotowe kryterium nie rozstrzyga 

kwestii wyboru projektu do dofinansowania, 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

wówczas stosuje się trzecie kryterium 

rozstrzygające. 

3.  Działania na rzecz MŚP z 

terenów znajdujących się w 

trudnej sytuacji społeczno-

gospodarczej. 

Ocena dotyczy liczby przyznanych 

punktów w kryterium „Działania na rzecz 

MŚP z terenów znajdujących się w trudnej 

sytuacji społeczno-gospodarczej”. 

Wsparcie w pierwszej kolejności jest 

przyznawane projektom, które uzyskały 

punkty w kryterium „Działania na rzecz 

MŚP z terenów znajdujących się w trudnej 

sytuacji społeczno-gospodarczej”. 

W przypadku, gdy kilka projektów uzyska tę samą 

liczbę punktów, a wartość alokacji przeznaczonej 

na dany nabór nie pozwala na wybór do 

dofinansowania wszystkich projektów, o wyborze 

projektu do dofinansowania decydują kryteria 

rozstrzygające. 


