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Działanie 9.5 Ochrona środowiska pracy 

Typ projektu: 

3. Eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy w tym programy przekwalifikowania pracowników pracujących w 

warunkach negatywnie wpływających na zdrowie, działania zapewniające zdrowe i dobrze przystosowane środowisko pracy, 

niwelujące zagrożenia dla zdrowia wynikające ze środowiska pracy, profilaktyka chorób wynikających ze środowiska pracy. 

Sposób wyboru: konkurencyjny 

Ocena formalno-merytoryczna 

1.Kryteria ogólne: 

A. Kryteria formalne 

B. Kryteria horyzontalne 

C. Kryteria merytoryczne 

Kryteria ogólne: formalne, horyzontalne, merytoryczne wskazane są w dokumencie „Metodyka i kryteria stosowane przy wyborze 

operacji współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie 

dla Lubelskiego 2021-20271” przyjętym Uchwałą nr 7/2023 Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-

2027 z dnia 23 lutego 2023 r., (z późn. zm.), obowiązującym na dzień ogłoszenia naboru. 

 
1 Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 przyjęty przez Zarząd Województwa Lubelskiego Uchwałą nr 
CDXVII/7223/2022 z dnia 13 grudnia 2022 roku i zatwierdzony przez Komisję Europejską decyzją wykonawczą nr C(2022)8382 z 
dnia 24 listopada 2022 roku. W przypadku zmiany dokumentu, pod uwagę brana jest wersja obowiązująca w dniu ogłoszenia 
naboru. 
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2. Kryteria specyficzne  

D. Kryteria dostępu 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

1.  Wnioskodawcą jest podmiot 

uprawniony do ubiegania się o 

dofinansowanie. 

Wnioskodawcami uprawnionymi do ubiegania się o 

dofinansowanie są: 

1. jednostki samorządu terytorialnego, 

2. jednostki organizacyjne jednostek samorządu 

terytorialnego (w tym posiadające osobowość 

prawną, związki, porozumienia i stowarzyszenia 

JST), 

3. osoby prawne i jednostki organizacyjne 

nieposiadające osobowości prawnej, w szczególności 

organizacje pozarządowe, organizacje non-profit, 

4. osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą 

lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych, 

5. pracodawcy. 

Kryterium ma na celu zapewnienie zgodności projektu z 

programem Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-

2027. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Wnioskodawca jest zobowiązany wskazać we wniosku o 

dofinansowanie projektu, którą definicję podmiotu 

ubiegającego się o dofinansowanie spełnia. 

Kryterium zerojedynkowe.  

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE do 

uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów - na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania.  
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2 Szczegółowy Opis Priorytetów programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 przyjęty przez Zarząd Województwa 
Lubelskiego w dniu 1 lipca 2024 r. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

2.  Projekt jest zgodny ze 

Szczegółowym Opisem 

Priorytetów (SZOP)2. 

Projekt jest zgodny z opisem Działania 9.5 Ochrona 

środowiska pracy Priorytetu IX Zaspokajanie potrzeb rynku 

pracy SZOP programu Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE do 

uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów - na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

3.  Wnioskodawca złożył nie 

więcej niż jeden wniosek o 

dofinansowanie projektu w 

ramach naboru. 

Kryterium ma na celu stworzenie warunków 

umożliwiających korzystanie z dofinansowania projektów 

większej liczbie wnioskodawców. 

Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi się 

wyłącznie do występowania danego podmiotu w 

charakterze wnioskodawcy, a nie partnera. Oznacza to, że 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE”. 
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

niezależnie od maksymalnie jednego wniosku o 

dofinansowanie projektu, w którym dany podmiot 

występuje jako wnioskodawca, może występować w 

innych wnioskach złożonych w tym samym naborze w 

charakterze partnera. Limit wniosków nie ma zastosowania 

do występowania podmiotu w charakterze partnera. 

W przypadku złożenia więcej niż jednego wniosku o 

dofinansowanie projektu przez wnioskodawcę, Instytucja 

Organizująca Nabór negatywnie ocenia na etapie oceny 

formalno-merytorycznej wszystkie złożone w odpowiedzi 

na dany nabór wnioski, w związku z niespełnieniem przez 

wnioskodawcę kryterium specyficznego dostępu. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

„Listy wniosków o dofinansowanie, które zostały 

przekazane na KOP”. Lista wniosków przekazana do 

Komisji Oceny Projektów nie uwzględnia wniosków 

wycofanych w trakcie trwania naboru. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  

Wnioskodawca nie ma możliwości złożenia 

wyjaśnień, uzupełnienia/poprawy projektu w 

zakresie spełnienia kryterium. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania 

4.  Wnioskodawca założył 

dopuszczalne sposoby 

realizacji projektu. 

W ramach naboru możliwe są następujące warianty 

realizacji projektu: 

1. Wnioskodawcą jest pracodawca, który kieruje wsparcie 

do siebie i swoich pracowników, 

lub 

2. Wnioskodawcą jest podmiot, który kieruje wsparcie do 

wskazanych we wniosku o dofinansowanie 

pracodawców i ich pracowników. 

Kryterium ma umożliwić realizację projektu w wariancie 

dogodnym dla każdego Wnioskodawcy. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

We wniosku o dofinansowanie projektu w przypadku 

zastosowania wariantu drugiego należy wskazać nazwę 

oraz numer NIP konkretnych pracodawców, których 

Wnioskodawca obejmie wsparciem. 

W przypadku realizacji drugiego wariantu Wnioskodawca 

może być jednocześnie odbiorcą wsparcia. 

Niezależnie od powyższego Wnioskodawca może 

występować jako partner w innych projektach. 

Każdy pracodawca może zostać objęty wsparciem tylko w 

jednym projekcie. 

W przypadku, gdy pracodawca został wskazany do objęcia 

wsparciem w więcej niż jednym wniosku, w związku z 

niespełnieniem kryterium specyficznego dostępu, 

Instytucja Organizująca Nabór negatywnie ocenia na 

etapie oceny formalno-merytorycznej wszystkie złożone w 

odpowiedzi na dany nabór wnioski zakładające udział 

danego pracodawcy we wsparciu. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

Listy wniosków o dofinansowanie, które zostały 

przekazane Komisji Oceny Projektów (KOP), zapisów we 

wnioskach o dofinansowanie projektów (w tym wykazu 

pracodawców sporządzonego przez Instytucję 

Ogłaszającą Nabór, na podstawie złożonych wniosków o 

dofinansowanie projektów). Lista wniosków przekazana do 

KOP nie uwzględnia wniosków wycofanych w trakcie 

trwania naboru. 

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów – na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 
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3 Dokument dostępny jest pod linkiem Mapa potrzeb zdrowotnych na okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2026 r. Oceny 
dokonuje się na podstawie wersji obowiązującej w dniu ogłoszenia danego naboru.  
4 Platforma danych dostępna jest pod linkiem: Czynniki ryzyka i profilaktyka, Absencje chorobowe, Rehabilitacja - mapy potrzeb 
zdrowotnych. Oceny dokonuje się na podstawie wersji obowiązującej w dniu ogłoszenia danego naboru. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

5.  Projekt jest zgodny z Mapą 

potrzeb zdrowotnych. 

Kryterium jest zgodne z Rekomendacjami Komitetu 

Sterującego ds. Koordynacji wsparcia w sektorze Zdrowia 

dla kryteriów wyboru projektów realizowanych w obszarze 

zdrowia – zasady ogólne. 

Wnioskodawca powinien uzasadnić realizację projektu 

danymi, aktualnymi na dzień ogłoszenia naboru, zawartymi 

w Mapie potrzeb zdrowotnych na okres od 1 stycznia 2022 

r. do 31 grudnia 2026 r.3 lub danymi źródłowymi do ww. 

mapy dostępnymi na internetowej platformie danych Baza 

Analiz Systemowych i Wdrożeniowych, w obszarze 

czynników ryzyka i profilaktyki, absencji chorobowych i 

rehabilitacji4, o ile dane wymagane do oceny projektu nie 

zostały uwzględnione w obowiązującej mapie i są zgodne 

z rekomendacjami wynikającymi z tych map. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE do 

uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów - na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

6.  Projekt jest zgodny z Ramami 

Strategicznymi Rozwoju 

Systemu Ochrony Zdrowia. 

Kryterium jest zgodne z Rekomendacjami Komitetu 

Sterującego ds. koordynacji wsparcia w sektorze Zdrowia 

dla kryteriów wyboru projektów realizowanych w obszarze 

zdrowia – zasady ogólne. 

Kryterium zerojedynkowe.  

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE do 

https://dziennikmz.mz.gov.pl/DUM_MZ/2021/69/akt.pdf
https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/czynniki-ryzyka-i-profilaktyka/
https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/absencje-chorobowe/
https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/rehabilitacja/rehabilitacja-mapy-potrzeb-zdrowotnych/
https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/rehabilitacja/rehabilitacja-mapy-potrzeb-zdrowotnych/
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5 Dokument „Zdrowa przyszłość. Ramy Strategiczne Rozwoju Sytemu Ochrony Zdrowia na lata 2021-2027 z perspektywą do 2030 
r.” przyjęty uchwałą nr 196/2021 Rady Ministrów z dnia 27 grudnia 2021 r., dostępny pod adresem: Zdrowa przyszłość. Ramy 
Strategiczne Rozwoju Sytemu Ochrony Zdrowia, oceny dokonuje się na podstawie wersji obowiązującej w dniu ogłoszenia danego 
naboru. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

Działania założone w projekcie muszą być zgodne z 

odpowiednimi celami zdefiniowanymi w dokumencie 

“Zdrowa Przyszłość. Ramy Strategiczne Rozwoju Systemu 

Ochrony Zdrowia na lata 2021-2027 z perspektywą do 

2030 r.5, tj. m.in. z celem 1.4 [Zdrowie Publiczne] Rozwój 

profilaktyki, skuteczna promocja zdrowia i postaw 

prozdrowotnych. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”.  

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów - na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

7.  Projekt jest zgodny z 

Wojewódzkim Planem 

Transformacji. 

Kryterium jest zgodne z Rekomendacjami Komitetu 

Sterującego ds. koordynacji wsparcia w sektorze zdrowia 

dla kryteriów wyboru projektów realizowanych w obszarze 

zdrowia – zasady ogólne. 

W ramach kryterium weryfikowane będzie, czy realizacja 

projektu jest zgodna z Działaniem 1. Realizacja zadań z 

zakresu zdrowia publicznego, programów polityki 

zdrowotnej dotyczących środowiskowych czynników 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE do 

uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

https://www.gov.pl/web/zdrowie/zdrowa-przyszlosc-ramy-strategiczne-rozwoju-systemu-ochrony-zdrowia-na-lata-2021-2027-z-perspektywa-do-2030
https://www.gov.pl/web/zdrowie/zdrowa-przyszlosc-ramy-strategiczne-rozwoju-systemu-ochrony-zdrowia-na-lata-2021-2027-z-perspektywa-do-2030
https://www.gov.pl/web/zdrowie/zdrowa-przyszlosc-ramy-strategiczne-rozwoju-systemu-ochrony-zdrowia-na-lata-2021-2027-z-perspektywa-do-2030
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6 Dokument dostępny jest pod linkiem: Wojewódzki Plan Transformacji Województwa Lubelskiego na lata 2022 - 2026, oceny 

dokonuje się na podstawie wersji obowiązującej w dniu ogłoszenia danego naboru. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

ryzyka w ramach rekomendacji 3.3. „Wzmocnienie działań 

profilaktycznych w kierunku zapobiegania zagrożeniom z 

grupy środowiskowych czynników ryzyka” wskazanej w 

obszarze „Czynniki ryzyka i profilaktyka” Wojewódzkiego 

Planu Transformacji Województwa Lubelskiego na lata 

2022-20266. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów - na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

8.  W projekcie uwzględniono 

właściwy zakres wsparcia. 

Kryterium wynika z rekomendacji Komitetu Sterującego do 

spraw koordynacji wsparcia w sektorze zdrowia dla 

kryteriów wyboru projektów w zakresie profilaktyki 

związanej z miejscem pracy i rehabilitacji. 

W projekcie uwzględniono: 

• działania z zakresu profilaktyki chorób związanych z 

miejscem pracy  

lub 

• wsparcie pracowników w powrotach do pracy po 

długotrwałych zwolnieniach lekarskich (tj. 

niezdolności do pracy trwającej dłużej niż 30 dni, po 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE do 

uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

https://luwwlublinie.bip.gov.pl/ogloszenia/obwieszczenia-wojewody-lubelskiego/528603_obwieszczenie-wojewody-lubelskiego.html
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7 Oceny dokonuje się na podstawie wersji ustawy obowiązującej w dniu ogłoszenia danego naboru. 
8 Oceny dokonuje się na podstawie wersji obowiązującej w dniu ogłoszenia danego naboru. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

której zgodnie z art. 229 § 2 Kodeksu pracy (Dz.U. z 

2023 r., poz. 1465)7, pracownik podlega kontrolnym 

badaniom lekarskim w celu ustalenia zdolności do 

wykonywania pracy na dotychczasowym 

stanowisku), 

lub 

• działania z zakresu zapobiegania długotrwałej 

niezdolności do pracy (tj. niezdolności do pracy 

związanej z korzystaniem ze świadczenia 

rehabilitacyjnego po którym ubezpieczony rokuje 

odzyskanie zdolności do pracy, przysługującego 

zgodnie z art. 18 ustawy o świadczenia pieniężnych 

z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i 

macierzyństwa (Dz.U. z 2022 r., poz. 1732, z późn. 

zm.)8. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów - na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

9.  Projekt jest skierowany do 

właściwej grupy docelowej. 

Projekt skierowany jest do konkretnych pracodawców 

posiadających siedzibę (filię, delegaturę, oddział bądź inną 

prawnie dozwoloną formę organizacyjną działalności 

podmiotu) na terenie województwa lubelskiego oraz do ich 

pracowników, pracujących na terenie województwa 

lubelskiego. 

Wsparciem mogą być objęci wyłącznie pracownicy i 

zatrudniający ich pracodawcy. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  
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9 Pracownik – personel w rozumieniu art. 5 załącznika I do rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. 
uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 
187 z 26.06.2014, str. 1 z późn. zm.). 
10 W kategorii mikroprzedsiębiorstwa uwzględnione są również osoby prowadzące działalność na własny rachunek. 
11 W przypadku zmiany rozporządzenia po zatwierdzeniu kryterium, oceny dokonuje się na podstawie wersji obowiązującej w dniu 
ogłoszenia naboru. 
12 Zgodnie z art. 2 rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za 
zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1 z późn. zm.) „duże 
przedsiębiorstwa” oznaczają przedsiębiorstwa niespełniające kryteriów, o których mowa w załączniku I do przedmiotowego 
rozporządzenia. 
13 Zgodnie z art. 2 ust. 2 rozporządzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

Wprowadzenie kryterium jest podyktowane regionalnym 

charakterem wsparcia. Celem kryterium jest wspieranie 

rozwoju oraz zmian i adaptacji pracodawców oraz ich 

pracowników, związanych z województwem lubelskim, do 

warunków na rynku pracy. Ponadto kryterium wynika z 

zapisów programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 

2021-2027. 

Wsparcie pracodawców i ich pracowników9 dotyczy: - 

mikro10, małych, średnich przedsiębiorców, spełniających 

kryteria określone w art. 2 załącznika I do rozporządzenia 

Komisji (UE) nr 651/201411 oraz dużych przedsiębiorstw12 

z uwzględnieniem definicji jednego przedsiębiorcy13 oraz 

podmiotów, które nie spełniają definicji MŚP i dużego 

przedsiębiorstwa. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium określonym w regulaminie 

wyboru projektów – na etapie negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 
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10.  Projekt odpowiada na 

zdiagnozowane potrzeby i 

problemy. 

Kryterium wynika z rekomendacji Komitetu Sterującego do 

spraw koordynacji wsparcia w sektorze zdrowia dla 

kryteriów wyboru projektów w zakresie profilaktyki 

związanej z miejscem pracy i rehabilitacji. 

Wszelkie działania zaplanowane w projekcie muszą 

wynikać z przeprowadzonej analizy problemów i potrzeb 

pracodawców wskazanych we wniosku o dofinansowanie 

projektu i ich pracowników. 

Diagnoza zostanie przygotowana przez wnioskodawcę 

przed złożeniem wniosku o dofinansowanie projektu, w 

oparciu o dostępne, weryfikowalne dane/informacje 

dotyczące obszaru wsparcia. Wnioski z diagnozy powinny 

zostać zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu, a 

zaplanowane działania powinny odpowiadać na 

zidentyfikowane problemy. 

Wnioskodawca powinien zawrzeć również analizę potrzeb 

wynikającą z aktualnych danych statystycznych, w tym 

danych demograficznych, epidemiologicznych, danych z 

Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, Inspekcji Pracy nt. 

wypadków przy pracy. Powyższe, powinno wynikać z 

mapy potrzeb zdrowotnych lub w przypadku braku danych 

dostępnych na poziomie szczegółowości określonym przez 

specyfikę projektu – z danych Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych lub Inspekcji Pracy, lub zakładów pracy. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium określonym w regulaminie 

wyboru projektów – na etapie negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 



Strona 12 z 20 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

11.  Projekt zakłada działania 

mające na celu wsparcie 

wiedzy i działania prewencyjne. 

Kryterium wynika z rekomendacji Komitetu Sterującego do 

spraw koordynacji wsparcia w sektorze zdrowia dla 

kryteriów wyboru projektów w zakresie profilaktyki 

związanej z miejscem pracy i rehabilitacji. 

Projekt zakłada łącznie: 

• działania dla pracowników w zakresie poszerzania 

wiedzy na temat zdrowotnych czynników ryzyka w 

miejscu pracy 

oraz 

• działania prewencyjne lub naprawcze w zakresie 

czynników szkodliwych lub uciążliwych występujących 

w miejscu pracy. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów – na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne - jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

12.  Projekt zakłada świadczenie 

usług zdrowotnych, które muszą 

być realizowane przez 

uprawnione podmioty. 

Kryterium ma na celu zagwarantowanie bezpieczeństwa i 

profesjonalizmu usług zdrowotnych zaplanowanych do 

świadczenia w ramach projektu. 

Wnioskodawca jest zobowiązany do oświadczenia we 

wniosku o dofinansowanie projektu, że usługi zdrowotne 

zaplanowane do realizacji w projekcie będą świadczone 

przez podmioty wykonujące działalność leczniczą 

Kryterium zerojedynkowe.  

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 
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uprawnione do tego na mocy prawa powszechnie 

obowiązującego. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 
odpowiedź będzie pozytywna (wartość 
logiczna: „TAK”).  

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów – na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

13.  Projekt zakłada właściwy 

sposób realizacji działań 

szkoleniowych. 

Wszystkie działania szkoleniowe zaplanowane do 

realizacji w ramach projektu kończą się uzyskaniem 

dokumentu potwierdzającego kompetencje lub kwalifikacje 

uczestników (o ile projekt uwzględnia te formy wsparcia). 

W przypadku, gdy projekt zakłada realizację wsparcia, 

którego efektem jest nabycie kwalifikacji lub kompetencji 

(czyli kursy/szkolenia przekwalifikujące pracownika na inne 

stanowisko pracy), uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji 

musi być zgodne z załącznikiem nr 2 do Wytycznych w 

zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji 

programów operacyjnych na lata 2021-2027. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE DOTYCZY”, „NIE”. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 
odpowiedź będzie pozytywna (wartość 
logiczna: „TAK”).  

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  
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Wartość logiczna “NIE DOTYCZY” stosuje się 

w odniesieniu do projektów, w których nie 

zaplanowano realizacji działań szkoleniowych. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów – na etapie 

negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

14.  Projekt przewiduje realizację 

dodatkowych pakietów badań 

profilaktycznych 

nakierowanych na choroby 

związane z miejscem pracy. 

Kryterium wynika z rekomendacji Komitetu Sterującego do 

spraw koordynacji wsparcia w sektorze zdrowia dla 

kryteriów wyboru projektów w zakresie profilaktyki 

związanej z miejscem pracy i rehabilitacji. 

We wniosku o dofinansowanie zostały przewidziane 

dodatkowe pakiety badań profilaktycznych nakierowanych 

na choroby związane z miejscem pracy, wykraczających 

poza minimalny zakres badań wstępnych i okresowych do 

celów wynikających z Kodeksu Pracy dla wszystkich 

pracowników objętych wsparciem w projekcie. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium, określonym w 

regulaminie wyboru projektów – na etapie 

negocjacji. 
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E. Kryteria premiujące14 

 
14Maksymalna liczba punktów możliwych do uzyskania za kryteria premiujące: 25 punktów ogółem. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

Kryterium obligatoryjne - jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

15.  Wnioskodawca zapewnia brak 

podwójnego finansowania 

wsparcia w ramach projektu na 

poziomie regionalnym. 

Kryterium ma na celu zapewnienie braku podwójnego 

finansowania wsparcia realizowanego w ramach projektu 

na poziomie regionalnym z działaniami wdrażanymi i 

finansowanymi z poziomu krajowego. Analizie pod kątem 

podwójnego finansowania powinien podlegać udział tego 

samego pracodawcy lub pracownika w tej samej formie 

wsparcia. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 

zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na 

przyznaniu wartości logicznych „TAK”, „NIE – 

do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”, 

„NIE”. 

Kryterium uznaje się za spełnione, jeżeli 

odpowiedź będzie pozytywna (wartość 

logiczna: „TAK”).  

Przyznanie wartości „NIE” oznacza, iż 

kryterium nie jest spełnione. Niespełnienie 

kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.  

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium określonym w regulaminie 

wyboru projektów – na etapie negocjacji. 

Kryterium obligatoryjne. Jego spełnienie jest 

niezbędne do przyznania dofinansowania. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

1.  Projekt zakłada 

komplementarność do innych 

Kryterium wynika z zapisów programu FEL 2021-2027 

oraz z rekomendacji Komitetu Sterującego do spraw 

koordynacji wsparcia w sektorze zdrowia dla kryteriów 

Kryterium punktowe. 
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projektów finansowanych ze 

środków UE. 

wyboru projektów realizowanych w obszarze zdrowia – 

zasady ogólne. 

Projekt zakłada komplementarność do innych projektów 

finansowanych ze środków UE, w tym w szczególności 

Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności, 

ze środków krajowych lub innych źródeł, realizowanych 

również we wcześniejszych okresach programowania 

przez Wnioskodawcę lub partnera projektu. 

W celu spełnienia kryterium Wnioskodawca jest 

zobowiązany do wykazania i uzasadnienia we wniosku o 

dofinansowanie komplementarności projektu z 

konkretnym projektem finansowanym ze środków UE, 

środków krajowych lub innych źródeł, zrealizowanym 

przez Wnioskodawcę lub partnera projektu, w tym 

współfinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie kryterium 

nie jest konieczne do przyznania 

dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktów nie 

dyskwalifikuje z możliwości uzyskania 

dofinansowania). 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na: 

a) przyznaniu 5 punktów – w przypadku 

spełnienia kryterium, 

b) przyznaniu 0 punktów – w przypadku 

niespełnienia kryterium. 

Brak możliwości uzupełnienia/poprawiania 

wniosku o dofinansowanie w ramach kryterium. 

2.  Projekt zakłada współpracę 

profesjonalistów służby 

medycyny pracy z pracodawcą. 

Kryterium wynika z rekomendacji Komitetu Sterującego 

do spraw koordynacji wsparcia w sektorze zdrowia dla 

kryteriów wyboru projektów w zakresie profilaktyki 

związanej z miejscem pracy i rehabilitacji. 

Projekt zakłada, jako jedno z działań, współpracę 

profesjonalistów służby medycyny pracy zgodnie z art.2 

ust. 1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie kryterium 

nie jest konieczne do przyznania 

dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktów nie 

dyskwalifikuje z możliwości uzyskania 

dofinansowania). 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na: 
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15 Oceny dokonuje się na podstawie wersji obowiązującej w dniu ogłoszenia danego naboru. 
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medycyny pracy (DZ.U. z 2022 r., poz. 437)15 z 

pracodawcą. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

a) przyznaniu 5 punktów – w przypadku 

spełnienia kryterium, 

b) przyznaniu 0 punktów – w przypadku 

niespełnienia kryterium.  

Brak możliwości uzupełnienia/poprawiania 

wniosku o dofinansowanie w ramach kryterium. 

3.  Projekt zakłada wsparcie 

pracowników z chorobami 

przewlekłymi. 

Kryterium wynika z rekomendacji Komitetu Sterującego 

do spraw koordynacji wsparcia w sektorze zdrowia dla 

kryteriów wyboru projektów w zakresie profilaktyki 

związanej z miejscem pracy i rehabilitacji. 

Projekt nakierowany jest na wsparcie pracowników z 

chorobami przewlekłymi, w zakresie wydłużania 

aktywności zawodowej i pozostawania na rynku pracy. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie kryterium 

nie jest konieczne do przyznania 

dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktów nie 

dyskwalifikuje z możliwości uzyskania 

dofinansowania). 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na: 

a) przyznaniu 5 punktów – w przypadku 

spełnienia kryterium, 

b) przyznaniu 0 punktów – w przypadku 

niespełnienia kryterium. 

Brak możliwości uzupełnienia/poprawiania 

wniosku o dofinansowanie w ramach kryterium. 

4.  Projekt przewiduje wsparcie 

pracowników w wieku od 30. 

roku życia w zakresie walki ze 

stresem związanym z miejscem 

pracy. 

Kryterium wynika z rekomendacji Komitetu Sterującego 

do spraw koordynacji wsparcia w sektorze zdrowia dla 

kryteriów wyboru projektów w zakresie profilaktyki 

związanej z miejscem pracy i rehabilitacji. 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie kryterium 

nie jest konieczne do przyznania 

dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktów nie 
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16 Oceny dokonuje się na podstawie wersji wytycznych obowiązującej w dniu ogłoszenia naboru. 
17 Kontrakt Programowy dla Województwa Lubelskiego, zawarty pomiędzy Ministrem Funduszy i Polityki Regionalnej a Zarządem 
Województwa Lubelskiego w dniu 8 grudnia 2021 r. (z późn. zm.) dostępnego pod linkiem: Kontrakt Programowy dla 
Województwa Lubelskiego. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

W projekcie przewidziano wsparcie pracowników w wieku 

od 30. roku życia w zakresie walki ze stresem związanym 

z miejscem pracy.  

Wnioskodawca powyższymi działaniami powinien objąć 

minimum 30 % pracowników w wieku od 30 roku życia. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

dyskwalifikuje z możliwości uzyskania 

dofinansowania). 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na: 

a) przyznaniu 5 punktów – w przypadku 

spełnienia kryterium, 

b) przyznaniu 0 punktów – w przypadku 

niespełnienia kryterium. 

Brak możliwości uzupełnienia/poprawiania 

wniosku o dofinansowanie w ramach kryterium. 

5.  Projekt zakłada wsparcie 

wyłącznie dla pracodawców, 

którzy posiadają siedzibę lub 

oddział lub miejsce 

wykonywania działalności 

gospodarczej na terenie gmin 

zagrożonych trwałą 

marginalizacją lub miast 

średnich tracących funkcje 

społeczno-gospodarcze w 

województwie lubelskim oraz 

dla ich pracowników. 

Kryterium wynika z „Wytycznych dotyczących realizacji 

projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 

2021-2027”16 oraz zapisów Kontraktu Programowego dla 

Województwa Lubelskiego17. 

Zaplanowane w projekcie wsparcie będzie skierowane 

wyłącznie do pracodawców posiadających siedzibę, 

oddział lub miejsce wykonywania działalności 

gospodarczej na terenie co najmniej jednej ze 140 gmin 

zagrożonych trwałą marginalizacją lub co najmniej 

jednego z 11 miast średnich tracących funkcje społeczno-

gospodarcze województwa lubelskiego (wskazanych w 

Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030 (KSRR 

2030)) oraz ich pracowników. 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie kryterium 

nie jest konieczne do przyznania 

dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktów nie 

dyskwalifikuje z możliwości uzyskania 

dofinansowania). Ocena spełnienia kryterium 

będzie polegała na: 

a) przyznaniu 3 punktów – w przypadku 

spełnienia kryterium; 

b) przyznaniu 0 punktów – w przypadku 

niespełnienia kryterium. 

Brak możliwości uzupełnienia/poprawiania 

wniosku o dofinansowanie w ramach kryterium. 

https://umwl.bip.lubelskie.pl/index.php?id=1207
https://umwl.bip.lubelskie.pl/index.php?id=1207
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18 Dokument jest dostępny pod linkiem: Lista gmin zagrożonych trwałą marginalizacją: programowanie 2021-2027. 
19 Dokument jest dostępny pod linkiem: Imienna lista 139 miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze. 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

Definicje z KSRR 2030: 

Obszary zagrożone trwałą marginalizacją – to gminy 

wiejskie i małe miasta, w których nastąpiła kumulacja 

negatywnych zjawisk społecznych i ekonomicznych. 

Miasta średnie tracące funkcje społeczno-gospodarcze – 

to miasta powyżej 20 tys. mieszkańców (z wyłączeniem 

miast wojewódzkich) oraz mniejsze, z liczbą ludności 

pomiędzy 15-20 tys. mieszkańców będące stolicami 

powiatów, w których występuje tracenie funkcji w 

następujących obszarach: gospodarczych, 

przemysłowych, turystycznych, handlowych, kultury, 

dostępności do szkolnictwa wyższego oraz zagrożenia 

depopulacją. 

Kryterium zostanie ocenione na podstawie zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu oraz weryfikacji z 

załącznikami KSRR 2030: 

Załącznik – Lista gmin zagrożonych trwałą 

marginalizacją, programowanie 2021-202718. 

Załącznik - Imienna lista 139 miast średnich tracących 

funkcje społeczno-gospodarcze19. 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

https://www.gov.pl/attachment/4fdbd1e7-b544-4176-94a7-fa29446b88ee
https://www.gov.pl/attachment/0179d436-5610-42e7-ab44-0337115e357c
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny 

6.  Wnioskodawca i/lub Partner 

posiada doświadczenie i/lub 

jest zaangażowany w 

prowadzone działania 

współpracy międzyregionalnej, 

transgranicznej i 

ponadnarodowej. 

Kryterium wynika z zapisów programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. 

Ocenie podlegać będą zapisy we wniosku o 

dofinansowanie projektu dotyczące doświadczenia i/lub 

zaangażowania Wnioskodawcy i/lub Partnera w zakresie 

współpracy międzyregionalnej, transgranicznej, 

ponadnarodowej obejmujące grupę docelową planowaną 

do objęcia wsparciem, które wykorzysta w realizacji 

projektu. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów 

we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium punktowe. 

Kryterium fakultatywne – spełnienie kryterium 

nie jest konieczne do przyznania 

dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktów nie 

dyskwalifikuje z możliwości uzyskania 

dofinansowania). 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na: 

a) przyznaniu 2 punktów – w przypadku 

spełnienia kryterium, 

b) przyznaniu 0 punktów – w przypadku 

niespełnienia kryterium. 

Brak możliwości uzupełnienia/poprawiania 

wniosku o dofinansowanie w ramach kryterium. 


