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Lp.

Numer projektu

Nazwa wnioskodawcy

Siedziba wnioskodawcy

Tytut projektu

Catkowita wartos¢
projektu

Kwota przyznanego
dofinansowania ogétem

Liczba uzyskanych punktow

Uzyskany wynik oceny -
status projektu

FELU.09.06-1Z.00-0003/24

LANUA INVESTMENTS POLAND SPOLKA
Z OGRANICZONA ODPOW IEDZIALNOSCIA

Poznan

Sita Do$wiadczenia — Wydtuzamy

Aktywnos¢ Zawodowa

451 071,33 PLN

383 410,63 PLN

Projekt spetnit kryterium
negocjacyjne. Wybrany do
dofinansowania - projekt
spelnit kryteria wyboru
projektow i uzyskat wymagang
liczbe punktdw.

FELU.09.06-1Z.00-0006/24

PROSTUDIUM EDYTA TRUSEK

Lublin

Zaadaptowani do przysziosci

180 587,50 PLN

153 499,37 PLN

75

Projekt spetnit kryterium
negocjacyjne. Wybrany do
dofinansowania - projekt
spelnit kryteria wyboru
projektow i uzyskat wymagang
liczbe punktdw.

FELU.09.06-1Z.00-0012/24

MARCIN ROKOSZEW SKI MARSOFT

Lublin

Z metryka na plus- zarzadzanie
‘wiekiem i wspoipraca
migdzypokoleniowa
w przedsiebiorstwach

1124 208,00 PLN

955 576,80 PLN

72

Projekt spetnit kryterium
negocjacyjne. Wybrany do
dofinansowania - projekt
spetnit kryteria wyboru
projektow
i uzyskal wymagana liczbe
punktow.

O kolejnosci na liscie
zadecydowata
liczba punktow uzyskanych za
kryterium:
"Prawidtowos¢ zatozonych
wskaznikéw
i trwalos¢ rezultatow" - 9

FELU.09.06-1Z.00-0019/24

LOKALNA GRUPA DZIALANIA NA RZECZ
ROZWOJU GMIN POWIATU LUBELSKIEGO
"KRAINA WOKOL LUBLINA"

Lublin

Firma z pozytywna energia

531 525,00 PLN

451 762,00 PLN

72

Projekt spetnit kryterium
negocjacyjne. Wybrany do
dofinansowania - projekt
spetnit kryteria wyboru
projektow
i uzyskal wymagana liczbe
punktow.

O kolejnosci na liscie
zadecydowata
liczba punktow uzyskanych za
kryterium:
"Prawidtowos¢ zatozonych
wskaznikéw
i trwatos¢ rezultatow” - 8,5

FELU.09.06-1Z.00-0014/24

Centrum Ksztaicenia Kadr Omega Marcin
Kusiak

Lublin

Skuteczne zmiany w organizacji ze

wzgledu na wiek pracownikow

337 765,63 PLN

287 100,78 PLN

Projekt spefnit kryterium
negocjacyjne. Wybrany do
dofinansowania - projekt
spetnit kryteria wyboru
projektow i uzyskat wymagana
liczbe punktéw.

FELU.09.06-1Z.00-0016/24

NZOZ HIPOTECZNA - PRAKTYKA LEKARZA
RODZINNEGO SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

Lublin

Adaptacja do zmian w NZOZ
Hipoteczna Praktyka Lekarza
Rodzinnego

223 250,00 PLN

189 125,00 PLN

Projekt spefnit kryterium
negocjacyjne. Wybrany do
dofinansowania - projekt
spetnit kryteria wyboru
projektow i uzyskat wymagana
liczbe punktéw.

FELU.09.06-1Z.00-0005/24

Gmina Lublin

Lublin

Silver 50+. Nowe horyzonty
pracownikéw samorzadowych
w Lublinie

1007 760,00 PLN

856 596,00 PLN

Projekt spefnit kryterium
negocjacyjne. Wybrany do
dofinansowania - projekt
spelnit kryteria wyboru
projektow i uzyskat wymagang
liczbe punktdw.

FELU.09.06-1Z.00-0017/24

Dariusz Osiak "Biuro Przygotowywania
Projektow i Zarzadzania Funduszami UE"

Golab

GOTOWI NA ZMIANY

538 000,00 PLN

457 000,00 PLN

Projekt spelnit kryterium
negocjacyjne. Wybrany do
dofinansowania - projekt
spelnit kryteria wyboru
projektow i uzyskat wymagang
liczbe punktdw.

PODSUMOWANIE

4 394 167,46 PLN

3734 070,58 PLN

Kwota pr Kwota pr
Z EFS+ z Budzetu Panstwa
383 410,63 PLN 0,00 PLN
153 499,37 PLN 0,00 PLN
955 576,80 PLN 0,00 PLN
451 762,00 PLN 0,00 PLN
287 100,78 PLN 0,00 PLN
189 125,00 PLN 0,00 PLN
856 596,00 PLN 0,00 PLN
457 000,00 PLN 0,00 PLN
3734 070,58 PLN 0,00 PLN
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Lista proj ionych z wyr j wybranych do dofinansowania
w ramach naboru nr FELU 09 06-12.00-001/24
Dziatanie 9.6 Ad j pr do zmian (typ projektu 1, 2)
Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
q q . i Catkowita wartosé Kwota przyznanego Kwota pr LU Uzyskany wynik oceny -
Lp. Numer projektu Nazwa wnioskodawcy Siedziba wnioskodawcy Tytut projektu ) przy 9 i i Liczba uzyskanych punktow 4 Yy wyni Y
projektu dofinansowania ogétem 2 EFS+ 2 Budzetu Paristwa status projektu
. . o 5 . Catkowita wartos¢ | Kwota wnioskowanego Kwotaunl Seots Uzyskany wynik oceny -
Lp. Numer projektu Nazwa wnioskodawcy Siedziba wnioskodawcy Tytut projektu o T G i i i Liczba uzyskanych punktéw status projektu
Z EFS+ z Budzetu Panstwa
Wsparcie podmiotow leczniczych i ich Ocena negatywna - Projekt
pracownikéw w zakresie .
N nie uzyskat minimum 60%
Lubelski Zwiazek Lekarzy Rodzinnych - upowszechniania mentoringu punktéw mozliwych do
9 FELU.09.06-1Z.00-0010/24 2 Lublin W miejscu pracy, rozwijania 351 475,00 PLN 298 753,75 PLN 298 753,75 PLN 0,00 PLN 63 d
Pracodawcow K " uzyskania w czesci C karty
ompetencji cyfrowych oraz
oceny formalno -
promowania zdrowego i aktywnego
3 merytorycznej.
starzenia sig.
Ocena negatywna - Projekt
nie uzyskat minimum 60%
10 | FELU.09.06-1.00-0007/24 Stowarzyszenie Lubelskiego Obszaru Lublin Adaptacyjnosé w SLOM 181 650,81 PLN 150 890,16 PLN 150 890,16 PLN 0,00 PLN 60,5 punktow mozliwych do
Metropolitalnego uzyskania w czesci C karty
oceny formalno -
merytorycznej.
Ocena negatywna - Projekt
o nie uzyskat minimum 60%
MG DESIGN SPOLKA Z OGRANICZONA Cyfrowy rozwéj MG Design — punktow mozliwych do
11 FELU.09.06-1Z.00-0004/24 ODPOWIEDZIALNOSCIA Tyszowce wspieramy Iudzi | technologie 185 200,00 PLN 157 420,00 PLN 157 420,00 PLN 0,00 PLN 375 uzyskania w oresdi G karty
oceny formalno -
merytorycznej.
Kompleksowe dziatania stuzace:
wydtuzeniu zdolnosci, optymalizacji
efektywnosci w realizacji zadan; Ocena negatywna - Projekt
poprawie konkurencyjnosci nie uzyskat minimum 60%
12 FELU.09.06-1Z.00-0001/24 Fundacja Otwarte Serce Lublin w szybko zmieniajacym sig sektorze 350 850,00 PLN 298 222,50 PLN 298 222,50 PLN 0,00 PLN 355 punktow mozliwych do
organizacji pozarzadowych, rozwijaniu uzyskania w czesci C karty
kompetencji oraz promowaniu oceny formalno -
zdrowego i aktywnego starzenia sig merytorycznej.
czlonkow zarzadu Fundacji Otwarte
Serce oraz pracownika tej organizacji.
Ocena negatywna -Projekt nie
spetnit kryteriow
) Swiadomosé i motywacja personelu zerojedynkowych oraz nie
WOJEWODZKI SZPITAL Wojewodzkiego Szpitala uzyskat minimum 60%
13| FELU.0S.0G-Z.00-0002124 |oor 1 \orvoony W BIALE) PODLASKIES Biata Podlaska Speqahs'ly conego o ale Podlaskie 822 500,00 PLN 699 125,00 PLN 699 125,00 PLN 0,00 PLN 0 pu):‘kmw mosiiwych do
vs jako$¢ udzielanych $wiadczen uzyskania w czesci C karty
oceny formalno -
merytorycznej.
Ocena negatywna -Projekt nie
spetnit kryteriow
- Wdrozenie elastycznych form zerojedynkowych oraz nie
14 | FELU.09.06-17.00-0008/24 | SANZARU SPOLKAZ OGRANICZONA Lublin zatrudnienia wspamya pr:cy zdainejw | 16101570 PLN 136 863,32 PLN 136 863,32 PLN 0,00 PLN 0 uzyskal minimum 60%
ODPOWIEDZIALNOSCIA punktéw mozliwych do
SANZARU Solutions Sp. z 0.0. d
uzyskania w czesci C karty
oceny formalno -
merytorycznej.
Ocena negatywna -Projekt nie
spetnit kryteriow
Wsparcie firmy Allnet Sp. z 0.0. we zerojedynkowych oraz nie
15 | FELU.08.06-4z.00-0000/24 | ALLNET SPOLKAZ OGRANICZONA Migdzyrzec Podiaski wdrazaniu elastycznych form 461 480,00 PLN 392 258,00 PLN 392 258,00 PLN 0,00 PLN 0 uzyskal minimum 60%
ODPOWIEDZIALNOSCIA Pl . punktéw mozliwych do
zatrudnienia, w tym pracy zdalnej. e
uzyskania w czesci C karty
oceny formalno -
merytorycznej.
Ocena negatywna -Projekt nie
spelnit kryteriow
zerojedynkowych oraz nie
16 | FELU.09.06-17.00-0011/24 Lemisoft Michat Kufel Lublin FELU.09.06-1Z.00-001/24 345 694,90 PLN 203840,63 PLN 293840,63 PLN 0,00 PLN 0 uzyskal mirimum 60%
punktéw mozliwych do
uzyskania w czesci C karty
oceny formalno -
merytorycznej.
Ocena negatywna -Projekt nie
spelnit kryteriow
zerojedynkowych oraz nie
17 | FELU.09.06-1.00-0013/24 Stowarzyszenie Lubelskiego Obszaru Lublin Adaptacyjnosé w LOM 1733 108,83 PLN 1473 142,50 PLN 1473 142,50 PLN 0,00 PLN 0 uzyskat minimum 60%
Metropolitalnego punktéw mozliwych do
uzyskania w czesci C karty
oceny formalno -
merytorycznej.
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Adapt ATUM- adaptacja pracodawcy i

Ocena negatywna -Projekt nie
spetnit kryteriow
zerojedynkowych oraz nie
uzyskat minimum 60%

18 FELU.09.06-1Z.00-0015/24 Atum sp. z 0.0. Wroctaw pracownikow 129 812,50 PLN 110 340,62 PLN 110 340,62 PLN 0,00 PLN N Sp
iy do zmian punktéw mozliwych do
uzyskania w czesci C karty
oceny formalno -
merytorycznej.
Ocena negatywna -Projekt nie
spetnit kryteriow
Kompetencje 50+ dia Przyszlosci Zi’:":‘l’(’;“'r‘nm::&f;e
19 FELU.09.06-1Z.00-0018/24 LUBELSKI KLUB BIZNESU Lublin Lubelszczyzny: zarzadzanie wiekiem, 825 750,00 PLN 701 550,00 PLN 701 550,00 PLN 0,00 PLN Y " S
rozwoj i wspétpraca migdzypokoleniowa punktow mozliwych do
uzyskania w czesci C karty
oceny formalno -
merytorycznej.
PODSUMOWANIE 5548 537,74 PLN 4712 406,48 PLN 4712 406,48 PLN 0,00 PLN
PODSUMOWANIE WSZYSTKICH
PROJEKTOW WYBRANYCH DO
DOFINANSOWANIA | NEGATYWNIE 9942 705,20 PLN 8446 477,06 PLN 8446 477,06 PLN 0,00 PLN
OCENIONYCH
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