
Załącznik 

do uchwały nr CXXXVI/2501/2025

Zarządu Województwa Lubelskiego

z dnia 16 czerwca 2025 r.

Lp. Numer projektu Nazwa wnioskodawcy Siedziba wnioskodawcy Tytuł projektu
Całkowita wartość 

projektu

Kwota przyznanego 

dofinansowania 

(EFS+ i Budżet Państwa)

Kwota przyznanego 

dofinansowania 

z EFS+

Kwota przyznanego 

dofinansowania 

z Budżetu Państwa

Liczba uzyskanych 

punktów
Uzyskany wynik oceny

1 FELU.09.06-IZ.00-0007/24
Stowarzyszenie Lubelskiego Obszaru 

Metropolitalnego
Lublin Adaptacyjność w SLOM 154 525,81 PLN 123 765,16 PLN 123 765,16 PLN 0,00 78,5

Wybrany do dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru projektów 

i uzyskał wymaganą liczbę punktów 

w wyniku pozytywnego rozpatrzenia środka 

odwoławczego.

2 FELU.09.06-IZ.00-0010/24
Lubelski Związek Lekarzy Rodzinnych - 

Pracodawców
Lublin

Wsparcie podmiotów leczniczych i ich 

pracowników w zakresie upowszechniania 

mentoringu w miejscu pracy, rozwijania 

kompetencji cyfrowych oraz promowania 

zdrowego i aktywnego starzenia się.

323 975,00 PLN 275 378,75 PLN 275 378,75 PLN 0,00 74

Wybrany do dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru projektów 

i uzyskał wymaganą liczbę punktów 

w wyniku pozytywnego rozpatrzenia środka 

odwoławczego.

PODSUMOWANIE: 478 500,81 PLN 399 143,91 PLN 399 143,91 PLN 0,00 PLN

Lista projektów ocenionych z wyróżnieniem projektów wybranych do dofinansowania

 w ramach naboru nr FELU.09.06-IZ.00-001/24 (KOP nr 3)

Działania 9.6 Adaptacyjność pracodawców i pracowników do zmian (typ projektu 1, 2) 

Priorytetu IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy

programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027


