
Lp. Numer projektu Nazwa wnioskodawcy Siedziba wnioskodawcy Tytuł projektu
Całkowita wartość 

projektu

Kwota przyznanego 

dofinansowania ogółem

Kwota przyznanego 

dofinansowania 

z EFS+

Kwota przyznanego 

dofinansowania 

z Budżetu Państwa

Liczba uzyskanych punktów
Uzyskany wynik oceny - 

status projektu

1 FELU.09.05-IZ.00-0008/25 Powiat Włodawski Włodawa
Poprawa ergonomii pracy 

w Starostwie Powiatowym 

we Włodawie

684 823,89 PLN              615 698,89 PLN                582 100,30 PLN 33 598,59 PLN 100

Projekt spełnił kryterium 

negocjacyjne. Wybrany do 

dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru 

projektów i uzyskał wymaganą 

liczbę punktów.

2 FELU.09.05-IZ.00-0005/25 Miasto Łuków Łuków
Poprawa ergonomii pracy 

w Urzędzie Miasta Łuków
661 185,38 PLN              592 141,38 PLN                562 007,57 PLN 30 133,81 PLN 95,5

Projekt spełnił kryterium 

negocjacyjne. Wybrany do 

dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru 

projektów i uzyskał wymaganą 

liczbę punktów.

3 FELU.09.05-IZ.00-0004/25 Consultor Sp z o.o Lublin
ZDROWY = EFEKTYWNY 

PRACOWNIK!
677 531,40 PLN              609 778,26 PLN                575 901,69 PLN 33 876,57 PLN 94,5

Projekt spełnił kryterium 

negocjacyjne. Wybrany do 

dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru 

projektów i uzyskał wymaganą 

liczbę punktów.

4 FELU.09.05-IZ.00-0009/25 Powiat Radzyński Radzyń Podlaski
Poprawa ergonomii pracy 

w Starostwie Powiatowym 

w Radzyniu Podlaskim.

635 855,04 PLN              572 269,53 PLN                540 476,78 PLN 31 792,75 PLN 90,5

Projekt spełnił kryterium 

negocjacyjne. Wybrany do 

dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru 

projektów i uzyskał wymaganą 

liczbę punktów.

5 FELU.09.05-IZ.00-0016/25 MARCIN ROKOSZEWSKI MARSOFT Lublin Wsparcie w pracy 1 152 189,60 PLN           1 036 970,64 PLN             979 361,16 PLN 57 609,48 PLN 88

Projekt spełnił kryterium 

negocjacyjne. Wybrany do 

dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru 

projektów i uzyskał wymaganą 

liczbę punktów.

6 FELU.09.05-IZ.00-0013/25
Europejski Dom Spotkań-

Fundacja Nowy Staw
Lublin Zdrowa Praca – Lepsza Efektywność 528 200,00 PLN              475 380,00 PLN                448 970,00 PLN 26 410,00 PLN 87

Projekt spełnił kryterium 

negocjacyjne. Wybrany do 

dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru 

projektów i uzyskał wymaganą 

liczbę punktów.

7 FELU.09.05-IZ.00-0006/25
Ośrodek Leczenia Uzależnień Samodzielny 

Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej
Lublin

Eliminowanie zdrowotnych czynników 

ryzyka pracowników  OLU
497 750,00 PLN              447 975,00 PLN                423 087,50 PLN 24 887,50 PLN 86

Projekt spełnił kryterium 

negocjacyjne. Wybrany do 

dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru 

projektów i uzyskał wymaganą 

liczbę punktów.

8 FELU.09.05-IZ.00-0007/25 MTD Consulting Marcin Król Poznań
Inicjatywy dla zdrowia 

pracowników samorządowych JST 

z województwa lubelskiego

1 652 080,80 PLN           1 486 870,80 PLN             1 404 268,68 PLN 82 602,12 PLN 83,5

Projekt spełnił kryterium 

negocjacyjne. Wybrany do 

dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru 

projektów i uzyskał wymaganą 

liczbę punktów.

9 FELU.09.05-IZ.00-0019/25 STOWARZYSZENIE "KLUB XXI WIEKU” Lublin
ZDROWY PRACOWNIK = SILNA 

FIRMA
307 750,00 PLN              276 974,00 PLN                261 587,50 PLN 15 386,50 PLN 82

Projekt spełnił kryterium 

negocjacyjne. Wybrany do 

dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru 

projektów i uzyskał wymaganą 

liczbę punktów.

10 FELU.09.05-IZ.00-0012/25
Gmina Krzywda/Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Krzywdzie
Krzywda

Kompleksowe wsparcie pracowników 

"Zdrowa załoga"
156 902,35 PLN              141 093,75 PLN                133 366,99 PLN 7 726,76 PLN 81,5

Projekt spełnił kryterium 

negocjacyjne. Wybrany do 

dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru 

projektów i uzyskał wymaganą 

liczbę punktów.

11 FELU.09.05-IZ.00-0018/25
LUCJA KISIEL FIRMA 

PRODUKCYJNO-HANDLOWA "LUKS"
Ryki

LUKS - działania na rzecz pracowników 

przedsiębiorstwa 

w celu poprawy 

środowiska pracy

419 468,75 PLN              374 468,75 PLN                356 548,43 PLN 17 920,32 PLN 80

Projekt spełnił kryterium 

negocjacyjne. Wybrany do 

dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru 

projektów i uzyskał wymaganą 

liczbę punktów.

12 FELU.09.05-IZ.00-0017/25
Biuro Doradczo-Księgowe 

J&J Iga Próchniak-Czapla
Puławy

Zdrowy pracownik - wsparcie 

profilaktyki zdrowotnej, ergonomia 

stanowiska pracy

1 323 276,00 PLN           1 190 948,00 PLN             1 124 784,60 PLN 66 163,40 PLN 72

Projekt spełnił kryterium 

negocjacyjne. Wybrany do 

dofinansowania - projekt 

spełnił kryteria wyboru 

projektów i uzyskał wymaganą 

liczbę punktów.

PODSUMOWANIE 8 697 013,21 PLN 7 820 569,00 PLN 7 392 461,20 PLN 428 107,80 PLN

Lista projektów ocenionych z wyróżnieniem projektów wybranych do dofinansowania

w ramach naboru nr FELU.09.05-IZ.00-001/25

Działania 9.5 Ochrona środowiska pracy (typ projektu 3)
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13 FELU.09.05-IZ.00-0010/25 POWIAT KRAŚNICKI Kraśnik

ELIMINOWANIE CZYNNIKÓW 

ZAGRAŻAJĄCYCH ZDROWIU 

W MIEJSCU PRACY I POPRAWA 

ŚRODOWISKA PRACY 

W STAROSTWIE POWIATOWYM 

W KRAŚNIKU I POWIATOWYM 

CENTRUM POMOCY RODZINIE 

W KRAŚNIKU

879 989,76 PLN              791 990,79 PLN                747 991,29 PLN                         43 999,50 PLN                   0
Negatywna ocena - projekt nie 

spełnił kryterium 

negocjacyjnego

14 FELU.09.05-IZ.00-0011/25
Centrum Medyczne Luxmed spółka 

z ograniczoną odpowiedzialnością
Lublin

Minimalizowanie zdrowotnych 

czynników ryzyka  w miejscu pracy.
470 787,50 PLN              423 708,75 PLN                400 169,37 PLN                         23 539,38 PLN                   0

Negatywna ocena - projekt nie 

spełnił kryterium 

negocjacyjnego

15 FELU.09.05-IZ.00-0003/25
Dariusz Osiak "Biuro Przygotowywania 

Projektów i Zarządzania Funduszami UE"
Gołąb

ZDROWE I DOBRZE 

PRZYSTOSOWANE ŚRODOWISKO 

PRACY

1 911 632,40 PLN           1 719 232,40 PLN             1 624 887,54 PLN                      94 344,86 PLN                   51,5

Ocena negatywna - Projekt  

nie uzyskał minimum 60% 

punktów możliwych do 

uzyskania w części C karty 

oceny formalno - 

merytorycznej.

16 FELU.09.05-IZ.00-0014/25 Gmina Wólka Jakubowice Murowane
Zdrowo i Aktywnie - profilaktyka chorób 

związanych z miejscem pracy
573 973,75 PLN              516 569,00 PLN                487 877,69 PLN                         28 691,31 PLN                   47,5

Ocena negatywna - Projekt  

nie uzyskał minimum 60% 

punktów możliwych do 

uzyskania w części C karty 

oceny formalno - 

merytorycznej.

17 FELU.09.05-IZ.00-0001/25
LUBEA MED SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
Lublin

Kompleksowy program ochrony zdrowia 

pracowników i rozwoju zawodowego
840 031,25 PLN              756 028,12 PLN                714 026,56 PLN                         42 001,56 PLN                   0

Ocena negatywna -Projekt nie 

spełnił kryteriów 

zerojedynkowych oraz nie 

uzyskał minimum 60% 

punktów możliwych do 

uzyskania w części C karty 

oceny formalno - 

merytorycznej.

18 FELU.09.05-IZ.00-0002/25 ABM Greiffenberger Polska Lublin

Aktywność Buduje Moc! Napędzamy 

zdrowy styl życia naszych 

pracowników. Holistyczny program na 

Rzecz Zdrowia Fizycznego i 

Psychicznego.

728 103,75 PLN              642 074,25 PLN                618 888,19 PLN                         23 186,06 PLN                   0

Ocena negatywna -Projekt nie 

spełnił kryteriów 

zerojedynkowych oraz nie 

uzyskał minimum 60% 

punktów możliwych do 

uzyskania w części C karty 

oceny formalno - 

merytorycznej.

19 FELU.09.05-IZ.00-0015/25 Stowarzyszenie Bezpieczna Lubelszczyzna Lublin Bezpieczny Ratownik 1 037 000,00 PLN           932 400,00 PLN                881 450,00 PLN                         50 950,00 PLN                   0

Ocena negatywna -Projekt nie 

spełnił kryteriów 

zerojedynkowych oraz nie 

uzyskał minimum 60% 

punktów możliwych do 

uzyskania w części C karty 

oceny formalno - 

merytorycznej.

PODSUMOWANIE 6 441 518,41 PLN 5 782 003,31 PLN 5 475 290,64 PLN 306 712,67 PLN

PODSUMOWANIE WSZYSTKICH 

PROJEKTÓW WYBRANYCH DO 

DOFINANSOWANIA I NEGATYWNIE 

OCENIONYCH

15 138 531,62 PLN 13 602 572,31 PLN 12 867 751,84 PLN 734 820,47 PLN
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