
D O TA C J E

Dotacje na działalność gospodarczą udzielane 

przez PUP w Zamościu w ramach projektu 

pt. „Kompleksowo – zawodowo" 24.07.20245



Powiatowy Urząd Pracy w Zamościu od 01.01.2025 r. do 30.06.2026 r. realizuje 

projekt pt. „Kompleksowo – zawodowo edycja III", współfinansowany ze 

środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, 

Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX 

Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Działanie 9.1 Aktywizacja zawodowa – projekty 

PUP.

Uczestnikami projektu są osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP Zamość.

Wsparcie w głównej mierze skierowane jest do osób znajdujących się w trudnej

sytuacji na rynku pracy, ze szczególnym uwzględnieniem: 

▪ kobiet,

▪ osób młodych w wieku 18-29 lat, 

▪ osób należących do kategorii NEET, 

▪ osób w wieku 55 lat i więcej,

▪ osób długotrwale bezrobotnych, 

▪ osób z niepełnosprawnościami lub o ograniczonej mobilności, 

▪ osób odchodzących z rolnictwa,

▪ osób, którym udzielono ochrony czasowej w związku z wojną w Ukrainie. 

DOTACJE I INNE FORMY AKTYWIZACJI 

FINANSOWANE Z FUNDUSZY EUROPEJSKICH



Projekt realizowany jest w celu zwiększenia zatrudnienia wśród osób 

bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zamościu 

poprzez zastosowanie kompleksowego wsparcia. W ramach projektu dla 

wszystkich uczestników zaplanowano opracowanie Indywidualnego Planu 

Działania oraz możliwość skorzystania z usługi pośrednictwa pracy lub 

poradnictwa zawodowego. 

Dodatkowo uczestnicy mogą skorzystać ze: 

▪ szkolenia w celu nabycia, podniesienia lub dostosowania kwalifikacji/ kompetencji/ 

umiejętności zawodowych niezbędnych na rynku pracy; 

▪ stażu w celu uzyskania umiejętności praktycznych do wykonywania pracy;  

▪ jednorazowych i bezzwrotnych środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej; 

▪ podjęcia pracy w ramach bonu na zasiedlenie, 

▪ podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska 

pracy, 

▪ podjęcia pracy w ramach prac interwencyjnych. 

Ponadto dla uczestników są przewidziane stypendia szkoleniowe i stażowe 

oraz zwrot kosztów dojazdu do miejsca odbywania stażu i szkolenia.

DOTACJE I INNE FORMY AKTYWIZACJI 

FINANSOWANE Z FUNDUSZY EUROPEJSKICH



• Jest to forma pomocy dla osób, które mają pomysł na prowadzenie własnego 

biznesu i chcą otworzyć własną firmę. 

• Dotacje na założenie firmy są przyznawane z Funduszu Pracy oraz 

Funduszy Europejskich i są najbardziej popularnym sposobem 

zewnętrznego finansowania otwarcia działalności gospodarczej. 

• Co do zasady dotacje są bezzwrotne, co oznacza, że nie podlegają one 

spłatom tak jak w przypadku pożyczek, czy kredytów, ale w przypadku 

niewywiązania się z umowy podlegają zwrotowi wraz z odsetkami. 

CZYM SĄ JEDNORAZOWE ŚRODKI NA PODJĘCIE 

DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ?



KTO MOŻE OTRZYMAĆ DOFINANSOWANIE?

Dofinansowanie może otrzymać:

▪ bezrobotny,

▪ absolwent CIS

▪ absolwent KIS

▪ poszukujący pracy niepozostający w zatrudnieniu lub niewykonujący 

innej pracy zarobkowej opiekun osoby niepełnosprawnej 

(członkowie rodziny opiekujący się dzieckiem z orzeczeniem o 

niepełnosprawności lub osobą niepełnosprawną, niepobierający 

świadczenia pielęgnacyjnego lub zasiłku opiekuńczego).



JAKIE KWOTY MOŻNA OTRZYMĆ 

W RAMACH DOFINANSOWANIA?

Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, w tym na 

pokrycie kosztów pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa związanych 

z podjęciem tej działalności, mogą być przyznane w wysokości nie 

wyższej niż 6-krotność przeciętnego wynagrodzenia. 

Kwota dotacji, jaką można uzyskać w 2025 r. w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Zamościu to 30 000 zł BRUTTO  



BON SZKOLENIOWY

Powiatowy Urząd Pracy w Zamościu przyznaje jednorazowe środki na 

podjęcie działalności gospodarczej w trybie konkursowym. 

Kilka razy w roku ogłaszane są nabory wniosków, następnie Komisja 

Konkursowa po sprawdzeniu wniosków (od strony formalnej i 

merytorycznej) w ciągu 30 dni od rozpoczęcia naboru ogłasza jego 

wyniki, informując wnioskodawców w formie pisemnej o przyznaniu, 

bądź odmowie przyznania dotacji.

NA JAKICH ZASADACH PRZYZNAWANE SĄ 

JEDNORAZOWE ŚRODKI NA PODJĘCIE 

DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ ?



DO JAKIEJ WYSOKOŚCI FINANSOWANE 

SĄ KOSZTY SZKOLENIA?
BON SZKOLENIOWYBON SZKOLENIOWY

NA JAKICH ZASADACH PRZYZNAWANE SĄ 

JEDNORAZOWE ŚRODKI NA PODJĘCIE 

DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ ?

Wniosek o dofinansowanie należy złożyć we właściwym – ze względu 

na miejsce zamieszkania lub pobytu – powiatowym urzędzie pracy.

Wniosek może być uwzględniony, jeżeli jest kompletny i prawidłowo 

sporządzony, a Urząd dysponuje środkami na jego sfinansowanie.

Wniosek o dofinansowanie zawiera m. in.:

• kwotę wnioskowanych środków,

• rodzaj planowanej działalności gospodarczej (zgodny z kodem PKD 

na poziomie podklasy),

• kalkulację kosztów związanych z podjęciem działalności, źródła ich 

finansowania,

• szczegółową specyfikację wydatków do poniesienia w ramach 

wnioskowanych środków,

• proponowaną formę zabezpieczenia zwrotu środków.



KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

DO JAKIEJ WYSOKOŚCI FINANSOWANE 

SĄ KOSZTY SZKOLENIA?
BON SZKOLENIOWYBON SZKOLENIOWY

NA CO WYDATKOWANE SĄ JEDNORAZOWE 

ŚRODKI NA PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI 

GOSPODARCZEJ ?

Dofinansowanie może być przeznaczone w szczególności na: 

▪ zakup maszyn, urządzeń i sprzętu niezbędnego do podjęcia 

działalności;

▪ koszty związane z prawidłową instalacją i uruchomieniem wyżej 

wymienionych zakupów;

▪ koszty oprogramowania;

▪ zakup materiałów, surowców i towarów,

▪ koszty pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa związane z podjęciem 

działalności gospodarczej (do 20% wnioskowanej kwoty).

▪ koszty promocji i reklamy.



KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

DO JAKIEJ WYSOKOŚCI FINANSOWANE 

SĄ KOSZTY SZKOLENIA?
BON SZKOLENIOWYBON SZKOLENIOWY

NA CO NIE MOŻNA PRZEZNACZYĆ JEDNORAZOWYCH      

ŚRODKÓW NA PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI 

GOSPODARCZEJ ?

Dofinansowanie nie może być przeznaczone na: 

▪ wydatki inwestycyjne obejmujące budowę, zakup nieruchomości, 

▪ opłaty administracyjne, skarbowe, podatki, koncesje, bieżące koszty 

utrzymania lokalu, składki ZUS, wynagrodzenia pracowników, leasing;

▪ zakup (odsprzedaż) maszyn, urządzeń, materiałów, towarów dokonane od 

członków rodziny;

▪ remont lub adaptację lokalu mieszkalnego, w którym wnioskodawca 

zamieszkuje;

▪ udział w szkoleniach, kursach, seminariach; 

▪ koszty transportu, przygotowania i pakowania zakupionych towarów;

▪ zakup kasy fiskalnej;

▪ zakup zwierząt i osprzętu do ich hodowli (produkcji), przetwarzania pierwszego 

stopnia oraz wprowadzania do obrotu. 



KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

DO JAKIEJ WYSOKOŚCI FINANSOWANE 

SĄ KOSZTY SZKOLENIA?
BON SZKOLENIOWYBON SZKOLENIOWY

ZABEZPIECZENIE PRAWIDŁOWEGO WYKORZYSTANIA 

PRZYZNANYCH ŚRODKÓW

Dopuszczalne formy zabezpieczenia środków, to:

▪ Poręczenie,

▪ Zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach,

▪ Gwarancja bankowa,

▪ Blokada środków zgromadzonych na rachunku bankowym,

▪ Weksel z poręczeniem wekslowym (aval),

▪ Weksel in blanko (konieczne dodatkowe zabezpieczenie),

▪ Akt notarialny o poddaniu się egzekucji (konieczne dodatkowe 

zabezpieczenie).

Najczęściej stosowane formy zabezpieczenia:

• Poręczenie dwóch osób fizycznych, które osiągają wynagrodzenie lub dochód 

w granicach 4 800 zł  brutto każda, 
• Blokada środków na rachunku bankowym na co najmniej 18 miesięcy. 



KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

DO JAKIEJ WYSOKOŚCI FINANSOWANE 

SĄ KOSZTY SZKOLENIA?
BON SZKOLENIOWYBON SZKOLENIOWY

NA JAKICH ZASADACH PRZYZNAWANE SĄ JEDNORAZOWE 

ŚRODKI NA PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ ?

Umowa o dofinansowanie podjęcia działalności gospodarczej

Przyznanie dofinansowania jest dokonywane na podstawie umowy zawieranej 

ze starostą (działającym w jego imieniu dyrektorem powiatowego urzędu pracy).

Przyznane bezrobotnemu/absolwentowi CIS/absolwentowi KIS/opiekunowi 

środki stanowią pomoc de minimis w rozumieniu przepisów rozporządzenia 

Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie zastosowania 

art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de 

minimis.

Do podstawowych obowiązków osoby, która otrzymała dofinansowanie należy:

• prowadzenie działalności gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesięcy 

(i niezawieszanie działalności gospodarczej w tym okresie na czas dłuższy 

niż 6 miesięcy),

• niepodejmowanie zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesięcy 

prowadzenia działalności gospodarczej.



• Założenie działalności gospodarczej – wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o 

Działalności Gospodarczej

• Wybór biura rachunkowego/doradcy podatkowego

• Wybór formy opodatkowania firmy (Urząd Skarbowy)

• Zgłoszenie do obowiązkowych ubezpieczeń z tytułu prowadzonej działalności 

gospodarczej (Zakład Ubezpieczeń Społecznych)

• Założenie firmowego konta bankowego i wyrobienie pieczątki firmowej

• Rozliczenie dofinansowania na podjęcie działalności gospodarczej 

• Zwrot podatku VAT od kwoty dofinansowania

(Wydatkowanie przyznanych środków, należy udokumentować fakturami, umowami zakupu 

z potwierdzeniami zapłaty, które w sposób wiarygodny potwierdzają poniesienie określonych 

wydatków)

CO DALEJ PO OTRZYMANIU DOTACJI 

NA OTWARCIE FIRMY?



KTO MOŻE OTRZYMAĆ JEDNORAZOWE ŚRODKI NA 

PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ?

Środki finansowe mogą być przyznane, jeżeli:

▪ osoba uprawniona w okresie ostatnich 12 miesięcy nie przerwała z własnej winy 

realizacji formy pomocy określonej w ustawie (nie dotyczy absolwenta 

CIS/absolwenta KIS);

▪ osoba uprawniona nie otrzymała dotychczas z Funduszu Pracy lub innych 

środków publicznych bezzwrotnych środków na podjęcie działalności 

gospodarczej i nie złożyła do innego starosty wniosku o dofinansowanie 

podjęcia działalności gospodarczej;

▪ osoba uprawniona w okresie ostatnich 12 miesięcy nie wykonywała działalności 

gospodarczej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozostawała w 

okresie zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej   – nie dotyczy 

opiekunów osób niepełnosprawnych;



KTO MOŻE OTRZYMAĆ JEDNORAZOWE ŚRODKI NA 

PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ?

▪ osoba uprawniona nie wykonuje za granicą działalności gospodarczej i nie 

pozostaje w okresie zawieszenia wykonywania tej działalności gospodarczej (nie 

dotyczy opiekunów osób niepełnosprawnych) 

▪ osoba uprawniona w okresie ostatnich 2 lat nie była prawomocnie skazana za 

przestępstwo składania fałszywych zeznań lub oświadczeń, przestępstwo 

przeciwko wiarygodności dokumentów lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i 

interesom majątkowym w obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z dnia 6 

czerwca 1997 r. – Kodeks karny, za przestępstwo skarbowe na podstawie ustawy 

z dnia 10 września 1999 r. – Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn 

zabroniony określony w przepisach prawa obcego; 

▪ wniosek jest kompletny i prawidłowo sporządzony.



DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ!

Plac Wolności 1, 22-400 Zamość

tel. 84 638-33-31

fax  84 638-33-42

e-mail: luza@praca.gov.pl

http://zamosc.praca.gov.pl

Katarzyna Kimak

Zastępca Dyrektora ds. Programów Rynku Pracy
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