
Lp. Numer projektu Nazwa wnioskodawcy Tytuł projektu
Dofinansowanie 

ogółem

Data złożenia 

wniosku

1 FELU.09.06-IZ.00-0001/26 Fundacja Dawida

Wzmocnienie adaptacyjności pracodawców 

i pracowników województwa lubelskiego do 

zmian na rynku pracy

            212 000,00 PLN 13.01.2026

2 FELU.09.06-IZ.00-0003/26
Biłgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego Spólka 

Akcyjna

Kompleksowo wydłużamy aktywność zawodową 

pracowników BARR
            152 745,00 PLN 12.02.2026

3 FELU.09.06-IZ.00-0004/26
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania "Ziemi 

Chełmskiej"

Gotowi na zmianę – wsparcie adaptacyjności 

w środowisku pracy
         1 133 243,20 PLN 13.02.2026

4 FELU.09.06-IZ.00-0005/26
Fundacja Rozwoju Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego 

Jana Pawła II
Rozwój bez barier             227 375,00 PLN 13.02.2026

5 FELU.09.06-IZ.00-0006/26 PROSTUDIUM EDYTA TRUSEK Adaptacja Plus             243 896,87 PLN 13.02.2026

6 FELU.09.06-IZ.00-0007/26 Centrum Kształcenia Kadr Omega Marcin Kusiak Aktywni dłużej             484 064,37 PLN 13.02.2026

7 FELU.09.06-IZ.00-0008/26
CENTRUM ROZWOJU ZAWODOWEGO KATARZYNA 

FRAŃCZAK

Zarządzanie wiekiem i elastyczna praca – 

mentoring 50+ oraz wdrożenie pracy zdalnej dla 

firm w woj. lubelskim.

            668 344,39 PLN 13.02.2026

8 FELU.09.06-IZ.00-0009/26 Pracodawcy Ziemi Lubelskiej
Silni doświadczeniem – nowoczesna organizacja 

pracy w OSM w Piaskach
            531 887,00 PLN 13.02.2026

9 FELU.09.06-IZ.00-0010/26 Gmina Lubartów
Kompetentni i elastyczni. Wzmacnianie 

potencjału pracowników Gminy Lubartów.
            850 363,80 PLN 13.02.2026

10 FELU.09.06-IZ.00-0011/26
MG DESIGN SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Dostosowanie warunków pracy 

w przedsiębiorstwie MG DESIGN SP Z O.O. do 

zmian poprzez zastosowanie cyfrowych 

technologii oraz dostosowanych szkoleń 

cyfrowych, jak również z zakresu wspierania 

pracowników i dostosowywania ich do zmian.

            207 400,85 PLN 13.02.2026

11 FELU.09.06-IZ.00-0012/26 STOWARZYSZENIE "KLUB XXI WIEKU” ZAWODOWO AKTYWNI!             291 246,75 PLN 13.02.2026

12 FELU.09.06-IZ.00-0013/26
LUCJA KISIEL FIRMA PRODUKCYJNO-HANDLOWA 

"LUKS"

LUKS - działania na rzecz adaptacyjności 

i wdrożenia elastycznych form zatrudnienia
            347 721,25 PLN 13.02.2026

5 350 288,48 PLN

Lista wszystkich projektów, które wpłynęły w odpowiedzi na nabór nr FELU.09.06-IZ.00-001/25
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