Dziatanie 17.2 Adaptacyjnos¢ pracownikéw do zmian na potrzeby przemystu obronnego i bezpieczenstwa
Typ projektu:

1. Przekwalifikowanie pracownikéw z sektorow zagrozonych redukcjg etatow na potrzeby przemystu obronnego.
Sposdb wyboru: konkurencyjny

Ocena formalno-merytoryczna
1.Kryteria ogdine:

A. Kryteria formalne

B. Kryteria horyzontalne

C. Kryteria merytoryczne

Kryteria ogolne: formalne, horyzontalne, merytoryczne wskazane sg w dokumencie ,Metodyka i kryteria stosowane przy wyborze
operacji wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Lubelskiego 2021-2027" przyjetym Uchwatg nr 7/2023 Komitetu Monitorujgcego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego
2021- 2027 z dnia 23 lutego 2023 r., (z pdzn. zm.), obowigzujgcym na dzien ogtoszenia naboru.

' Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 przyjety przez Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego uchwatg
nr CCXIX/4270/2026 z dnia 2 marca 2026 roku i zatwierdzony przez Komisje Europejskg decyzjg wykonawczg nr C(2026)1324
z dnia 25 lutego 2026 roku zmieniajgcg decyzje wykonawczg nr C(2022)8382 z dnia 24 listopada 2022 roku. W przypadku zmiany
dokumentu, pod uwage brana jest wersja obowigzujgca w dniu ogtoszenia naboru.
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2. Kryteria specyficzne

D. Kryteria dostepu
Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny

Whnioskodawcy jest podmiot

o dofinansowanie.

Whioskodawcami uprawnionymi do ubiegania sie o
uprawniony do ubiegania sie | dofinansowanie s3:

a) jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki

b)

organizacyjne, w tym posiadajgce osobowos¢
prawna,

zwigzki, porozumienia i stowarzyszenia jednostek
samorzadu terytorialnego,

agencje zatrudnienia posiadajgce wpis do
Krajowego Rejestru Agenciji Zatrudnienia
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy w
Lublinie?,

instytucje szkoleniowe posiadajgce wpis do Bazy
Ustug Rozwojowych3,

instytucje dialogu spotecznego, instytucje
partnerstwa lokalnego,

Ochotnicze Hufce Pracy,

instytucje pomocy i integracji spotecznej,
podmioty ekonomii spotecznej,

organizacje pozarzgdowe,

osoby fizyczne prowadzace dziatalnosc
gospodarczg lub oswiatowg na podstawie
przepisow odrebnych,

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych , TAK”, ,NIE — do
uzupetnienia/poprawy na etapie negocjac;ji”’, ,NIE”.

Kryterium uznaje sie za spetnione, jezeli
odpowiedz bedzie pozytywna (wartosc¢ logiczna:
. TAK”).

Przyznanie wartosci logicznej ,NIE” oznacza,
ze kryterium nie jest spetnione. Niespetnienie
kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.

Whnioskodawca ma mozliwos¢
uzupetnienia/poprawy projektu w zakresie
spetnienia kryterium, okreslonym w regulaminie
wyboru projektéw — na etapie negocjaciji.

Kryterium obligatoryjne. Jego spetnienie jest
niezbedne do przyznania dofinansowania.

2 Wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia aktualny na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu w odpowiedzi

na nabodr.

3 Wpis do Bazy Ustug Rozwojowych aktualny na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na nabor.
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Lp. Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny

2. Projekt jest zgodny ze
Szczegétowym Opisem
Priorytetow programu
Fundusze Europejskie dla

k) przedsiebiorcy w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcéw (Dz.
U. z 2025 r. poz. 1480, z p6zn. zm.)?,

z terenu wojewddztwa lubelskiego, tj. posiadajgce

siedzibe, filie, delegature, oddziat lub zaktad

produkcyjny na terenie wojewddztwa lubelskiego.

Realizacja projektow przez podmioty z terenu
wojewddztwa lubelskiego gwarantuje znajomos¢
problemow i potrzeb w zakresie
regionalnego/lokalnego rynku pracy oraz umozliwi
wykorzystanie posiadanego doswiadczenia na rzecz
grupy docelowej projektu.

Ocenie podlega¢ bedg zapisy we wniosku o
dofinansowanie projektu potwierdzajgce, ze
Whioskodawca jest uprawniony do ubiegania sie o
Srodki w ramach przedmiotowego naboru.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisdw we wniosku o dofinansowanie
projektu oraz w oparciu o ogélnodostepne rejestry.

Projekt jest zgodny z opisem Dziatania 17.2
Adaptacyjnosc¢ pracownikéw do zmian na potrzeby
przemystu obronnego, Priorytetu XVII Obronnosc i
bezpieczenstwo EFS+ zawartym w SZOP programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE — do
uzupetnienia/poprawy na etapie negocjac;ji”’, ,NIE”.

4 W przypadku zmiany przywotanej ustawy po zatwierdzeniu kryterium, oceny dokonuje sie na podstawie wersji obowigzujgcej w
dniu ogtoszenia danego naboru.
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny

Lubelskiego 2021-2027 Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
(SZOP)°. podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
projektu.

3. Projekt jest skierowany do Grupe docelowg stanowia:
witasciwej grupy docelowe;. - pracownicy® z sektoréw zagrozonych redukcijg
etatow, pracujgcy lub zamieszkujgcy, w rozumieniu
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny
(Dz.U. 2025 poz.1071, z pozn. zm.)’, na terenie
wojewodztwa lubelskiego,

Kryterium uznaje sie za spetnione, jezeli
odpowiedz bedzie pozytywna (wartos¢ logiczna:
.TAK”).

Przyznanie wartosci logicznej ,NIE” oznacza,
ze kryterium nie jest spetnione. Niespetnienie
kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.

Whnioskodawca ma mozliwosé
uzupetnienia/poprawy projektu w zakresie
spetnienia kryterium, okreslonym w regulaminie
wyboru projektéw — na etapie negocjaciji.

Kryterium obligatoryjne. Jego spetnienie jest
niezbedne do przyznania dofinansowania.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE — do
uzupetnienia/poprawy na etapie negocjac;ji”’, ,NIE”.

Kryterium uznaje sie za spetnione, jezeli
odpowiedz bedzie pozytywna (wartosc¢ logiczna:
. TAK?).

5 Szczegotowy Opis Priorytetow programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 przyjety przez Zarzad Wojewoddztwa

Lubelskiego w dniu 8 kwietnia 2026 r.

6 Pracownik — osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy, o ktérej mowa w art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277, z p6zn. zm.) lub wykonujgca prace na podstawie umowy cywilnoprawnej.
W przypadku zmiany przywotanej ustawy po zatwierdzeniu kryterium, oceny dokonuje sie na podstawie wersji obowigzujgcej w

dniu ogtoszenia danego naboru.
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Lp. Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny

4. Projekt zaktada
dopuszczalny zakres
wsparcia.

- pracodawcy?® i przedsiebiorcy® prowadzacy
dziatalnos¢ w sektorach zagrozonych redukcjg
etatéw, z terenu wojewoddztwa lubelskiego.

Pracodawcal/przedsiebiorca z terenu wojewddztwa
lubelskiego to podmiot, ktéry posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat lub zaktad produkcyjny na terenie
wojewodztwa lubelskiego.

Katalog sektoréw zagrozonych redukcjg etatéw,
opracowany przez Wojewddzki Urzad Pracy w
Lublinie, zostanie wskazany w zatgczniku do
Regulaminu wyboru projektéw.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Dziatania w ramach projektu wynikajg z ekspertyzy
dotyczgcej zapotrzebowania na kwalifikacje i
kompetencje w przemysle obronnym, opracowanej

przez Wojewodzki Urzad pracy w Lublinie, stanowigcej

zatgcznik do Regulaminu wyboru projektow.

W projekcie nie zatozono innych szkolen niz
wynikajgce z ww. ekspertyzy.

Przyznanie wartosci logicznej ,NIE” oznacza,
ze kryterium nie jest spetnione. Niespetnienie
kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.

Whnioskodawca ma mozliwos¢
uzupetnienia/poprawy projektu w zakresie
spetnienia kryterium, okreslonym w regulaminie
wyboru projektéw — na etapie negocjaciji.

Kryterium obligatoryjne. Jego spetnienie jest
niezbedne do przyznania dofinansowania.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE — do
uzupetnienia/poprawy na etapie negocjac;ji’, ,NIE”.

Kryterium uznaje sie za spetnione, jezeli
odpowiedz bedzie pozytywna (wartosc¢ logiczna:
. TAK”).

8 Pracodawca — jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowos$ci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudniajg
one co hajmniej jednego pracownika. Polski pracodawca posiada siedzibe na terytorium Polski.
° Przedsiebiorca — podmiot, o ktérym mowa w art. 4 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2025 r. poz.

1480, z pézn. zm.).
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Lp. Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny

5. Realizacja wsparcia jest
poprzedzona analizg
umiejetnosci, predyspozycji
i potencjalu zawodowego.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisdw we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Wsparcie w ramach projektu powinno by¢
zréznicowane pod wzgledem poziomu wyksztatcenia,
posiadanych kwalifikacji, kompetencji, umiejetnosci
oraz predyspozycji i potencjatu zawodowego
uczestnikow projektu i gotowosci do zmian.

Analiza umiejetnosci, predyspozyciji i potencjatu
zawodowego zostanie opracowana dla kazdego
uczestnika projektu, przed udzieleniem mu pierwsze;j
formy wsparcia w ramach projektu. Umozliwi to
dopasowanie oferty pomocy w taki sposob, aby
odpowiadata na rzeczywiste potrzeby danego
uczestnika projektu w obszarze przemystu obronnego.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Przyznanie wartosci logicznej ,NIE” oznacza,
ze kryterium nie jest spetnione. Niespetnienie
kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.

Whnioskodawca ma mozliwos¢
uzupetnienia/poprawy projektu w zakresie
spetnienia kryterium, okreslonym w regulaminie
wyboru projektéw — na etapie negocjaciji.

Kryterium obligatoryjne. Jego spetnienie jest
niezbedne do przyznania dofinansowania.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE — do
uzupetnienia/poprawy na etapie negocjac;ji”’, ,NIE”.

Kryterium uznaje sie za spetnione, jezeli
odpowiedz bedzie pozytywna (wartosc¢ logiczna:
» TAK").

Przyznanie wartosci logicznej ,NIE” oznacza,
ze kryterium nie jest spetnione. Niespetnienie
kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.

Whioskodawca ma mozliwos¢
uzupetnienia/poprawy projektu w zakresie
spetnienia kryterium, okreslonym w regulaminie
wyboru projektéw — na etapie negocjaciji.

Kryterium obligatoryjne. Jego spetnienie jest
niezbedne do przyznania dofinansowania.
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Lp. Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny

6.

W projekcie zaplanowano
wilasciwag liczbe oséb, ktére
podniosga umiejetnosci lub
kompetencje lub nabeda
kwalifikacje.

W projekcie przewidziano
wiasciwy sredni koszt
przypadajacy na jednego
uczestnika.

Co najmniej 90% uczestnikow projektu podniesie
umiejetnosci lub kompetencje lub nabedzie kwalifikacje
odpowiednie do potrzeb przemystu obronnego.

Kwalifikacje/kompetencje nalezy rozumiec zgodnie z
Wytycznymi dotyczgcymi monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow na lata 2021-20271°
— Zatgcznik nr 2 Podstawowe informacje dotyczace
uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw
wspotfinansowanych z EFS+.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Sredni koszt przypadajacy na jednego uczestnika
projektu wynosi maksymalnie 9 000,00 PLN.

Kryterium umozliwi osiggniecie wskaznika produktu
,Liczba os6b objetych wsparciem w dziedzinie
gotowosci cywilnej, w przemysle obronnym lub
dziedzinie cyberbezpieczenstwa”, na poziomie

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE — do
uzupetnienia/poprawy na etapie negocjac;ji”’, ,NIE”.

Kryterium uznaje sie za spetnione, jezeli
odpowiedz bedzie pozytywna (wartosc¢ logiczna:
. TAK”).

Przyznanie wartosci logicznej ,NIE” oznacza,
ze kryterium nie jest spetnione. Niespetnienie
kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.

Whnioskodawca ma mozliwos¢
uzupetnienia/poprawy projektu w zakresie
spetnienia kryterium, okreslonym w regulaminie
wyboru projektdow — na etapie negocjacji.

Kryterium obligatoryjne. Jego spetnienie jest
niezbedne do przyznania dofinansowania.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE — do
uzupetnienia/poprawy na etapie negocjac;ji”’, ,NIE”.

Kryterium uznaje sie za spetnione, jezeli
odpowiedz bedzie pozytywna (wartos¢ logiczna:
» TAK").

10 Oceny dokonuje sie na podstawie wersji wytycznych obowigzujgcej w dniu ogtoszenia danego naboru.
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Lp. Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny

8.  Wnioskodawca ztozyt nie
wiecej niz jeden wniosek o
dofinansowanie projektu w
ramach naboru.

okreslonym w programie Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Kryterium ma na celu stworzenie warunkow
umozliwiajgcych skorzystanie z dofinansowania
projektow wiekszej liczbie wnioskodawcdw.

Kryterium odnosi sie zarobwno do wystepowania
danego podmiotu w charakterze wnioskodawcy jak i
partnera. Oznacza to, ze jesli wnioskodawca ztozy
wniosek o dofinansowanie projektu, nie moze
wystepowac juz jako wnioskodawca lub partner w
innym wniosku o dofinansowanie projektu oraz jesli
podmiot jest partnerem w jednym wniosku o
dofinansowanie projektu, nie moze by¢ jednoczesnie
whnioskodawcg bgdz partnerem w innym wniosku o
dofinansowanie projektu.

W przypadku wystgpienia ktéregokolwiek z
powyzszych przypadkow, Instytucja Organizujgca
Nabdr negatywnie ocenia na etapie oceny formalno-
merytorycznej wszystkie ztozone w odpowiedzi na

Przyznanie wartosci logicznej ,NIE” oznacza,
ze kryterium nie jest spetnione. Niespetnienie
kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.

Whnioskodawca ma mozliwos¢
uzupetnienia/poprawy projektu w zakresie
spetnienia kryterium, okreslonym w regulaminie
wyboru projektéw — na etapie negocjaciji.

Kryterium obligatoryjne. Jego spetnienie jest
niezbedne do przyznania dofinansowania.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE — do
uzupetnienia/poprawy na etapie negocjac;ji”’, ,NIE”.

Kryterium uznaje sie za spetnione, jezeli
odpowiedz bedzie pozytywna (wartosc¢ logiczna:
» TAK").

Przyznanie wartosci logicznej ,NIE” oznacza,
ze kryterium nie jest spetnione. Niespetnienie
kryterium dyskwalifikuje projekt ze wsparcia.

Whnioskodawca ma mozliwos¢
uzupetnienia/poprawy projektu w zakresie
spetnienia kryterium, okreslonym w regulaminie
wyboru projektéw — na etapie negocjaciji.

Kryterium obligatoryjne. Jego spetnienie jest
niezbedne do przyznania dofinansowania.
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Lp. Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny

E. Kryteria premiujace™

Lp. Nazwa kryterium

dany nabor wnioski o dofinansowanie projektu, w
zwigzku z niespetnieniem przez wnioskodawce
kryterium specyficznego dostepu.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie listy wnioskéw o dofinansowanie projektu,
ktore wptynety w odpowiedzi na przedmiotowy nabdr.
Niniejsza lista nie uwzglednia wnioskéw o
dofinansowanie projektu wycofanych w trakcie trwania
naboru.

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny

1.

W projekcie zaplanowano
witasciwag liczbe
uczestnikow projektu,
ktérzy po zakonczeniu
udziatu w projekcie
podejma zatrudnienie w
przemysle obronnym.

Premiowane bedg projekty, w wyniku ktérych co
najmniej 10% uczestnikow projektu podejmie
zatrudnienie w przedsiebiorstwach zwigzanych z
przemystem obronnym i technologiami podwdjnego
zastosowania po zakonczeniu udziatu w projekcie.

Aby uznac kryterium za spetnione, muszg by¢
spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

1. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace w
wymiarze co najmniej ¥z etatu.

2. Umowa o prace powinna by¢ zawarta na okres co
najmniej 3 miesiecy.

Weryfikacja kryterium odbedzie sie podczas oceny
formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie

Kryterium punktowe.

Kryterium fakultatywne — spetnienie kryterium nie
jest konieczne do przyznania dofinansowania (tj.
przyznanie 0 punktéw nie dyskwalifikuje z
mozliwosci uzyskania dofinansowania).

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na:

a) przyznaniu 10 punktéw — w przypadku
spetnienia kryterium,

b) przyznaniu 0 punktéw — w przypadku
niespetnienia kryterium.

Brak mozliwosci uzupetnienia/poprawiania projektu
w zakresie spetnienia kryterium.

" Maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania za kryteria premiujgce: 15 punktow ogétem.

Strona 9z 10



Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium dla wyniku oceny

Projekt zaktada objecie
wsparciem preferowanej
grupy oséb.

projektu, przez caty okres realizacji projektu oraz na
jego zakonczenie na podstawie wnioskow o ptatnosc,
w tym wniosku o ptatnos¢ koncowa.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Co najmniej 10% grupy docelowej w projekcie bedg
stanowity osoby z niepetnosprawnosciami.

Objecie wparciem w ramach projektu osob z
niepetnosprawnosciami umozliwi podniesienie
umiejetnosci lub kompetenciji lub nabycie kwalifikacji
przez te osoby, zwiekszajgc ich szanse na znalezienie
zatrudnienia. Przyczyni sie to do zwiekszenia liczby
0s6b z niepetnosprawnosciami na rynku pracy.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Kryterium punktowe.

Kryterium fakultatywne — spetnienie kryterium nie
jest konieczne do przyznania dofinansowania (tj.
przyznanie 0 punktéw nie dyskwalifikuje z
mozliwosci uzyskania dofinansowania).

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na:

a) przyznaniu 5 punktéw — w przypadku
spetnienia kryterium,

b) przyznaniu 0 punktéw — w przypadku
niespetnienia kryterium.

Brak mozliwosci uzupetnienia/poprawiania
projektu w zakresie spetnienia kryterium.
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