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ZEFS+ 2z Budzetu Parnstwa
ogétem
Samodzielny Publiczny Psychiatryczny Zaktad Projekt zostat
1 FELU.09.05-12.00-0020/25 elny | Y Psychiatryczny Celejow ZOL Celejow przyjazny pracownikowi 748 750,00 PLN 673 875,00 PLN 636 437,50 PLN 37 437,50 PLN 97,5 zakwalifikowany do
Opiekunczo-Leczniczy w Celejowie L
etapu negocjacji.
Wojewddztwo Lt jonalny Osrodek Projekt zostat
2 FELU.09.05-12.00-0040/25 g i ~ Y Lublin Zdrowy zespdt, silna firma 790 562,50 PLN 711 506,25 PLN 671978,12 PLN 39528,13 PLN 95,5 zakwalifikowany do
Polityki Spotecznej w Lublinie P
etapu negocjacji.
Poprawa ergonomii pracy w Starostwie Projekt zostat
3 FELU.09.05-1Z.00-0043/25 Powiat $widnicki w Swidniku Swidnik P! 9 pragy W 667 847,00 PLN 597 709,40 PLN 567 669,95 PLN 30 039,45 PLN 915 zakwalifikowany do
Powiatowym w Swidniku P
elapu negocjacjl.
ZURUWE TDUSTUSUWANE
SRODOWISKO PRACY - wsparcie Projekt zostat
4 FELU.09.05-1.00-0032/25 | T YUNDACJAROZWOJU SPOLECZNO- Lublin pracownikéw Fundadji Rozwoju 390 504,06 PLN 351453,65 PLN 33192845 PLN 19525,20 PLN 91 zakwalifikowany do
OSWIATOWEGO o " i
Spoteczno-Oswiatowego, Fundacji etapu negocjacji.
Poprawa ergonomii pracy w Urzedzie Projek! zostat
5 FELU.09.05-1Z.00-0023/25 Gmina Miasto Lubartéw Lubartow P! N?iasla Lugangw < 638 185,86 PLN 574 033,86 PLN 542 457,98 PLN 3157588 PLN 90,5 zakwalifikowany do
etapu negocjacji.
Stawiamy na naszg kadre! Zdrowe Projekt zostat
6 FELU.09.05-12.00-0027/25 Gmina Biala Podlaska Biata Podlaska $rodowisko pracy w Gminie Biata 761 884,54 PLN 684 644,54 PLN 647 601,85 PLN 37 042,69 PLN 90 zakwalifikowany do
Podlaska etapu negocjacji.
Projekt zostat
7 FELU.09.05-12.00-0045/25 | FUNDACJA BIZNES EDUKACJA ROZWOJ Lublin INWESTYCJA W KAPITAL LUDZKI 282 891,25 PLN 254602,12 PLN 240 457,56 PLN 14 144,56 PLN 88,5 zakwalifikowany do
etapu negocjacji.
Projekt zostat
8 FELU.09.05-1Z.00-0024/25 GMINA PARCZEW Parczew Gmina Parczew stawia na ergonomie 496 038,09 PLN 446 434,28 PLN 421 632,37 PLN 2480191 PLN 88,5 zakwalifikowany do
etapu negocjacji.
. Kompleksowy program ochrony Projekt zostat
9 | FELU.09.05-4z.00-0038/25 | -UBEAMED SPOLKA Z OGRANICZONA Lublin Zdrowia pracownikow | rozwoju 750 215,50 PLN 675 193,95 PLN 637 683,17 PLN 3751078 PLN 88 zakwalifikowany do
ODPOWIEDZIALNOSCIA o
zawodowego etapu negocjacji.
Projekt zostat
10 FELU.09.05-12.00-0036/25 GMINA MIEJSKA WEODAWA Wiodawa Wiodawa stawia na pracownikéw 544 032,99 PLN 489 554,19 PLN 462 428,04 PLN 27126,15PLN 87 zakwalifikowany do
etapu negocjacji.
Urzad Gminy Niemce wspiera Projekt zostat
1 FELU.09.05-1Z.00-0033/25 GMINA NIEMCE Niemce A racyowmk(')w P 483 884,44 PLN 435 332,44 PLN 411301,77 PLN 24030,67 PLN 86,5 zakwalifikowany do
P! etapu negocjacji.
Kompleksow;/d;:;(‘:lgi;am wsparcia Projekt zostat
12 FELU.09.05-12.00-0039/25 | Uniwersytecki Szpital Kliniczny Nr 4 w Lublinie Lublin ; - ! L 1462 872,00 PLN 1316 438,51 PLN 124344120 PLN 7299731 PLN 82,5 zakwalifikowany do
i aktywnosci zawodowej pracownikéw etapu negociacii
USK Nr 4 w Lublinie pu negocjacj.
PROFILAKTONAL JST. Program
kompleksowego przeciwdziatania Projekt zostat
13 FELU.09.05-1Z.00-0042/25 FUNDACJA SYNERGIUM Lublin P! vego p - ¢ 3927 135,00 PLN 3519 135,00 PLN 3338 064,75 PLN 181 070,25 PLN 82 zakwalifikowany do
chorobom wynikajgcych ze srodowiska L
etapu negocjacji.
pracy
Projekt zostat
14 FELU.09.05-1Z.00-0030/25 Syntea Spotka Akcyjna Lublin W zdrowym ciele zdrowy duch 335 100,00 PLN 301 590,00 PLN 284 835,00 PLN 16 755,00 PLN 82 zakwalifikowany do

etapu negocjacji.
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FELU.09.05-12.00-0047/25

Gmina Sutéw

Sutow

Nowe srodowisko pracy

223 362,50 PLN

199 362,50 PLN

189 858,12 PLN

9 504,38 PLN

79

Projekt zostat
zakwalifikowany do
etapu negocjacji.

FELU.09.05-1Z.00-0037/25

POWIAT KRASNICKI

Krasnik

ETIVINOVYANTE CZ TVNTROVY
ZAGRAZAJACYCH ZDROWIU W
MIEJSCU PRACY | POPRAWA
SRODOWISKA PRACY W

1548 546,77 PLN

1393 692,09 PLN

1316 264,75 PLN

77 427,34 PLN

78,5

Projekt zostat
zakwalifikowany do
etapu negocjacji.

FELU.09.05-1Z.00-0041/25

Europejska Platforma Edukacyjna Sp. z 0.0.

Lublin

SYNERGIA ZDROWIA W PRACY
jednostek samorzadu terytorialnego —
zintegrowany program profilaktyki
zdrowotnej

3927 135,00 PLN

3519 135,00 PLN

3338 064,75 PLN

181 070,25 PLN

78

Projekt zostat
zakwalifikowany do
etapu negocjacji.

FELU.09.05-1Z.00-0035/25

PRAKTYKA LEKARZA RODZINNEGO
"RODZINA" SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

Swidnik

Projekt zdrowotny

210 475,00 PLN

189 395,00 PLN

178 903,75 PLN

10 491,25 PLN

705

Projekt zostat
zakwalifikowany do
etapu negocjacji.

FELU.09.05-1Z.00-0046/25

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Stezyca S.C. Anna Karolina Nowak tukasz
Nowak

Stezyca

ZDROWO i EFEKTYWNIE - Program
profilaktyki chorob zwigzanych z
miejscem pracy

3319 935,00 PLN

2985 335,00 PLN

2821944,75 PLN

163 390,25 PLN

69,5

Projekt zostat
zakwalifikowany do
etapu negocjacji.

20

FELU.09.05-1Z.00-0054/25

LOKALNA GRUPA DZIALANIA NA RZECZ
ROZWOJU GMIN POWIATU LUBELSKIEGO -|
"KRAINA WOKOL LUBLINA"

Lublin

Zdrowe $rodowisko pracy

895 562,50 PLN

805 962,50 PLN

761 228,12 PLN

44 734,38 PLN

57

Projekt zostat
zakwalifikowany do
etapu negocjacji.

PODSUMOWANIE

22 404 920,00 PLN

20 124 385,28 PLN

19 044 181,95 PLN

1080 203,33 PLN
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FELU.09.05-1Z.00-0052/25

Future Consulting Monika Ornal-Olech

Lublin

BALANCE & WORK

410 143,75 PLN

369 129,37 PLN

348 622,18 PLN

20 507,19 PLN

65

Projekt w wyniku
pierwotnej oceny
uzyskat 63,5 punktu.
Po procedurze
odwotawczej otrzymat
65 punktéw.
Ocena negatywna -
Projekt nie uzyskat
minimum 60% punktow
mozliwych do uzyskania
w czesci C karty oceny
formalno -
merytorycznej.

22

FELU.09.05-1Z.00-0034/25

CENTRUM SZKOLEN | INNOWACJI SPOLKA
Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Lublin

Zdrowy pracownik

612 875,00 PLN

551 587,50 PLN

520 943,75 PLN

30 643,75 PLN

Projekt w wyniku
pierwotnej oceny
uzyskat 61,5 punktu.
Po procedurze
odwotawczej otrzymat
61,5 punktu.
Ocena negatywna -
Projekt nie uzyskat
minimum 60% punktow
mozliwych do uzyskania
w czesci C karty oceny
formalno -
merytoryczne;j.
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FELU.09.05-1Z.00-0021/25

Gmina Lublin/Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Lublinie

Lublin

Zdrowe $rodowisko pracy inwestycjg
w pracownika

1304 562,00 PLN

1174 105,80 PLN

1108 877,70 PLN

65 228,10 PLN

Projekt w wyniku
pierwotnej oceny
uzyskat 53,5 punktu.
Po procedurze
odwotawczej otrzymat
55,5 punktow.
Ocena negatywna -
Projekt nie uzyskat
minimum 60% punktow
mozliwych do uzyskania
w czesci C karty oceny
formalno -
merytorycznej.

24

FELU.09.05-1Z.00-0026/25

Miasto Tomaszéw Lubelski

Tomaszéw Lubelski

TL - zdrowy urzad

1286 700,00 PLN

972 200,00 PLN

972 200,00 PLN

0,00 PLN

Projekt w wyniku
pierwotnej oceny
uzyskat 52,5 punktu.
Po procedurze
odwotawczej otrzymat
55,5 punktow.
Ocena negatywna -
Projekt nie uzyskat
minimum 60% punktow
mozliwych do uzyskania
w czesci C karty oceny
formalno -
merytorycznej.

25

FELU.09.05-1Z.00-0025/25

Region Srodkowo-Wschodni NSZZ
"Solidarnos¢"

Lublin

Ergonomiczny Zarzad Regionu NSZZ
Solidarnosé

599 875,00 PLN

539 887,50 PLN

509 893,75 PLN

29 993,75 PLN

54,5

Projekt w wyniku
pierwotnej oceny
uzyskat 54 punkty. Po
procedurze
odwotawczej otrzymat
54,5 punktu.
Ocena negatywna -
Projekt nie uzyskat
minimum 60% punktow
mozliwych do uzyskania
w czesci C karty oceny
formalno -
merytorycznej.

26

FELU.09.05-1Z.00-0028/25

Gmina Bychawa

Bychawa

Nowa jako$¢ pracy w Urzedzie
Miejskim
w Bychawie

2069 760,00 PLN

1862 760,00 PLN

1759 296,00 PLN

103 464,00 PLN

Projekt w wyniku
pierwotnej oceny
uzyskat 49,5 punktow.
Po procedurze
odwotawczej otrzymat
51,5 punktu.
Ocena negatywna -
Projekt nie uzyskat
minimum 60% punktéw
mozliwych do uzyskania
w czesci C karty oceny
formalno -
merytorycznej.
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FELU.09.05-1Z.00-0049/25

"Putawskie Centrum Przedsigbiorczosci"

Putawy

Profilaktyka i ergonomia -nasza
wspolna sprawa- wsparcie dla
pracodawcow i pracownikow
2z terenu Putaw

1019 693,75 PLN

999 300,00 PLN

866 739,68 PLN

132 560,32 PLN

50

Projekt w wyniku
pierwotnej oceny
uzyskat 47,5 punktow.
Po procedurze
odwotawczej otrzymat
50 punktow.
Ocena negatywna -
Projekt nie uzyskat
minimum 60% punktow
mozliwych do uzyskania
w czesci C karty oceny
formalno -
merytorycznej.

28

FELU.09.05-1Z.00-0048/25

STOWARZYSZENIE "KLUB XXI WIEKU"

Lublin

ZDROWIE NA START!

475 225,00 PLN

427 695,00 PLN

403 941,25 PLN

23 753,75 PLN

47

Ocena negatywna -
Projekt nie uzyskat
minimum 60% punktéw
mozliwych do uzyskania
w czesci C karty oceny
formalno -
merytorycznej.

29

FELU.09.05-1Z.00-0053/25

Gmina Jabton

Jablon (wies)

Poprawa $rodowiska pracy w Gminie
Jabton

934 808,75 PLN

793 008,75 PLN

793 008,75 PLN

0,00 PLN

46

Ocena negatywna -
Projekt nie uzyskat
minimum 60% punktow
mozliwych do uzyskania
w czesci C karty oceny
formalno -
merytorycznej.

FELU.09.05-1Z.00-0050/25

Fundacja Honesty

Zwierzyniec

WITALNOSC W PRACY

356 912,50 PLN

321 220,50 PLN

303 375,62 PLN

17 844,88 PLN

45,5

Ocena negatywna -
Projekt nie uzyskat
minimum 60% punktow
mozliwych do uzyskania
w czesci C karty oceny
formalno -
merytorycznej.

31

FELU.09.05-1Z.00-0051/25

Gmina Jabtonna

Jabtonna-Majatek

Zdrowe i przyjazne $rodowisko pracy

940 770,00 PLN

798 654,50 PLN

798 654,50 PLN

0,00 PLN

Ocena negatywna -
Projekt nie uzyskat
minimum 60% punktow
mozliwych do uzyskania
w czesci C karty oceny
formalno -
merytorycznej.

32

FELU.09.05-1Z.00-0022/25

Open Estate Michat Hunek

Wola Niemiecka

Kompleksowa poprawa warunkow
pracy poprzez ergonomizacje
stanowisk, dziatania profilaktyczne oraz
badania zdrowotne pracownikow.

400 286,00 PLN

340 232,10 PLN

340 232,10 PLN

0,00 PLN

Ocena negatywna -
Projekt nie spetnit
kryteriow
zerojedynkowych oraz
nie uzyskat minimum
60% punktow mozliwych
do uzyskania w czgéci C
karty oceny formalno -
merytorycznej.




Fundusze Europejskie Rzeczpospolita

s Lubelskiego [

Dofinansowane przez
Unis Europejska

- lubelskie
S tycis!

FELU.09.05-1Z.00-0029/25

MTD Consulting Marcin Krél

Poznan

Inicjatywy dla zdrowia pracownikéw
ych JST z woj
lubelskiego Il

1292 966,40 PLN

1163 666,40 PLN

1099 021,44 PLN

64 644,96 PLN

Projekt w wyniku
pierwotnej oceny
uzyskat 0 punktéw. Po
procedurze
odwotawczej otrzymat
0 punktow.
Ocena negatywna -
Projekt nie spetnit
Kryteriow
zerojedynkowych oraz
nie uzyskat minimum
60% punktéw mozliwych
do uzyskania w czgsci C
karty oceny formalno -
merytorycznej.

34

FELU.09.05-1Z.00-0031/25

V-MED Badania i Rozw¢j sp. z 0.0.

Fatkowo

Poprawa ergonomii pracy w
instytucjach
z terenu Gminy Siennica Rézana,
Gminy Trzeszczany oraz Miasta
Krasnystaw

1359 570,00 PLN

1223 610,00 PLN

1155 634,50 PLN

67 975,50 PLN

Projekt w wyniku
pierwotnej oceny
uzyskat 0 punktéw. Po
procedurze
odwotawczej otrzymat
0 punktow.
Ocena negatywna -
Projekt nie spetnit
Kryteriow

35

FELU.09.05-1Z.00-0044/25

STOWARZYSZENIE AKTYWNYCH
ANIMATOROW KULTURY

Hrubieszéw

SAAK w Réwnowadze: Program
- N D

F yki i
Pracownikow

518 460,00 PLN

466 614,00 PLN

440 691,00 PLN

25923,00 PLN

Ocena negatywna -
Projekt nie spetnit
kryteriow
zerojedynkowych oraz
nie uzyskat minimum
60% punktow mozliwych
do uzyskania w czgsci C
karty oceny formalno -
merytorycznej.

PODSUMOWANIE

13 582 608,15 PLN

12003 671,42 PLN

11 421 132,22 PLN

582 539,20 PLN

PODSUMOWANIE WSZYSTKICH
PROJEKTOW ZAKWALIFIKOWANYCH
DO ETAPU NEGOCJACJI | NEGATYWNIE
OCENIONYCH

35987 528,15 PLN

32128 056,70 PLN

30 465 314,17 PLN

1662 742,53 PLN




