
PARK NOWYCH 
KWALIFIKACJI DLA MŚP

SPOTKANIE 
INFORMACYJNE



Park Nowych 
Kwalifikacji dla MŚP

Wsparcie na rzecz dostosowania umiejętności i kwalifikacji 
zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz na rzecz 
przepływów na rynku pracy w ramach programu Fundusze 
Europejskie dla Lubelskiego na lata 2021-2027 
Działanie 9.6 Adaptacyjność pracodawców i pracowników do 
zmian (typ projektu nr 4) 
Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy 

Celem projektu jest wspieranie dostosowania pracowników, 
przedsiębiorstw i przedsiębiorców do zmian, wspieranie 
aktywnego i zdrowego starzenia się oraz zdrowego i dobrze 
dostosowanego środowiska pracy, które uwzględnia 
zagrożenia dla zdrowia.
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03.2024 - 08.2026 OPERATOR BUR DLA 
PODREGIONU 
LUBELSKIEGO

GRUPA DOCELOWA

miasto Lublin oraz powiaty: 
lubelski, lubartowski, 
łęczyński, świdnicki

5 150 osób
1 230 MŚP

 2 duże przedsiębiorstwa

Park Nowych 
Kwalifikacji dla MŚP



mikroprzedsiębiorstwo

Maksymalny 
poziom 

dofinansowania

3 894,44 zł

Park Nowych 
Kwalifikacji dla MŚP

małe przedsiębiorstwo

średnie przedsiębiorstwo

duże przedsiębiorstwo

• Pracodawca, przedsiębiorców i 
pracownik powyżej 55 roku 
życia;

• Nabycie kwalifikacji 
zarejestrowanych w 
Zintegrowanym Rejestrze 
Kwalifikacji



Ścieżka wsparcia

BUR OPERATOR BUR
Wyszukanie usługi 

rozwojowej
Złożenie Formularza o 
dofinansowanie usługi 

rozwojowej wraz z 
załącznikami



Ścieżka wsparcia

WERYFIKACJA UMOWA 
WSPARCIAkwalifikowalności i 

kompletności 
dokumentów • 10 dni na podpisane 

Umowy wsparcia;
• 3 miesiące na 

rozpoczęcie usługi

REFUNDACJA
Wniosek o refundację 

usługi rozwojowej 
wraz z załącznikami



Dziękuję
 za uwagę !

Więcej informacji o
projekcie można uzyskać:

780 117 830

www.lpnt.pl

parkprzedsiebiorcow@lpnt.pl

ul. Dobrzańskiego 3, 20-262 Lublin
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