
 

 

Pytania i odpowiedzi w ramach naboru nr FELU.09.01-IP.02-001/23 

 

 

1. Odwołując się do kryterium specyficznego numer 3 Grupa docelowa: 

Uczestnikami projektu są osoby zarejestrowane w PUP/MUP jako osoby 

bezrobotne, ze szczególnym uwzględnieniem osób znajdujących się w 

szczególnej sytuacji na rynku pracy, osób odchodzących z rolnictwa i 

osób, którym udzielono ochrony czasowej w związku z wojną w Ukrainie. 

Natomiast w definicji kryterium jest zapis, że wsparcie powinno w 

głównej mierze być skierowane do osób w szczególnej sytuacji na rynku 

pracy - zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy tj.  

1) bezrobotnym do 30 roku życia,  

2) bezrobotnym długotrwale,  

3) bezrobotnym powyżej 50 roku życia, (we wskaźnikach produktu są osoby w 

wieku 55 lat i więcej) – Czy Urząd jest zobowiązany do monitorowania obydwu 

grup tzn. osób w wieku 50-54 lat i w wieku 55 lat i więcej ?  

4) bezrobotnym korzystającym ze świadczeń z pomocy społecznej,  

5) bezrobotnym posiadającym co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia lub co 

najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia,  

6) bezrobotnym niepełnosprawnym, 

7) poszukującym pracy niepozostającym w zatrudnieniu lub niewykonującym 

innej pracy zarobkowej opiekunom osoby niepełnosprawnej, z wyłączeniem 

opiekunów osoby niepełnosprawnej pobierających świadczenie pielęgnacyjne 

lub specjalny zasiłek opiekuńczy na podstawie przepisów o świadczeniach 

rodzinnych, lub zasiłek dla opiekuna na podstawie przepisów o ustaleniu i 

wypłacie zasiłków dla opiekunów – przysługuje pierwszeństwo w skierowaniu 

do udziału w programach specjalnych.  

W związku z powyższym proszę wskazać konkretnie jakie grupy osób mamy 

objąć wsparciem w projekcie i jakie grupy osób musimy monitorować?  

Decyzja jakie grupy osób zostaną objęte wsparciem projektowym należy do 

PUP. Przy czym PUP powinien podjąć decyzję, które grupy wskazane w art. 

49 w jego opinii wymagają priorytetowego wsparcia, a także powinien mieć 

na uwadze objęcie wsparciem grup docelowych ujętych w kryteriach wyboru 



projektu, których spełnienie jest warunkiem niezbędnym do otrzymania 

dofinansowania. 

Odpowiedź została już udzielona w Pytaniach (1) - w pytaniu 3 oraz w 

Pytaniach (3) – w pytaniu 4. 

2. Jeżeli chodzi o wskaźnik osób z niepełnosprawnościami, zapis w SZOP 

oraz w Regulaminie wyboru projektów przy grupie docelowej brzmi 

„osoby z niepełnosprawnościami lub o ograniczonej mobilności”, 

natomiast zapis wskaźnika produktu, który mamy monitorować brzmi 

„Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w 

programie” – proszę zatem określić konkretnie jaki zapis jest 

obowiązujący?  

 

W ramach projektu monitorujemy wskaźnik „Liczba osób z 

niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie” – Osoby z 

niepełnosprawnościami – w rozumieniu Wytycznych dotyczących realizacji 

zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027. 

 

 

3. Jaką definicję należy stosować do Kryterium specyficznego 4 Zakres 

wsparcia: Wsparcie skierowane do osób młodych jest zgodne z 

założeniami Planu realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce ?. 

Czy jest to definicja zawarta w Planie realizacji Gwarancji dla młodzieży w 

Polsce, Aktualizacja 2022, która mówi, że: „(…) okres czterech miesięcy, 

w którym osoba młoda poniżej 30. r. ż. ma mieć zapewnioną ofertę 

zatrudnienia, dalszego kształcenia, przyuczenia do zawodu, stażu lub 

inną formę pomocy prowadzącą do aktywizacji zawodowej jest liczony od 

dnia przystąpienia danej osoby do projektu ”?. 

Czy też definicja zawarta w opisie kryterium specyficznego 4 „(…) tzn. w 

ciągu czterech miesięcy od dnia przystąpienia do projektu osoby młode 

otrzymają dobrej jakości ofertę pracy, kontynuacji edukacji, stażu lub 

praktyk zawodowych.”?. 

Należy zaznaczyć, iż definicja przyjęta w kryterium specyficznym 4 

znacznie ogranicza zakres oferowanego wsparcia dla osób młodych ze 

strony Urzędu Pracy. 

 

Zakres oferowanego w projekcie wsparcia określają zapisy rozdziału 3.2 

Regulaminu naboru nr FELU.09.01-IP.02-001/23. W ramach projektów 

współfinansowanych z EFS+ mogą być finansowane usługi i instrumenty 

rynku pracy określone w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy, z wyłączeniem robót publicznych.  

 

4. Prosimy o odniesienie się do art. 22 ust. 2 pkt 2,  Wzoru Umowy o 

Dofinansowanie Projektu w Ramach Programu Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027, który brzmi: „w przypadku projektów 



wspieranych z EFS+ których łączny koszt przekracza 100 000 EUR - 

umieszczenia w miejscu realizacji Projektu trwałej tablicy informacyjnej 

lub pamiątkowej podkreślającej fakt otrzymania dofinansowania z UE, 

niezwłocznie po rozpoczęciu fizycznej realizacji Projektu (....)” Zgodnie z 

zapisem umowy czy zobowiązani jesteśmy do umieszczenia takiej tablicy 

czy wystarczą tak jak było do tej pory plakaty w formacie A3? 

 

Zgodnie z zapisami wzoru Umowy o dofinansowanie projektu § 22 

Komunikacja i widoczność ust. 1 Beneficjent jest zobowiązany do wypełniania 

obowiązków informacyjnych i promocyjnych, w tym informowania 

społeczeństwa o dofinansowaniu projektu przez Unię  Europejską, zgodnie z 

rozporządzeniem ogólnym (w szczególności z załącznikiem IX – Komunikacja 

i Widoczność) oraz zgodnie z załącznikiem nr 11 do umowy (wyciąg z zapisów 

podręcznika dla beneficjenta). Powyższy załącznik do umowy w pkt 2.1.3 

„Kiedy należy umieścić tablicę informacyjną i na jak długo” wskazuje, iż 

Tablicę informacyjną musisz umieścić niezwłocznie po rozpoczęciu fizycznej 

realizacji Projektu obejmującego inwestycje rzeczowe lub zainstalowaniu 

zakupionego sprzętu. Projekty realizowane przez PUP/MUP nie obejmują 

inwestycji rzeczowych ani zainstalowanego sprzętu, wobec powyższego nie 

ma konieczności zamieszczania tablic. Odnosząc się do plakatu należy wziąć 

pod uwagę zapisy § 22 umowy pkt 2 ppkt 3oraz zapisy załącznika nr 11 do 

umowy pkt 2.2. 

 

5. Czy Urzędy Pracy zobowiązane są do umieszczania plakatów 

informujących o współfinansowaniu szkolenia, stażu, prac 

interwencyjnych, doposażenia/wyposażenia stanowiska pracy ze 

środków UE?. Jeżeli tak to prosimy o informację jakim konkretnie 

wzorem mamy się posługiwać oraz  jakie dane muszą być zawarte na w/w 

plakacie? 

Wszystkie wytyczne dotyczące obowiązku oznaczania miejsca realizacji 

projektu odnośnie plakatów informujących o projekcie zawarte są w załączniku 

nr 11 pkt 2.2 do Regulaminu naboru nr FELU.09.01-IP.02-001/23, w którym 

zawarto informacje na temat realizacji projektu w kilku lokalizacjach.  

6. Od kiedy można realizować projekt (ogłaszać nabory na poszczególne 

formy wsparcia, wydatkować środki)? 

 

Zgodnie z Regulaminem naboru nr FELU.09.01-IP.02-001/23 wskazane jest 

aby projekty niekonkurencyjne PUP/MUP były realizowane od 1 stycznia 2023 

do 30 czerwca 2024. Jednakże rzeczywisty termin rozpoczęcia realizacji 

projektu, należy do danego PUP. 

 

 

7. Czy zgodnie z zapisami wzoru umowy o dofinansowanie projektu § 22  

i załącznikiem Obowiązki informacyjno-promocyjne Beneficjenta musimy 

umieścić stałą tablicę informacyjną? Jak ma wyglądać wzór takiej 



tablicy? Czy można zrobić ogólną tablicę, bez podawania nazwy projektu 

(co roku inna edycja)?  

Zgodnie z zapisami wzoru Umowy o dofinansowanie projektu § 22 

Komunikacja i widoczność ust. 1 Beneficjent jest zobowiązany do wypełniania 

obowiązków informacyjnych i promocyjnych, w tym informowania 

społeczeństwa o dofinansowaniu projektu przez Unię  Europejską, zgodnie z 

rozporządzeniem ogólnym (w szczególności z załącznikiem IX – Komunikacja 

i Widoczność) oraz zgodnie z załącznikiem nr 11 do umowy (wyciąg z zapisów 

podręcznika dla beneficjenta). Powyższy załącznik do umowy w pkt 2.1.3 

„Kiedy należy umieścić tablicę informacyjną i na jak długo” wskazuje, iż 

Tablicę informacyjną musisz umieścić niezwłocznie po rozpoczęciu fizycznej 

realizacji Projektu obejmującego inwestycje rzeczowe lub zainstalowaniu 

zakupionego sprzętu. Projekty realizowane przez PUP/MUP nie obejmują 

inwestycji rzeczowych ani zainstalowanego sprzętu, wobec powyższego nie 

ma konieczności zamieszczania tablic. Odnosząc się do plakatu należy wziąć 

pod uwagę zapisy § 22 umowy pkt 2 ppkt 3oraz zapisy załącznika nr 11 do 

umowy pkt 2.2. 

 


