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KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

- mozliwosci wspomagania podmiotow inwestujgcych
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Podstawa prawna KFS

ustawa z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy stanowi wydzielong czesc
Funduszu Pracy, przeznaczong na wspomaganie podmiotow
inwestujgcych w ksztatcenie ustawiczne oséb pracujgcych
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URZAD PRACY

Kto moze ubiegac sie o srodki KFS?

Podmioty, ktore w okresie co najmniej 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku
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Ze srodkow KFS nie moga korzystac:

=Publiczne stuzby zatrudnienia;

=Podmioty, ktdre posiadajg zalegtosci podatkowe lub zalegtosci z tytutu
innych naleznosci publicznoprawnych, sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenia zdrowotne, FP i FGSP, ES i FEP oraz wpfat
PFRON;
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Ze srodkow KFS nie moga korzystac:

*Podmioty, ktére posiadajg zalegtosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne rolnikdw lub na ubezpieczenia zdrowotne;

*Podmioty zbiorowe, wobec ktorych sgd orzekt zakaz korzystania
z dotacji, subwencji lub innych form pomocy finansowanej ze
srodkow publicznych, przez okres, na ktory sad orzekt zakaz;
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Kto moze byc¢ objety ksztatceniem ustawicznym
w ramach KFS?

= Pracodawca
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W jakiej wysokosci srodki mozna uzyskac z KFS?

" do 90% kosztow zwigzanych ksztatceniem ustawicznym

— w przypadku podmiotéw niezatrudniajacych pracownikow albo
zatrudniajgcych w dniu ztozenia wniosku o srodki KFS w przeliczeniu na
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Maksymalne kwoty dofinansowania z KFS na podmiot

=4 — krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia — podmiot niezatrudniajgcy
pracownikéw lub podmiot zatrudniajgcy w dniu ztozenia wniosku nie
wiecej niz 9 oséb w przeliczeniu na peten wymiar czasu pracy;

=8 — krotnosc przecigtnego wynagrodzenla podmlot zatrudnlajqcy
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Wsparcie ksztatcenia ustawicznego srodkami KFS udzielane
jest przedsiebiorcom na zasadach pomocy de minimis.

Przedsiebiorca - nalezy przez to rozumiec przedsiebiorce w rozumieniu prawa
konkurencji Unii Europejskiej, tj. podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza
bez wzgledu na forme prawna.

’ r
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Ze srodkow KFS wytaczone jest finansowanie:

=form ksztatcenia ustawicznego rozpoczetych przed
podpisaniem umowy;

= form ksztatcenia ustawicznego, ktore zostaty optacone przez
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Ze srodkéow KFS moga byc¢ finansowane:

= Szkolenia;

= Potwierdzenie nabycia wiedzy i umiejetnosci lub uzyskanie dokumentu
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W jaki sposob uzyskac srodki z KFS?

Podmiot skfada wniosek do powiatowego urzedu pracy
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Whiosek z KFS
Whioski wraz z zatgcznikami sktadane sg w postaci

elektronicznej za posrednictwem indywidualnego konta na

platformie praca.gov.pl.
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Do wniosku podmiot zatacza:

skopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej podmiotu,
z uwzglednieniem sposobu reprezentacji wnioskodawcy — w przypadku braku wpisu
do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej, o ile dokument ten nie jest dostepny w publicznych rejestrach lub na
stronie internetowej podmiotu;

mprogram ksztafcenia ustawicznego zawierajgcy nazwe ksztatcenia, liczbe godzin
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Do wniosku podmiot zatacza:

mzaswiadczenia lub oswiadczenie o pomocy de minimis w zakresie, o ktorym mowa w art.
37 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 468) — w przypadku gdy
whnioskodawca jest podmiotem prowadzgcym dziatalnos¢ gospodarczg w rozumieniu art. 2




Ustugi elektroniczne

Ustugi dla osoby fizycznej Ustugi dla organizacji

%@ Zgtoszenie oferty pracy, stazu i praktyk

\(3/ Rynek Pracy - pomoc dla Ukrainy

Zatrudnianie cudzoziemcow

o
m Whnioski dotyczace rejestrow KRAZ, RPA EURES

Whnioski o ustugi i Swiadczenia z urzedu

v Whnioski o $wiadczenia z FGSP
A Wnioski pozostate
P Wniosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu (PSZ-WZUZS)

P Wniosek o weryfikacje konta organizacji i kont reprezentantéw (PGP-WKOKR)

P Wniosek o przyznanie srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na finansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego (PSZ-KFS)
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Priorytety wydatkowania srodkéw KFS

Podmiot ubiegajagc sie o srodki KFS musi spetniaé
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Priorytety ustalone przez ministra wtasciwego ds. pracy na 2026 rok

1. Poprawa zarzadzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady przeciwdziatania dyskryminacji
i mobbingowi, rozwoju dialogu spotecznego, partycypacji pracowniczej i wspierania integracji
W miejscu pracy.

2. Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zawodach okreslonych jako deficytowe na danym
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Priorytet MUP w Lublinie

Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji oséb do 30 roku
zycia z wyzszym wyksztatceniem.
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Przy rozpatrywaniu wnioskow uwzglednia sie:

1. zgodnos$¢ dofinansowywanych dziatan =z ustalonymi
priorytetami wydatkowania srodkow KFS na dany rok;

2. zgodnos¢ wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji nabywanych
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Wybor realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego

Ksztatcenie ustawiczne w formie szkolenia realizujg

instytucje szkoleniowe wpisane do rejestru podmiotow
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Wybor realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego

" Wybor zewnetrznej instytucji prowadzgcej ksztatcenie

ustawiczne pozostawia sie decyzji podmiotu.
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Wybaor realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego

Podmiot, ktory zawart umowe o przyznanie srodkéw KFS, nie moze
dokonac zakupu ustug objetych umowg, od podmiotéw powigzanych
z nim osobowo lub kapitatowo, co nalezy rozumiec jako:

1. uczestniczenie w spoice jako wspadlnik spotki cywilnej lub spotki
osobowej;
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Wydatkowanie i rozliczanie srodkow KFS

» Podstawa przyznania podmiotowi $rodkéw KFS na ksztatcenie ustawiczne jest
umowa zawarta ze pomiedzy Starostg a podmiotem.
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Podmiot, z ktorym zawarto umowe (art. 127 ust.1 ustawy):

mutrzymuje zatrudnienie osoby, na ktérej ksztatcenie ustawiczne przyznano finansowanie, przez
okres co najmniej 3 miesiecy od dnia ukoriczenia przez nig ksztatcenia, z wyjgtkiem:

rozwigzania przez te osobe umowy o prace, rozwigzania z tg osobg umowy o prace na podstawie
art. 52 albo art. 53 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, wygasniecia stosunku pracy,
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KFS w 2026 r.

Limit sSrodkow KFS: 1.993.000,- zt
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Dziekuje za uwage
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