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Wykaz zmian do Regulaminu wyboru projektów w sposób niekonkurencyjny nr FELU.09.03-IP.02-002/23 

Lp. 
Rozdział/Punkt/ 

Podpunkt 
Przed zmianą Po zmianie Uzasadnienie 

1.  Strona tytułowa  „Regulamin wyboru projektów do 

dofinansowania w sposób niekonkurencyjny 

w ramach Priorytetu IX Zaspokajanie 

potrzeb rynku pracy Działania 9.3 Wsparcie 

instytucji rynku pracy, programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027” 

„Regulamin wyboru projektów do 

dofinansowania w sposób niekonkurencyjny 

w ramach naboru nr FELU.09.03-IP.02-

001/23 Działania 9.3 Wsparcie instytucji 

rynku pracy, Priorytetu IX Zaspokajanie 

potrzeb rynku pracy programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027” 

Zmiana strony 
tytułowej Regulaminu 
wyboru projektów w 
sposób 
niekonkurencyjny 
poprzez dodanie nr 
naboru. Autokorekta.  
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Lp. 
Rozdział/Punkt/ 

Podpunkt 
Przed zmianą Po zmianie Uzasadnienie 

2.  Numer regulaminu 
wyboru projektów   

„nr FELU.09.03-IP.02-002/23” 

 

„nr FELU.09.03-IP.02-001/23” 

 

Zmiana numeru 
Regulaminu. 
Dostosowanie zapisów 
do wymogów w 
zakresie 
monitorowania 
realizacji programu. 
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Lp. 
Rozdział/Punkt/ 

Podpunkt 
Przed zmianą Po zmianie Uzasadnienie 

3.  Strona 2 
Regulaminu 

Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie - 

Instytucja Pośrednicząca 

w ramach Programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

REGULAMIN WYBORU PROJEKTÓW 

W SPOSÓB NIEKONKURENCYJNY 

w ramach Programu Fundusze Europejskie 

dla Lubelskiego 2021-2027 

Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku 

pracy 

Działanie 9.3 Wsparcie instytucji rynku 
pracy 

Cel szczegółowy 4 b Modernizacja instytucji 

i służb rynków pracy celem oceny i 

przewidywania zapotrzebowania 

na umiejętności oraz zapewnienia 

terminowej i odpowiednio dopasowanej 

pomocy i wsparcia na rzecz 

dostosowania umiejętności i kwalifikacji 

zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz 

na rzecz przepływów i mobilności na rynku 

pracy 

Nabór nr: FELU.09.03-IP.02-002/23 

 

 

Usunięto zapisy  Autokorekta.  

 


