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Giowne zadania/Obszary wychowania do pracy przez prace w Ochotniczych
Hufcach Pracy

* Proces ksztatcenia i przygotowania zawodowego.

* Socjalizacja mtodziezy i rozwdj ich charakteru.

* Proces wsparcia rozwoju zawodowego.
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Celami strategicznymi, do ktorych dazg Ochotnicze Hufce Pracy,
udzielajgc mtodziezy wsparcia, s3a:

» aktywizacja zawodowa mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym poprzez wspieranie
transferu edukacja—zatrudnienie,

» aktywizacja spoteczna mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym poprzez profilaktyke,
socjalizacje i ksztattowanie postaw prospotecznych.
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Obszar rozwoju zawodowego

Doradcy zawodowi, posrednicy pracy i specjalisci ds. rozwoju zawodowego wykonujg zadania
wobec uczestnikow w zakresie:

» prowadzenia doradztwa zawodowego w wyborze ksztatcenia zawodowego podczas rekrutacji
do jednostek OHP,

» zapewnienia miejsca przygotowania zawodowego uczestnikom Ochotniczych Hufcow Pracy,

» udzielania wsparcia absolwentom Ochotniczych Hufcow Pracy w zakresie aktywnosci
na rynku pracy,

» realizowania szkolert zawodowych (wedtug okreslonych kryteriéw).
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Projekty europejskie i miedzynarodowe w OHP

* Obecnie w realizacji jest projekt PO WER pn.: Aktywni goérg! wspotfinansowany ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Dofinansowanie projektu z Unii
Europejskiej: 13 484 760,55 zt)

* Whnioskodawca: Komenda Gtowna Ochotniczych Hufcow Pracy

Celem gtéwnym projektu jest udzielenie wsparcia dla 1500 osdéb mtodych w wieku 15-20 lat
prowadzgcego do nabycia kwalifikacji lub kompetencji waznych na rynku pracy w trakcie trwania
projektu, tj. 0d 01.10.2022 r. do 30.09.2023r.

Zaktadanym efektem dziatan projektowych jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji
przez co najmniej 30% uczestnikow szkolen.

Lubelska WK OHP realizuje takze projekty miedzynarodowe w ramach:

* Programu Erasmus+ (wymiana mtodziezy, mobilnos¢ osdb pracujgcych z mtodzieza).
* Polsko-Niemieckiej Wspotpracy Mtodziezy.

* Polsko-Litewskiego Funduszu Wymiany Mtodziezy.
* Polsko-Ukrainskiej Wymiany Mtodziezy.
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Partnerzy Lubelskiej WK OHP

Pracodawcy z wojewddztwa lubelskiego

Publiczne i Niepubliczne Placéwki Oswiatowe

Placowki penitencjarno-resocjalizacyjne (Zaktady Karne, Areszty Sledcze, Zaktady Poprawcze)
Placowki pomocy spoteczne;j

Instytucje rynku pracy

Instytucje rzagdowe i samorzgdowe (w tym publiczne stuzby zatrudnienia)

Organizacje pozarzgdowe

Partnerzy zagraniczni
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Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy
Dziatanie 9.8 Aktywizacja zawodowa — projekty OHP

Cel gtowny projektu: Kompleksowa aktywizacja zawodowa realizowana w projektach OHP
na rzecz osob mtodych znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuac;ji

Cel szczegdtowy a): Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatarn aktywizujgcych dla wszystkich oséb
poszukujacych pracy — w szczegdlnosci oséb mtodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla
mtodziezy — dla osdb dtugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych sie w niekorzystnej
sytuacji na rynku pracy, jak rowniez dla oséb biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie
samozatrudnienia i ekonomii spotecznej (EFS+)

Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027



Kogo chcemy wesprzec?

Mtodziez z mniejszymi szansami
Osoby z niepetnosprawnosciami
Osoby z ograniczong mobilnoscia
Osoby nalezace do kategorii NEET

Mitodziez w wieku 15 — 29 lat
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Wysokos¢ alokacji ogotem dla Dziatania Aktywizacja zawodowa - projekty OHP
11 276 934,00 EUR

Przewidywany okres realizacji | edycji projektu
0d 01.04.2024 do 31.08.2026
t3czna kwota wsparcia w ramach naboru dla | edycji projektu: 3 195 131,00 EUR

Liczba osdb planowanych do objecia wsparciem w projekcie w 2024 roku — 100 osdéb
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Etapy Sciezki wsparcia

Identyfikacja potrzeb szkoleniowych — stworzenie zindywidualizowanego planu dziatania
dla uczestnika projektu (IPD — poradnictwo zawodowe w formie indywidualnej)

Badanie kompetencji cyfrowych (I — samoocena, Il — kwestionariusz), badanie umiejetnosci
jezykowych, umiejetnosci ekologicznych, umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci
i zarzgdzania kariera

Wsparcie edukacyjne — zajecia wyréwnawcze (po analizie potrzeb wybér przedmiotu)
np. matematyka, jezyk polski w tgcznym wymiarze 40h dydaktycznych; zakup wyprawki
edukacyjnej np. zakup repetytorium/kompendium wiedzy
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Koszty w ramach realizacji programu reintegracji zawodowej:

wsparcie umiejetnosci cyfrowych — grupowy kurs komputerowy np. ECDL BASE

(z egzaminem),

grupowe poradnictwo zawodowe,

trening kompetencji miekkich, coaching, szkolenia tj.: szkolenie w zakresie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w danym zawodzie zgodnie z klasyfikacjg ESCO,

kurs prowadzgcy do uzyskania dodatkowych umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,

posrednictwo pracy,

kreowanie wizerunku profesjonalnego pracownika — przeprowadzenie warsztatow

z ustugg stylisty, metamorfoza i zakup ubioru,

nauka jezyka z modutem transgranicznym w tym rézne formy terapii,

ubezpieczenie grupowe,

wsparcie opiekunczo-wychowawcze (dyzury opiekunéw grup),

wyzywienie na zajeciach grupowych,

stypendium szkoleniowe dla uczestnikow,

zwrot kosztow dojazdu uczestnikdw na zajecia lub organizacja transportu zbiorowego w ciggu catego
projektu.
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Wszystkie formy wsparcia zaplanowane w projekcie majg by¢ prowadzone na wysokim poziomie

merytorycznym, dedykowane pod potrzeby grupy docelowej i jednoczesnie z atrakcyjng dla mtodziezy
oprawa.

Planuje sie zintensyfikowac dziatania ukierunkowane na ksztattowanie umiejetnosci cyfrowych,
umiejetnosci niezbednych do podjecia pracy w sektorze zielonej gospodarki, umiejetnosci
niezbednych z punktu widzenia regionalnych/lokalnych specjalizacji, umiejetnosci niezbednych w
zawodach zwigzanych z ustugami zdrowotnymi i opiekunczymi.
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PODSUMOWANIE

Dzieki dotacji i doswiadczonej kadrze, OHP planuje obja¢ kompleksowym i zindywidualizowanym
wsparciem mtodziez z mniejszymi szansami w przejsciu z edukacji na rynek pracy.

Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027



Fundusze Europejskie

Dziekuje za uwage

Jacek Bury
Z-ca Wojewoddzkiego Komendanta OHP
Lubelska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow pracy
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