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OHP

Działanie 9.8 Aktywizacja zawodowa – projekty OHP
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Informacje na temat naborów

Informacje o realizowanych lub planowanych naborach oraz dokumentacja 

znajdują się na stronie https://funduszeue.lubelskie.pl/

https://funduszeue.lubelskie.pl/


Z dniem 5 czerwca 2023 r. zakończyło się 

funkcjonowanie zakładki Perspektywa 2021-2027 

na stronie internetowej rpo.lubelskie.pl 

Wszelkie informacje poświęcone programowi Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego publikowane są na stronie 

funduszeue.lubelskie.pl
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Termin składania wniosków o dofinansowanie  

od dnia 28.07.2023 r. - dzień rozpoczęcia naboru

do dnia 08.08.2023 r. - dzień zakończenia naboru

Tryb realizacji naboru: niekonkurencyjny 

(w obecnej perspektywie finansowej przewidziane 
są nabory w trybie niekonkurencyjnym dla Ochotniczych 
Hufców Pracy czego nie uwzględniała poprzednia 
perspektywa)

Orientacyjny termin rozstrzygnięcia naboru to IV kwartał 2023 r.
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Środki przeznaczone na nabór

Łączna kwota wsparcia w ramach naboru:

14 453 175,08 PLN

Maksymalny poziom dofinansowania UE wydatków 

kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi 85%. 

Maksymalny poziom dofinansowania całkowitego 

wydatków kwalifikowalnych na poziomie projektu 

wynosi 100%.
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Miejsce składania wniosków

Wniosek o dofinansowanie projektu należy opracować z wykorzystaniem 

generatora wniosków o dofinansowanie w SOWA EFS, który jest narzędziem 

informatycznym przeznaczonym do obsługi procesu ubiegania się o środki 

pochodzące z EFS+. Aplikacja dostępna jest za pośrednictwem strony 

internetowej: https://sowa2021.efs.gov.pl/

Przy opracowywaniu wniosku należy korzystać z Instrukcji użytkownika 

Systemu Obsługi Wniosków Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu 

Społecznego (SOWA EFS) dla wnioskodawców/beneficjentów dostępnych 

na wyżej wskazanej stronie internetowej.

Sposób składania wniosków

Wniosek o dofinansowanie jest składany wyłącznie w formie elektronicznej, 

oznacza to, iż ION nie może przyjąć wniosku złożonego w inny sposób, 

w tym w postaci papierowej, zgodnie z art. 52 ust. 1 ustawy.
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Grupę docelową w ramach Działania 9.8 stanowią:

• osoby bezrobotne,

• osoby bierne zawodowo,

• osoby należące do kategorii NEET,

• osoby z niepełnosprawnościami lub o ograniczonej 

mobilności.
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Definicje osób wchodzących w skład grupy docelowej 

(zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów z udziałem środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach 

na lata 2021-2027)

Osoba bezrobotna – to osoba pozostająca bez pracy, gotowa do podjęcia pracy i aktywnie 

poszukująca zatrudnienia. Definicja ta uwzględnia wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne 

w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z późn. zm.), nawet jeżeli nie spełniają one wszystkich trzech kryteriów 

wskazanych wyżej. Osoby kwalifikujące się do urlopu macierzyńskiego lub rodzicielskiego, które 

są bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierają świadczeń z tytułu urlopu), należy 

wykazywać również jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujące zatrudnienia to osoby 

zarejestrowane w urzędzie pracy jako bezrobotne lub poszukujące pracy lub niezarejestrowane, lecz 

spełniające powyższe przesłanki, tj. gotowość do podjęcia pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia.

9



Definicje osób wchodzących w skład grupy docelowej 

(zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027)

Osoba bierna zawodowo – to osoba, która w danej chwili nie tworzy zasobów siły roboczej (tzn. nie 

pracuje i nie jest bezrobotna). Za osoby bierne zawodowo uznawani są m.in. studenci studiów 

stacjonarnych, chyba, że są już zatrudnieni; dzieci i młodzież do 18 roku życia pobierający naukę, o ile 

nie spełniają przesłanek na podstawie których można je zaliczyć do osób bezrobotnych lub 

pracujących, doktoranci, którzy nie są zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub w przedsiębiorstwie. 

W przypadku gdy doktorant wykonuje obowiązki służbowe, za które otrzymuje wynagrodzenie, lub 

prowadzi działalność gospodarczą należy traktować go jako osobę pracującą.
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Definicje osób wchodzących w skład grupy docelowej 

(zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów z udziałem środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-

2027) cz.2

Osoba należąca do kategorii NEET – to osoba w wieku 15-29 lat, która spełnia łącznie trzy 

następujące warunki:

• nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo)

• nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje 

obowiązek szkolny lub nauki)

• nie szkoli się (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, 

uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych 

do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana osoba się nie szkoli, a co za tym idzie 

kwalifikuje się do kategorii NEET, należy zweryfikować czy brała ona udział w tego typu formie 

aktywizacji, finansowanej ze środków publicznych w okresie ostatnich 4 tygodni.
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Definicje osób wchodzących w skład grupy docelowej 

(zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027) cz.3

Osoba z niepełnosprawnością – to osoba z niepełnosprawnością w rozumieniu wytycznych ministra 

właściwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach 

funduszy unijnych na lata 2021-2027 lub uczeń albo dziecko w wieku przedszkolnym posiadający 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na dany rodzaj 

niepełnosprawności lub dzieci i młodzież posiadające orzeczenie o potrzebie zajęć rewalidacyjno – 

wychowawczych wydawane ze względu na niepełnosprawność intelektualna w stopniu głębokim.
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Definicje osób wchodzących w skład grupy docelowej 

(zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027) cz.4

Osoby o ograniczonej mobilności – to osoba, która ma trudności w samodzielnym 

przemieszczaniu się np. ze względu na ograniczoną sprawność (w tym: poruszająca się na wózku, 

o kulach, niewidoma, słabowidząca). Będą to zatem zarówno osoby z potrzebą wsparcia w zakresie 

mobilności posiadające orzeczenie o stopniu niepełnosprawności (lub równoważne), jak i osoby nie 

posiadające takiego orzeczenia.
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Adresatami działań OHP są osoby w wieku 15-25 lat, w znacznej części mieszczące się w 

grupie NEET.

Adresatami wsparcia będą osoby młode, znajdujące się w czterech podgrupach:

• osoby w wieku 15-17 lat przedwcześnie kończące naukę lub zaniedbujące obowiązek 

szkolny/nauki

• osoby w wieku 18-29 lat:

- zarejestrowane jako bezrobotne

- pozostające poza zatrudnieniem, edukacją i szkoleniem (NEET)

- będące bezrobotnymi oraz poszukującymi pracy absolwentami szkół i uczelni

• osoby, które opuściły pieczę zastępczą 

• kobiety poniżej 30 r.ż. wychowujące dzieci.
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Informacje ogólne

Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy
Działanie 9.8 Aktywizacja zawodowa – projekty OHP

Na co można otrzymać dofinansowanie/wsparcie?

W ramach naboru wsparcie może zostać udzielone wyłącznie w ramach 

następującego typu projektu (zgodnie z SZOP):

Typ projektu 1

Kompleksowa aktywizacja zawodowa realizowana w projektach OHP na rzecz osób młodych 
znajdujących się w szczególnej sytuacji
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Kryteria formalne specyficzne (kryteria dostępu)

dla Działania 9.8 Aktywizacja zawodowa – projekty 

OHP (typ projektu 1)
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Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria dostępu)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

1. Wnioskodawca:

Wnioskodawcą 

uprawnionym do ubiegania 

się o dofinansowanie jest 

Lubelska Wojewódzka 

Komenda Ochotniczych 

Hufców Pracy

Kryterium ma na celu zapewnienie zgodności projektów z typami 

beneficjentów określonych w programie  Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027.

Ocenie podlegać będą zapisy we wniosku o dofinansowanie potwierdzające, iż 

Wnioskodawca jest uprawniony do ubiegania się o środki w ramach 

przedmiotowego naboru.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Kryterium zerojedynkowe, obligatoryjne. Jego 

spełnienie jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała 

na przyznaniu wartości logicznych „TAK”, 

„NIE – do uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”.

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełniania kryterium określonym w 

regulaminie naboru – na etapie negocjacji.
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Kryterium specyficzne nr 2

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria dostępu)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

2. Zgodność projektu 

z SZOP:

Zgodność projektu z Kartą 

Działania 9.8 – Aktywizacja 

zawodowa – projekty OHP 

Priorytetu IX Zaspokajanie 

potrzeb rynku pracy, 

Szczegółowego Opisu 

Priorytetów programu 

Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027*.

Kryterium ma na celu zapewnienie zgodności projektów z zapisami 

Szczegółowego Opisu Priorytetów programu Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027 (SZOP).

Ocenie podlegać będzie zgodność zapisów z kartą Działania 9.8 w SZOP, 

tj. m. in. w zakresie celu szczegółowego, zakresu interwencji, opisu 

działania, grup docelowych, uproszczonych metod rozliczania, poziomów 

dofinansowania wydatków kwalifikowalnych w projekcie, typu beneficjenta 

oraz wskaźników.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spełnienia kryterium będzie 

polegała na przyznaniu wartości 

logicznych „TAK”, „NIE - do 

uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”.

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełnienia kryterium określonym w 

regulaminie wyboru projektów.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania. 

• Szczegółowy Opis Priorytetów programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 przyjęty przez Zarząd Województwa Lubelskiego w dniu 26 czerwca 2023 r. 
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Kryterium specyficzne nr 3

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria dostępu)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

3. Diagnoza potrzeb: 

Udzielenie wsparcia w 

ramach projektu jest 

poprzedzone pogłębioną 

analizą umiejętności, 

predyspozycji i problemów 

zawodowych danego 

uczestnika projektu m.in. 

Poprzez opracowanie 

/aktualizację dla każdego 

uczestnika projektu 

Indywidualnego Planu 

Działania. 

Ocenie podlegać będą zapisy we wniosku o dofinansowanie projektu 

wskazujące, iż konkretna propozycja wsparcia jest poprzedzona indywidualną 

diagnozą tak, aby pomoc dla uczestnika była skuteczna i zasadna.

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy (Dz.U.2022 poz. 690 z późn. zm.) obligatoryjne jest 

objęcie Indywidualnym Planem Działania (IPD), o którym mowa w art. 34a 

niniejszej ustawy, każdego uczestnika projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała 

na przyznaniu wartości logicznych „TAK”, 

„NIE – do uzupełnienia/ poprawy na etapie 

negocjacji”.

Wnioskodawca ma możliwość uzupełnienia/ 

poprawy projektu w zakresie spełnienia 

kryterium określonym w regulaminie wyboru 

projektów.

Kryterium obligatoryjne - spełnienie kryterium 

jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania.
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Kryterium specyficzne nr 4

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria dostępu)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

4. Zakres wsparcia: 

W przypadku wsparcia 

skierowanego do osób w 

wieku 15–25 lat nacisk 

powinien zostać położony 

na:

− umiejętności cyfrowe;

− umiejętności „zielone”;

− umiejętności niezbędne 

z punktu widzenia 

regionalnych/lokalnych 

specjalizacji;

− umiejętności niezbędne 

w zawodach 

związanych z usługami 

zdrowotnymi i 

opiekuńczymi

Ocenie podlegać będzie zaplanowanie wsparcia określonego w treści 

kryterium z uwzględnieniem diagnoz regionalnych rynków pracy.

Należy mieć na uwadze zaplanowanie wsparcia ukierunkowanego na 

podniesienie umiejętności i kompetencji osób młodych oraz nabycie 

doświadczenia zawodowego, w tym w sposób umożliwiający podejmowanie 

zatrudnienia wysokiej jakości na cyfrowych i „zielonych” miejscach pracy 

oraz na miejscach pracy związanych z usługami opiekuńczymi i 

zdrowotnymi.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Kryterium zerojedynkowe. 

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała 

na przyznaniu wartości logicznych „TAK”, 

„NIE – do uzupełnienia/ poprawy na etapie 

negocjacji”.

Wnioskodawca ma możliwość uzupełnienia/ 

poprawy projektu w zakresie spełnienia 

kryterium określonym w regulaminie wyboru 

projektów.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania.
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Kryterium specyficzne nr 5

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria dostępu)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

5. Zakres wsparcia: 

Wsparcie skierowane do 

osób młodych jest zgodne z 

założeniami Planu realizacji 

Gwarancji dla młodzieży w 

Polsce 

Kryterium wynika z zapisów Planu realizacji Gwarancji dla młodzieży w 

Polsce oraz z zapisów programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 

2021-2027.

Ocenie podlegać będą zapisy wniosku dotyczące osób młodych (15-24 lat), 

które muszą być zgodne z zaleceniem Rady z dnia 30 października 2020 r. 

w sprawie pomostu do zatrudnienia – wzmocnienia gwarancji dla młodzieży 

oraz zastępującym zalecenie Rady z dnia 22 kwietnia 2013 r. w sprawie 

ustanowienia gwarancji dla młodzieży (Dz. Urz. UE C 372 z 04.11.2020, str. 

1) i Planem realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce, tzn. w ciągu 

czterech miesięcy od dnia przystąpienia do projektu osoby młode otrzymają 

dobrej jakości ofertę pracy, kontynuacji edukacji, stażu lub praktyk  

zawodowych.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała 

na przyznaniu wartości logicznych „TAK”, 

„NIE– do uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”.

Wnioskodawca ma możliwość uzupełnienia/ 

poprawy projektu w zakresie spełnienia 

kryterium określonym w regulaminie wyboru 

projektu.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania.
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Kryterium specyficzne nr 5 cz.2

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria dostępu)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

6. Zakres wsparcia: 

W ramach projektu 

Wnioskodawca zaplanował 

działania towarzyszące 

aktywizacji edukacyjno-

zawodowej. 

Ocenie podlegać będzie zaplanowanie wsparcia określonego w treści 

kryterium z uwzględnieniem specyficznych potrzeb uczestników projektu w 

tym w zakresie:

-identyfikacja deficytów edukacyjnych i społeczno-wychowawczych, potrzeb 

i umiejętności danej osoby;

- opieka ukierunkowana na osobę młodą m.in. poprzez doradztwo, 

poradnictwo i mentoring;

- wsparcie osób młodych w wyrównywaniu zaległości edukacyjnych oraz 

rozwijaniu zdolności i umiejętności;

- wsparcie rozwoju kompetencji emocjonalno-społecznych osób młodych;

- wsparcie osób młodych w podnoszeniu umiejętności zawodowych i 

kompetencji społecznych potrzebnych do wykonywania danego zawodu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała 

na przyznaniu wartości logicznych „TAK”, 

„NIE– do uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”.

Wnioskodawca ma możliwość uzupełnienia/ 

poprawy projektu w zakresie spełnienia 

kryterium określonym w regulaminie wyboru 

projektu.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania.
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Kryterium specyficzne nr 5 cz.3

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria dostępu)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

7. Zakres wsparcia: 

Realizacja wsparcia w 

formie szkoleń musi 

zakładać możliwość 

uzyskania kwalifikacji. 

Ocenie podlegać będzie planowana realizacja wysokiej jakości szkoleń 

służących zdobyciu, zmianie lub podniesieniu kwalifikacji niezbędnych do 

wykonywania danego zawodu lub zadań na określonym stanowisku.

Kwalifikacje należy rozumieć zgodnie 

z Wytycznymi dotyczącymi monitorowania postępu rzeczowego realizacji 

programów na lata 2021-2027 – Załącznik nr 2 „Podstawowe informacje 

dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów 

współfinansowanych z EFS+”.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała 

na przyznaniu wartości logicznych „TAK”, 

„NIE– do uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”.

Wnioskodawca ma możliwość uzupełnienia/ 

poprawy projektu w zakresie spełnienia 

kryterium określonym w regulaminie wyboru 

projektu.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania.

23



Kryteria horyzontalne dla Działania 9.8 Aktywizacja 

zawodowa – projekty OHP (typ projektu 1)

24



Kryterium specyficzne nr 5 cz.4

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria horyzontalne)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

1. Projekt jest zgodny ze 

standardem minimum 

realizacji zasady równości 

kobiet i mężczyzn. 

Spełnienie kryterium będzie oceniane na podstawie standardu minimum 

określonego w Załączniku do Wytycznych dotyczących realizacji zasad 

równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Standard minimum będzie oceniany z zastosowaniem wag punktowych 0 – 

1 – 2. Standard minimum składa się z 5 podstawowych kryteriów oceny, 

dotyczących charakterystyki projektu. Maksymalna liczba punktów do 

uzyskania wynosi 5. Brak uzyskania co najmniej 3 punktów w standardzie 

minimum jest równoznaczny z odrzuceniem wniosku bądź skierowaniem go 

do negocjacji lub uzupełnienia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spełnienia kryterium będzie 

polegała na przyznaniu wartości 

logicznych „TAK”, „NIE– do 

uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”, „NIE”.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełniania kryterium określonym w 

regulaminie wyboru projektów.
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Kryterium specyficzne nr 5 cz.5

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria horyzontalne)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

2. Projekt jest zgodny z 

zasadą równości szans i 

niedyskryminacji, w tym 

dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Projekt musi zapewniać dostępność dla wszystkich użytkowników bez 

jakiejkolwiek dyskryminacji, w tym dla osób z niepełnosprawnościami, 

zgodnie z Rozporządzeniem 2021/1060 (w szczególności art. 9), oraz 

Wytycznymi dotyczącymi realizacji zasad równościowych w ramach 

funduszy unijnych na lata 2021-2027 .

Zasada równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami, umożliwia wszystkim osobom sprawiedliwe i pełne 

uczestnictwo we wszystkich dziedzinach życia na jednakowych zasadach, 

bez względu na ich płeć, rasę, kolor skóry, pochodzenie etniczne lub 

społeczne, cechy genetyczne, język, religię lub przekonania, poglądy 

polityczne lub wszelkie inne poglądy, przynależność do mniejszości 

narodowej, majątek, urodzenie, niepełnosprawność, wiek lub orientację 

seksualną.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spełnienia kryterium będzie polegała 

na przyznaniu wartości logicznych „TAK”, 

„NIE– do uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”, „NIE”.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania.

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/ poprawy projektu w zakresie 

spełniania kryterium określonym w 

regulaminie wyboru projektów.
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Kryterium specyficzne nr 5 cz.6

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria horyzontalne)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

2. Projekt jest zgodny z 

zasadą równości szans i 

niedyskryminacji, w tym 

dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami.

Projekt powinien mieć pozytywny wpływ na realizację zasady, przez co 

należy rozumieć zapewnienie dostępności do oferowanego w projekcie 

wsparcia i rekrutacji dla wszystkich uczestników/uczestniczek tych 

procesów oraz zapewnienie dostępności do tych wszystkich produktów 

projektu (w tym także usług), które nie zostały uznane za neutralne oraz 

zapewnienie dostępnych form komunikacji z biurem projektu i informacji o 

projekcie dla wszystkich ich użytkowników/użytkowniczek – zgodnie ze 

standardami dostępności dla polityki spójności 2021–2027. Wnioskodawca 

zobowiązany jest do zapewnienia dostępności oferowanego wsparcia 

zgodnie ze standardami dostępności, które stanowią załącznik do ww. 

Wytycznych i/lub zgodnie wymogami określonymi w regulaminie wyboru 

projektów.

27



Kryterium specyficzne nr 5 cz.7

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria horyzontalne)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

3. Projekt jest zgodny z 

Kartą Praw Podstawowych 

Unii Europejskiej z dnia 26 

października 2012 r. (Dz. 

Urz. UE C 326 z 

26.10.2012, str. 391), w 

zakresie odnoszącym się 

do sposobu realizacji i 

zakresu projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Zgodność projektu z Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 

października 2012 r., na etapie oceny wniosku należy rozumieć jako brak 

sprzeczności pomiędzy zapisami projektu a wymogami tego dokumentu lub 

stwierdzenie, że te wymagania są neutralne wobec zakresu i zawartości 

projektu. Dla wnioskodawców i ocieniających mogą być pomocne Wytyczne 

Komisji Europejskiej dotyczące zapewnienia poszanowania Karty praw 

podstawowych Unii Europejskiej przy wdrażaniu europejskich funduszy 

strukturalnych i inwestycyjnych, w szczególności załącznik nr III.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spełnienia kryterium będzie 

polegała na przyznaniu wartości 

logicznych „TAK”, „NIE– do 

uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”, „NIE”.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania.

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/ poprawy projektu w zakresie 

spełniania kryterium określonym w 

regulaminie wyboru projektów.
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Kryterium specyficzne nr 5 cz.8

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria horyzontalne)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

4. Projekt jest zgodny z 

Konwencją o Prawach 

Osób Niepełnosprawnych, 

sporządzoną w Nowym 

Jorku dnia 13 grudnia 

2006 r. (Dz. U. z 2012 r. 

poz. 1169, z późn. zm.), w 

zakresie odnoszącym się 

do sposobu realizacji, 

zakresu projektu i 

wnioskodawcy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Zgodność projektu z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych, na 

etapie oceny wniosku należy rozumieć jako brak sprzeczności pomiędzy 

zapisami projektu a wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, że te 

wymagania są neutralne wobec zakresu i zawartości projektu.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spełnienia kryterium będzie 

polegała na przyznaniu wartości 

logicznych „TAK”, „NIE– do 

uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”, „NIE”.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania.

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/ poprawy projektu w zakresie 

spełniania kryterium określonym w 

regulaminie wyboru projektów.
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Kryterium specyficzne nr 5 cz.9

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria horyzontalne)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

5. Projekt jest zgodny z 

zasadą zrównoważonego 

rozwoju.

Ocenie podlegać będzie zgodność projektu z koncepcją zrównoważonego 

rozwoju, tj. w zakresie zastosowanych rozwiązań proekologicznych (takich 

jak np.: oszczędności energii i wody, powtórnego wykorzystania zasobów, 

poszanowania środowiska), postępu społecznego i wzrostu gospodarczego, 

a także z zasadą „nie czyń poważnych szkód” (ang. do no significant harm 

– DNSH) ukierunkowaną na zmianę postaw i upowszechnianie 

ekologicznych praktyk.

W ramach potwierdzenia spełnienia zasady „nie czyń poważnych szkód” 

należy odnieść się do zapisów ekspertyzy „Ocena pod kątem zasady DNSH 

projektu programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027” i 

zamieszczonych w niej ustaleń dla poszczególnych typów projektów”.

Wnioskodawca uzasadnia we wniosku o dofinansowanie spełnienie zasady 

zrównoważonego rozwoju dla całego projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Kryterium zerojedynkowe.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania.

Ocena spełnienia kryterium będzie 

polegała na przyznaniu wartości 

logicznych „TAK”, „NIE– do 

uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”, „NIE”.

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełniania kryterium określonym w 

regulaminie wyboru projektów.
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Kryterium specyficzne nr 5 cz.10

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria horyzontalne)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

6. Projekt jest zgodny z 

przepisami prawa 

krajowego i unijnego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Założenia projektu muszą być zgodne z właściwym prawodawstwem 

krajowym i unijnym w zakresie odnoszącym się do sposobu realizacji i 

zakresu projektu oraz wnioskodawcy, w tym z przepisami ustawy z dnia 11 

września 2019 r. Prawo zamówień publicznych oraz rozporządzeniem 

Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie udzielania pomocy de 

minimis oraz pomocy publicznej w ramach programów finansowanych z 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus na lata 2021-2027 .

Kryterium dotyczy również przypadku, gdy projekt rozpoczął się przed 

złożeniem wniosku o dofinansowanie.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spełnienia kryterium będzie 

polegała na przyznaniu wartości 

logicznych „TAK”, „NIE– do 

uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”, „NIE”.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania. Wnioskodawca ma 

możliwość uzupełnienia/ poprawy projektu 

w zakresie spełniania kryterium 

określonym w regulaminie wyboru 

projektów.
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Kryterium specyficzne nr 5 cz.11

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria horyzontalne)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

7. W projekcie, którego 

łączny koszt wyrażony w 

PLN nie przekracza 

równowartości 200 tys. 

EUR w dniu zawarcia 

umowy o dofinansowanie 

projektu, rozliczany jest 

obligatoryjnie za pomocą 

uproszczonych metod 

rozliczania wydatków, o 

których mowa w 

Regulaminie wyboru 

projektów. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.

Do przeliczenia ww. kwoty na PLN stosuje się miesięczny obrachunkowy 

kurs wymiany stosowany przez KE , aktualny na dzień ogłoszenia naboru 

wniosków o dofinansowanie.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spełnienia kryterium będzie 

polegała na przyznaniu wartości 

logicznych „TAK”, „NIE”, „NIE DOTYCZY”.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania.

32



Kryterium specyficzne nr 5 cz.12

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria horyzontalne)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

8. W przypadku projektu 

partnerskiego, spełnione 

zostały wymogi, o których 

mowa w art. 39 ustawy o 

zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze 

środków europejskich w 

perspektywie finansowej 

2021–2027.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu

Projekt spełnia wymogi określone w art. 39 ustawy o zasadach realizacji 

zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 

2021–2027.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spełnienia kryterium będzie 

polegała na przyznaniu wartości 

logicznych „TAK”,„NIE– do 

uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”, „NIE”, „NIE DOTYCZY”.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełniania kryterium określonym w 

regulaminie wyboru projektów.
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Kryterium specyficzne nr 5 cz.13

Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria horyzontalne)
 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium
Opis znaczenia kryterium dla wyniku 

oceny

8. W przypadku projektu 

partnerskiego, spełnione 

zostały wymogi, o których 

mowa w art. 39 ustawy o 

zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze 

środków europejskich w 

perspektywie finansowej 

2021–2027.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu

Projekt spełnia wymogi określone w art. 39 ustawy o zasadach realizacji 

zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 

2021–2027.

Kryterium zerojedynkowe.

Ocena spełnienia kryterium będzie 

polegała na przyznaniu wartości 

logicznych „TAK”,„NIE– do 

uzupełnienia/poprawy na etapie 

negocjacji”, „NIE”, „NIE DOTYCZY”.

Kryterium obligatoryjne – spełnienie 

kryterium jest niezbędne do przyznania 

dofinansowania. 

Wnioskodawca ma możliwość 

uzupełnienia/poprawy projektu w zakresie 

spełniania kryterium określonym w 

regulaminie wyboru projektów.
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Wskaźniki dotyczące Działania 9.8 w ramach FEL 2021-2027

Zgodnie z zapisami Regulaminu wyboru projektów Wnioskodawca zobligowany jest 

do wskazania we wniosku o dofinansowanie projektu wszystkich wskaźników produktu 

oraz wskaźników rezultatu, do osiągniecia których przyczyni się realizacja projektu 

(zawartych w Załączniku nr 4 do Regulaminu). 

Dodatkowo Wnioskodawca zobowiązany jest także do wykazania we wniosku 

o dofinansowanie projektu, a następnie do monitorowania na etapie realizacji projektu 

wskaźników kluczowych na podstawie składanych wniosków o płatność (również 

w przypadku zerowej wartości docelowej). Powyższy obowiązek wynika z zapisów 

Szczegółowego Opisu Priorytetów Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 

2021-2027, w którym to zostały ujęte wszystkie wskaźniki, które należy monitorować 

w ramach Działania 9.8 oraz Listy Wskaźników Kluczowych 2021-2027 dla EFS+.
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Koszty Pośrednie

Koszty pośrednie będą rozliczane na podstawie wydatków ujętych 

w  katalogu kosztów pośrednich wymienionych w Wytycznych dotyczących 

kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 w Podrozdziale 3.12. 

Koszty pośrednie (dot. m.in. kosztów administracyjnych związanych 

z techniczną obsługą realizacji projektu, kadrową).

36



Zasady horyzontalne w projektach EFS+ perspektywa 2021-2027
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Projekt jest zgodny ze standardem minimum realizacji zasady równości kobiet 
i mężczyzn:

✓ Spełnienie kryterium będzie oceniane na podstawie standardu minimum określonego w Załączniku 

1 do Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 

2021-2027. Standard minimum będzie oceniany z zastosowaniem wag punktowych 0 – 1 – 2.

✓ W projektach niezbędne jest uwzględnienie perspektywy równości kobiet i mężczyzn na wszystkich 

etapach realizacji. Na każdym z etapów należy zaplanować mechanizmy pozwalające na realizację 

zasady równości kobiet i mężczyzn.

✓ Zgodnie z art. 6 rozporządzenia EFS+ w przypadku zasady równości kobiet i mężczyzn ważne jest 

przede wszystkim stwarzanie takich samych warunków, praw i obowiązków wobec kobiet jak i 

wobec mężczyzn, a także promowanie równego dostępu do zasobów (środków finansowych, szans 

rozwoju, udziału w projektach) w zakresie: zwiększenia uczestnictwa kobiet w zatrudnieniu, 

lepszego godzenia życia zawodowego i prywatnego, zwalczania feminizacji ubóstwa oraz 

dyskryminacji ze względu na płeć na rynku pracy oraz kształceniu oraz szkoleniu.
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Pozytywny wpływ realizacji projektów na zasadę równości szans i niedyskryminacji, 
w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami:

✓ Przez pozytywny wpływ należy rozumieć zapewnienie wsparcia bez jakiejkolwiek dyskryminacji ze 

względu na przesłanki określone art.9 rozporządzenia ogólnego, w tym zapewnienie dostępności do 

oferowanego w projekcie wsparcia dla wszystkich jego uczestników/uczestniczek oraz zapewnienie 

dostępności wszystkich produktów projektu (w tym także usług), które nie zostały uznane za neutralne 

dla wszystkich ich użytkowników/użytkowniczek, zgodnie ze standardami dostępności stanowiącymi 

załącznik nr 2 do Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy 

unijnych na lata 2021-2027. Realizując projekty Wnioskodawca zapewni poszanowanie praw 

podstawowych oraz przestrzeganie Karty Praw Podstawowych oraz Konwencji o prawach osób 

niepełnosprawnych. W związku z tym wniosek o dofinansowanie będzie analizowany na etapie oceny 

pod kątem zgodności z prawami i wolnościami określonymi w Karcie Praw Podstawowych (w 

szczególności art. 21, 23 oraz 26) oraz Konwencji o prawach osób niepełnosprawnych.
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Karta Praw Podstawowych:

✓ Wniosek o dofinansowanie podlega ocenie w zakresie kryterium ogólnego horyzontalnego nr 3: 

Projekt jest zgodny z Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 października 2012 r. (Dz. 

Urz. UE C 326 z 26.10.2012, str. 391), w zakresie odnoszącym się do sposobu realizacji i zakresu 

projektu.

✓ Zgodność projektu z Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 października 2012 r., na 

etapie oceny wniosku należy rozumieć jako brak sprzeczności pomiędzy zapisami projektu a 

wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, że te wymagania są neutralne wobec zakresu i 

zawartości projektu.

✓ Wytyczne Komisji Europejskiej dotyczące zapewnienia poszanowania Karty Praw Podstawowych Unii 

Europejskiej przy wdrażaniu europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych, w szczególności 

załącznik nr III, stanowią materiał pomocniczy dla wnioskodawców i oceniających.
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Konwencja o Prawach Osób Niepełnosprawnych :

✓ Wniosek o dofinansowanie podlega ocenie w zakresie kryterium ogólnego horyzontalnego nr 4: 

Projekt jest zgodny z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych, sporządzoną w Nowym Jorku 

dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169, z późn. zm.), w zakresie odnoszącym się do 

sposobu realizacji, zakresu projektu i wnioskodawcy. 

✓ Zgodność projektu z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych, na etapie oceny wniosku 

należy rozumieć jako brak sprzeczności pomiędzy zapisami projektu a wymogami tego dokumentu lub 

stwierdzenie, że te wymagania są neutralne wobec zakresu i zawartości projektu.

✓ Głównym celem standardów dostępności jest zapewnienie osobom z niepełnosprawnościami, na 

równi z osobami pełnosprawnymi, dostępu do funduszy unijnych w zakresie udziału, użytkowania, 

zrozumienia, skorzystania z ich efektów. 

✓ Należy pamiętać, że założenie, że do projektu nie mogą zgłosić się, czy nie zgłaszają się osoby z 

niepełnosprawnościami lub zgłaszają się wyłącznie takie z określonymi rodzajami 

niepełnosprawności, jest dyskryminacją.
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✓ Niedopuszczalna jest sytuacja, w której odmawia się dostępu do uczestnictwa w projekcie osobie z 

niepełnosprawnościami ze względu na bariery np.; architektoniczne, komunikacyjne czy cyfrowe.

✓ Należy mieć na uwadze:

- materiały informacyjne o projekcie np. plakaty, ulotki, ogłoszenia prasowe i dokumenty rekrutacyjne 

min. formularze zgłoszeniowe, rekrutacyjne, ankiety są przygotowane w sposób dostępny i udostępniane 

co najmniej wersji elektronicznej;

- umieszczenie w materiałach informacyjnych i rekrutacyjnych wyraźnej informacji o możliwości 

skorzystania z usług dostępowych takich jak tłumacz języka migowego, asystent osoby z 

niepełnosprawnością, materiały szkoleniowe w formie dostępnej (np. elektronicznej z możliwością 

powiększenia druku lub odwrócenia kontrastu);

- umieszczenie w materiałach informacyjnych i rekrutacyjnych opisu dostępności biura projektu/miejsc 

rekrutacji (szerokość drzwi, możliwość pokonania schodów (winda, itp.), dostępność tłumaczenia na 

język migowy, możliwość korzystania z pętli indukcyjnej itp.);

- dostosowanie stron internetowych, na których będą publikowane informacje o projekcie oraz 

dokumenty rekrutacyjne, do standardów WCAG 2.1 jest niezbędne, aby umożliwić pozyskanie informacji 

o rekrutacji osobom z różnymi rodzajami niepełnosprawności;

Konwencja o Prawach Osób Niepełnosprawnych cd.:
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-zapewnienie różnych kanałów informowania o możliwości udziału w projekcie: plakaty, ulotki, informacje 

w polskim języku migowym (film na www) itp.;

-komunikacja na linii Beneficjent-uczestnik/czka projektu jest zapewniona przez co najmniej dwa sposoby 

komunikacji np. z wykorzystaniem telefonu, e-mail, spotkania osobistego lub przez osobę trzecią np. 

opiekuna, członka rodziny;

-wysyłanie informacji o projekcie do organizacji zrzeszających osoby z niepełnosprawnościami 

działających na terenie realizacji projektu;

-sposób organizacji wsparcia w projekcie, w którym biorą udział osoby z niepełnosprawnościami, jest 

dostosowany do ich potrzeb, z uwzględnieniem rodzaju i stopnia niepełnosprawności uczestników;

-wszystkie działania świadczone w projektach odbywają się w budynkach/miejscach dostępnych 

architektonicznie dla osób z niepełnosprawnościami, jeżeli na danym terenie nie istnieje miejsce 

spełniające te warunki lub Wnioskodawca ma do dyspozycji kilka miejsc w różnym stopniu spełniającym te 

warunki, wybiera to miejsce, które w pełni spełnia kryteria dostępności lub jest im najbliższe przy 

zastosowaniu racjonalnych usprawnień np. zastosowanie tymczasowych platform czy zapewnienie usługi 

asystenckiej. 

Konwencja o Prawach Osób Niepełnosprawnych cd.:



Konwencja o Prawach Osób Niepełnosprawnych cd.:

✓ Realizując projekt, Wnioskodawca powinien zapoznać się i stosować się do zapisów zgodnych z 

ustawą z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, 

ustawą z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych 

podmiotów publicznych oraz Wytycznymi dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach 

funduszy unijnych na lata 2021-2027 wraz z załącznikami.
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Dziękuję za uwagę
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Fundusze Europejskie

ZAPRASZAMY DO KONTAKTU

Punkt kontaktowy Funduszy Europejskich

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie

ul. Obywatelska 4, pok. 330, 20-092 Lublin

e-mail: punkt.konsultacyjny@wup.lublin.pl

tel. (81) 46 35 363, 605 903 491

46


	Slajd 1: Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
	Slajd 2: Działanie 9.8 Aktywizacja zawodowa – projekty OHP
	Slajd 3: Informacje na temat naborów
	Slajd 4:  Z dniem 5 czerwca 2023 r. zakończyło się funkcjonowanie zakładki Perspektywa 2021-2027  na stronie internetowej rpo.lubelskie.pl  Wszelkie informacje poświęcone programowi Fundusze Europejskie dla Lubelskiego publikowane są na stronie funduszeue
	Slajd 5: Termin składania wniosków o dofinansowanie  
	Slajd 6: Środki przeznaczone na nabór
	Slajd 7: Miejsce składania wniosków
	Slajd 8: Grupę docelową w ramach Działania 9.8 stanowią:
	Slajd 9: Definicje osób wchodzących w skład grupy docelowej  (zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach  na lata 2021-2027)
	Slajd 10: Definicje osób wchodzących w skład grupy docelowej  (zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027)
	Slajd 11: Definicje osób wchodzących w skład grupy docelowej  (zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027) cz.2
	Slajd 12: Definicje osób wchodzących w skład grupy docelowej  (zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027) cz.3
	Slajd 13: Definicje osób wchodzących w skład grupy docelowej  (zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027) cz.4
	Slajd 14: Adresatami działań OHP są osoby w wieku 15-25 lat, w znacznej części mieszczące się w grupie NEET. 
	Slajd 15: Informacje ogólne
	Slajd 16: Kryteria formalne specyficzne (kryteria dostępu) dla Działania 9.8 Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (typ projektu 1)
	Slajd 17:  Działanie 9.8  Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (kryteria dostępu)  
	Slajd 18: Kryterium specyficzne nr 2
	Slajd 19: Kryterium specyficzne nr 3
	Slajd 20: Kryterium specyficzne nr 4
	Slajd 21: Kryterium specyficzne nr 5
	Slajd 22: Kryterium specyficzne nr 5 cz.2
	Slajd 23: Kryterium specyficzne nr 5 cz.3
	Slajd 24: Kryteria horyzontalne dla Działania 9.8 Aktywizacja zawodowa – projekty OHP (typ projektu 1)
	Slajd 25: Kryterium specyficzne nr 5 cz.4
	Slajd 26: Kryterium specyficzne nr 5 cz.5
	Slajd 27: Kryterium specyficzne nr 5 cz.6
	Slajd 28: Kryterium specyficzne nr 5 cz.7
	Slajd 29: Kryterium specyficzne nr 5 cz.8
	Slajd 30: Kryterium specyficzne nr 5 cz.9
	Slajd 31: Kryterium specyficzne nr 5 cz.10
	Slajd 32: Kryterium specyficzne nr 5 cz.11
	Slajd 33: Kryterium specyficzne nr 5 cz.12
	Slajd 34: Kryterium specyficzne nr 5 cz.13
	Slajd 35: Wskaźniki dotyczące Działania 9.8 w ramach FEL 2021-2027
	Slajd 36: Koszty Pośrednie
	Slajd 37:  Zasady horyzontalne w projektach EFS+ perspektywa 2021-2027 
	Slajd 38: Projekt jest zgodny ze standardem minimum realizacji zasady równości kobiet  i mężczyzn:
	Slajd 39: Pozytywny wpływ realizacji projektów na zasadę równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami:
	Slajd 40: Karta Praw Podstawowych:
	Slajd 41: Konwencja o Prawach Osób Niepełnosprawnych :
	Slajd 42: Niedopuszczalna jest sytuacja, w której odmawia się dostępu do uczestnictwa w projekcie osobie z niepełnosprawnościami ze względu na bariery np.; architektoniczne, komunikacyjne czy cyfrowe. Należy mieć na uwadze: - materiały informacyjne o proj
	Slajd 43: -zapewnienie różnych kanałów informowania o możliwości udziału w projekcie: plakaty, ulotki, informacje w polskim języku migowym (film na www) itp.; -komunikacja na linii Beneficjent-uczestnik/czka projektu jest zapewniona przez co najmniej dwa 
	Slajd 44: Konwencja o Prawach Osób Niepełnosprawnych cd.:
	Slajd 45: Dziękuję za uwagę 
	Slajd 46: Fundusze Europejskie

